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CONSEJO NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ACTA 12-2022

Al ser las ocho horas con cincuenta y seis minutos de la maifana
en primera convocatoria se da por iniciada la Sesion Ordinaria
Ndamero doce de la Junta Directiva del Consejo Nacional de
Personas con Discapacidad (Conapdis), celebrada el jueves nueve
de junio, dos mil veintidés, de forma presencial en la Sala de
Juntas del Conapdis ubicada en la Valencia, Heredia.

ARTICULO I: ASUNTOS INICIALES
1-a Juramentacion de nuevas personas delegadas
Procede la sefiora vicepresidenta con la juramentacion de:

> Sefiora Maria José Rodriguez Ziiiga, representante
propietaria del Instituto Mixto de Ayuda Social.

> Seiior Carlos Olivas Rojas, representante suplente del
Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

A ambos se les da la mas cordial bienvenida.
1-b Comprobacion de quérum

Como primer punto de la agenda se procede a realizar la verificacion del quorum
encontrandose presentes las siguientes personas delegadas:

1) Sefiora Antonette Williams Barnett, vicepresidenta del Comité
Director y representante propietaria de la Ministerio de Ciencia,
Innovacién, Tecnologia y Telecomunicaciones.

2) Sefior Christian Méndez Blanco, secretario del Comité
Director y representante propietario del Ministerio de Obras
Publicas y Transportes.

3) Seiior Lindor Cruz Jiménez, representante propietario de las
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

4) Sefiora Ileana Chacon Chacdn, representante propietaria de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

5) Sefior Christian Ramirez Valerio, representante propietario de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.
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6) Sefiora Maria José Rodriguez Zuiiga, representante propietaria del
Instituto Mixto de Ayuda Social.

7) Seiiora Rocio Arce Cerdas, representante propietaria del Instituto
Nacional de Aprendizaje.

8) Seiior Manuel Zamora Herrera, representante propietario de las
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

8 personas delegadas con derecho a voto.

1-c: Invitados presentes en la Sala de Sesiones del Consejo Nacional
de Personas con Discapacidad: sefior Francisco Azofeifa Murillo, director
ejecutivo a.i., acompafiado de la sefiora Andrea Sanchez Montero, asesora legal.

SECRETARIA DE ACTAS: sefora Iris Ortiz Badilla.
SONIDO: sefior René Badilla Arburola, Unidad de Comunicacion.

PRESIDE: sefiora Antonette Williams Barnett, vicepresidenta del Comité
Director y representante propietaria del Ministerio de Ciencia, Innovacidn,
Tecnologia y Telecomunicaciones.

INTERPRETE DE LESCO: sefiora Marcela Z(fliga Vega y sefior Edrian Rios
Ramirez.

Participa también el sefor William Barboza Garro, Auditor Interno.
Ausentes con justificacion:

> Seiiores Pablo Pacheco Blanco y Roberto Aguilar Tassara,
representantes propietario y suplente respectivamente de
la Caja Costarricense del Seguro Social, por motivos
personales.

Refiere la sefora vicepresidenta que debido a la falta de conformacién del
quérum estructural de la Junta Directiva por una omisién en el
nombramiento de las personas representantes del Ministerio de Educacion
Publica y con el fin de no posponer los temas que revisten caracter de
urgencia, este érgano se veria en la necesidad de sesionar bajo la figura
juridica de “funcionario de hecho”, es decir, solamente conocera los
asuntos impostergables de la institucion, por lo que cuando se analice la
propuesta de agenda, de la misma se discriminaran aquellos temas que no
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afecten la marcha del Conapdis.

Aclara el sefior Azofeifa Murillo que si bien se han realizado ingentes
esfuerzos para contar con todos los nombramientos en tiempo y forma, en
el caso del Ministerio de Educacion Publica se le solicitd a la sefiora ministra
de esa cartera reconsiderar los nombramientos que hizo, por cuanto las
personas propuestas no cumplian con el nivel jerarquico que estipula la Ley
N°9303, por lo que efectivamente, es necesario utilizar la figura de
“funcionario de hecho”, ademas de indicar que se le esta solicitando apoyo
a la Segunda Vicepresidencia de la Republica para agilizar al méximo esa
gestion.

Asi las cosas, se acuerda:
CONSIDERANDO

PRIMERO: Que en fecha 30 de mayo, 2022, los nombramientos de las
representaciones institucionales ante la Junta Directiva del Conapdis llegaron a
su final.

SEGUNDO: Que después de gestionar las medidas previsorias, desde la
Administracién se solicitd a los jerarcas de las instituciones que acorde con lo
estipulado en la Ley N°9303, nombraran a sus representantes (propietario y
suplente) en la Junta Directiva del Conapdis, por un periodo de 4 afios.
TERCERO: Que después de realizadas las solicitudes, el Ministerio de Educacion
Pdblica nombré a dos personas que no cumplen con el nivel jerarquico
requerido.

CUARTO: Que, ante la ausencia de la representacion del Ministerio de
Educacién Pdblica, la Junta Directiva del Conapdis entra en una condicién de
falta de quorum estructural, lo cual afecta su funcionamiento y le impide a este
organo colegiado que pueda ejercer validamente sus funciones y competencias,
pues para €llo la normativa exige la presencia de todos y cada uno de los
miembros que integran el colegio, para garantizar asi la validez de sus reuniones
y la de sus acuerdos.

QUINTO: Que en un caso analogo en el que esta Junta Directiva no conté con
una representaciéon en aquel momento de las Organizaciones de Personas con
Discapacidad, tal y como lo exigia la fenecida Ley 5347, la Procuraduria General
de la Republica mediante dictamen C-227-2013 del 16 de octubre de 2013,
dispuso lo siguiente:

(...) Asimismo, se concluye que la falta de nombramiento de los representantes
de las organizaciones de personas con discapacidad-implicaria que el Consejo
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no estuviese integrado por lo que no puede sesionar. En caso de que sea
necesario para salvaguardar el interés publico, los otros miembros pueden
recurrir_ a_la_figura del funcionario de hecho para tomar las medidas mds
apremiantes que garanticen la continuidad de la institucion y salvaguarda de los
derechos de las personas con discapacidad.”. (subrayado es propio)

En concordancia con lo anterior, ante una consulta formulada por la Auditoria
Interna del Conapdis, la Procuraduria dispuso lo siguiente:

"Conforme al dictamen antes transcrito, se trata de la aplicacion de la figura del
funcionario de hecho, al drgano como tal, y no al nombramiento de un servidor
que llene la_vacante existente en el drgano. Esto es, que ante la falta de
conformacion _debida del Organo_Colegiado, y su_imposibilidad de sesionar
vdlidamente, el Organo Colegiado, como tal, se constituye como un funcionario
de hecho a efecto de solventar una situacion apremiante gque permita la
continuidad del servicio, ante un problema de integracion transitoria.
Insistimos que debe considerarse como una situacion transitoria y no
perpetuarla como un funcionamiento permanente, dado que, efectivamente
existe vicios en la integracion del drgano que deben solventarse.” (Dictamen C-
261-2014 del 20 de agosto de 2014) (subrayado es propio)

De lo indicado se colige que resulta procedente la aplicacién de la figura del
funcionario de hecho en casos calificados en los que se pueda ver afectado el
funcionamiento o el servicio institucional, y para tal efecto lo procedente es que
el resto de las personas delegadas que tienen su nombramiento vigente, se
constituyan en funcionario de hecho (como un colegiado y no
independientemente) y puedan de esta forma seguir sesionando
transitoriamente mientras se resuelve la situacion de falta de quorum
estructural.

POR TANTO

Las personas delegadas de la Junta Directiva, apoyadas en las potestades que
le confiere la Ley y los anteriores considerandos, proceden a realizar el
respectivo analisis y determinan:

ACUERDO JD-74-2022:

Ante la ausencia de una de las representaciones de las instituciones publicas,
segun lo dispuesto en el numeral 4 inciso a) de la Ley de Creacion de Consejo
Nacional de Personas con Discapacidad, N°9303, las personas delegadas de
Junta Directiva cuyos nombramientos se encuentran vigentes acuerdan
acogerse a la figura de funcionario de hecho (como un colegiado y no
independientemente), para que de esta forma pueda seguir sesionando
transitoriamente el érgano colegiado, mientras se resuelve la situacion de falta
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de quorum estructural. Lo anterior a fin de garantizar la continuidad de la
institucién, la salvaguarda de los derechos de las personas con discapacidad y
no afectar el servicio publico institucional.

La vigencia de la figura del funcionario de hecho estd supeditada a la
reconstituciéon del quorum estructural, para la cual se deberan realizar las
gestiones necesarias y urgentes ante las autoridades correspondientes para que
se designe a los nuevos representantes ante la Junta Directiva del Conapdis.
En virtud del principio de conservacion de los actos administrativos y a fin de no
afectar la toma de decisiones del maximo jerarca de la institucién, esta Junta
Directiva expresamente ratifica todos los acuerdos acogidos que se tomen en
esta y las otras sesiones en las que todavia no se cuente con el nombramiento
del Ministerio de Educacion Publica.

8 votos a favor

8 votos por la firmeza

ACUERDO FIRME

1-d: Aprobacion del orden del dia
A continuacidn, se consigna el orden del dia propuesto originalmente.
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CONAPDIS

Sesion Ordinaria No. 12

Jueves 09 de junio, 2022

Iﬂ 1. ;i. Asuntos iniciales
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| ‘ 1.a Juramentacion de personas delegadas nuevas (5 minutos) W‘
‘ " 1.b Comprobacion del quérum (5 minutos) '
;\ ' 1.c Presentacidn de personas invitadas y personal de apoyo Conapdis (5
. | minutos)
.| 1.d Aprobacién del orden del dia (5 minutos)

1.e Aprobacion de las Actas N°10 de la Sesion Ordinaria del jueves 12 de
mayo, 2022, y N°11 del jueves 26 de mayo, 2022 (incluye solicitudes dell’
revision de acuerdos, cuando proceda) (5 minutos)
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2. Asuntos para la deliberacion y analisis de la Junta Directiva

2.1 Direccion Ejecutiva

2.1.a Presupuesto Conapdis 2023 (20 minutos)

2.1.b Informe cumplimiento Aplicacién Conapdis (15 minutos)
2.1.c Presupuesto FODESAF 2023 (20 minutos)

2.1.d Resultados Auditoria PANARE (20 minutos) |
2.1.e Organizacion Asamblea ONG’s de Personas con Discapacidad (15
minutos)

2.1.f Criterio cauciones Defensoria de los Habitantes (15 minutos)
2.1.g Convenio JPS-Conapdis (20 minutos)

2.2 Comité Director

2.2.c Concurso plaza Direccidn Ejecutiva (30 minutos)

2.3 Correspondencia (30 minutos)

2.4 Asuntos de personas delegadas

2.4.a Programa Iberoamericano en Discapacidad (10 minutos)
2.4.b Contraloria de Servicios Conapdis ((10 minutos)

2.4.c Asistentes personales Region Caribe (10 minutos)

3.1 Asuntos informativos I
3.1.a Apoyo Comisidon Reglamento Ley N°9822 (10 minutos)

Procede la sefiora vicepresidenta a indicar que, debido a la situacién
anteriormente expuesta, estos serian los temas propuestos para discutir y
analizar hoy, a saber:
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1.|Asuntosiniciates |

! 1.a Juramentacién de personas delegadas nuevas (5 minutos)
1.b Comprobacién del quérum (5 minutos)
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F‘c Presentaaon de personas invitadas y personal de apoyo Conapdls (5
. minutos)

& 1.d Aprobacién del orden del dia (5 minutos) %
' 1.e Aprobacion de las Actas N°10 de la Sesion Ordinaria del jueves 12 de
“mayo, 2022, y N°11 del jueves 26 de mayo, 2022 (incluye solicitudes de
' revision de acuerdos cuando proceda) (5 mlnutos)
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| 2.1 Direccion Ejecutiva
' 2.1.a Presupuesto Conapdis 2023 (20 minutos) l
| 2.1.b Presupuesto FODESAF 2023 (20 minutos) |
| 2.1.c Resultados Auditoria PANARE (20 minutos)

' 2.1.d Organizacidon Asamblea ONG's de Personas con Discapacidad (15 [

' minutos) !
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Sefala la sefora delegada Chacén Chacén que no estaria de acuerdo con la
propuesta ofrecida, porque no se estan incluyendo los temas que estaban
pendientes ni los solicitados via correo electrénico, considerando se deberia
valorar por parte de los representantes de las Organizaciones de Personas con
Discapacidad la urgencia de los temas por ellos planteados.

Recuerda la sefiora vicepresidenta los parametros que se deben utilizar en el
tanto se sesione bajo la figura de funcionario de hecho, es conocer puntos por
los que definitivamente la institucion no pueda funcionar en los Ultimos dias,
agendando esos temas para cuando se tenga quérum estructural.

Comenta el sefor delegado Ramirez Valerio que de igual forma tiene un punto
referente a una solicitud de apoyo para la Comisidon que trabaja en el
Reglamento de la Ley N°9822, siendo necesario se hombre un asesor en esa
Comision.

Consultado el sefor Azofeifa Murillo, indica que el tema planteado por el sefior
delegado Ramirez Valerio podria atender en un espacio aparte con la Direccidn
Ejecutiva.

Comenta el sefior delegado Cruz Jiménez que por su parte también tenia un
punto relacionado con los asistentes personales para la Regién Huetar Caribe,
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por lo que también se consulta al sefior Azofeifa Murillo si también se podria
abordar este tema directamente con la Direccidn Ejecutiva.

Manifiesta la sefiora delegada Chacdn Chacén que, aunque comprende la
situacion de funcionar bajo la figura de funcionario de hecho y que respeta y se
acoge a la norma, considera importante se gestione la induccién para las
personas delegadas de nuevo ingreso, inclusive se podria coordinar desde el
Comité Director y la Direccién Ejecutiva.

Con las modificaciones propuestas a la agenda, se acuerda:

ACUERDO JD-75-2022:

Se acuerda la aprobacion del orden del dia de la Sesién Ordinaria Nimero 12
del jueves 09 de junio, 2022, con las modificaciones realizadas de acuerdo con
las condiciones que permiten sesionar bajo la figura de funcionario de hecho.
8 votos a favor

1.e Aprobacion de las Actas N°10 de la Sesion Ordinaria del jueves
12 de mayo, 2022, y N°11 del jueves 26 de mayo, 2022 (incluye
solicitudes de revision de acuerdos, cuando proceda)

Se procede a consultar si alguna de las personas delegadas tiene alguna
observacién o comentario por el fondo al Acta Nimero 10 de la Sesién Ordinaria
con el mismo numeral del jueves 12 de mayo, 2022.

Reitera la sefiora delegada Chacén Chacén que anteriormente hizo llegar una
observacidn de forma via correo electronico, tanto a la Secretaria de Actas como
al Comité Director.

Conocido este punto, se acuerda:

ACUERDO JD-76-2022:

Aprobar el Acta N°10 de la Sesién Ordinaria Nimero 10 del jueves 12 de mayo,
2022, con las modificaciones de forma solicitadas por la sefiora delegada Ileana
Chacdn Chacon.

7 votos a favor

1 abstencion: sefiora Maria José Rodriguez Zaiiga, por no encontrarse
presente en esa sesion.
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Se procede a consultar si alguna de las personas delegadas tiene alguna
observacién o comentario por el fondo al Acta NGmero 11 de la Sesién Ordinaria
con el mismo numeral del jueves 26 de mayo, 2022.

De igual forma, indica la sefiora delegada Chacén Chacén que tiene una muy
pequefia observacién de forma, la cual expresa de forma verbal.

Conocido este punto, se acuerda:

ACUERDO JD-77-2022:

Aprobar el Acta N°11 de la Sesidn Ordinaria Numero 11 del jueves 26 de mayo,
2022, con las modificaciones de forma solicitadas por la sefiora delegada Ileana
Chacén Chacdn

5 votos a favor

3 abstenciones: sefioras Antonette Williams Barnett, Maria José
Rodriguez Ziiiiga y la sefiora Rocio Arce Cerdas, por no encontrarse
presentes en esa sesion.

Solicita el senor delegado Zamora Herrera conste en actas que, aunque no
estuvo presente en esa sesion, apoya la decisién tomada por sus companeros,
votando a favor del Acta N°11.

Al ser las 9:20 de la manana, se integra a la sesion la seiiora Ericka
Alvarez Ramirez, representante propietaria del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social.

9 personas delegadas con derecho a voto

ARTICULO II: ASUNTOS PARA LA DELIBERACION Y ANALISIS DE
LA JUNTA DIRECTIVA

2.1 Direccion Ejecutiva

2.1.a Presupuesto Conapdis 2023

De forma unanime, se autoriza el ingreso de los sefiores Eric Espinoza
Villalobos, jefe de la Unidad Financiero Contable, Carlos Vargas
Vargas, director administrativo y Josué Zeledon Gomez, funcionario de

la unidad de Planificacion.

Inicia el sefior Zeledén Gémez con su presentacion.
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Plan Operativo Institucional (POI 2023)

METAS POI 2023

Objetivo o Indicador Linea Base | Programacion | Estimacion
producto presupuestaria
Servicio de | -Cantidad de personas | 4.520 4.565 ¢12 511
proteccidn de las | atendidas con
personas con | discapacidad en
discapacidad situacion de pobreza,
pobreza extrema Yy/o
abandono, que reciben
una transferencia
monetaria, para
satisfacer las
necesidades basicas y/o
derivadas de su
discapacidad
|
-Cantidad de personas | 3400 | 3500 ¢31,2
certificadas
Servicio de | -Cantidad de personas | 1342 1409 Z36
capacitacion para | capacitadas en los
la toma de | derechos de las
conciencia para | personas con
personas con | discapacidad
discapacidad - Cantidad de | 80 100 ¢5,6
instituciones  publicas
que aplican el Indice de
Gestion en
Discapacidad y
Accesibilidad (IGEDA)

Fuente: Conapdis; UPDI, MAPP, Programacion Operativa Institucional 2023.

Direccion Técnica

Principales metas
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“Planificar, coordinar, administrar y ejecutar labores de rectoria en discapacidad,
investigacion, comunicacion, fiscalizacidn, promocién y desarrollo de programas
y servicios que debe ejercer el Consejo Nacional de Personas con Discapacidad
en concordancia con la normativa vigente”

Objetivo Producto Indicador Programacion
Incorporar la | Certificaciones | 1. Cantidad de | 3.861
certificacion de | de certificaciones de
situacién de | discapacidad discapacidad emitidas
discapacidad como | otorgadas por primera vez
un proceso 2. Cantidad de
voluntario de las certificaciones de | 1.000
personas para el discapacidad renovadas
acceso a los 3.  Porcentaje  de
servicios, lo que incremento de las
permite el ejercicio a personas con | 15%
los derechos discapacidad (4.861)
humanos y la certificadas, para | LB: 4,219
inclusidén social facilitar su inclusién | (2020)
| social y reconocimiento
de derechos
Emitir criterios | Criterios 4, Porcentaje de | 100%
técnicos para la | técnicos criterios técnicos acerca
promocidon y el | emitidos de promocion, |
cumplimiento de los proteccion y
derechos de las cumplimiento de los
personas con derechos de las
discapacidad personas con
discapacidad
5. Porcentaje de
actividades de | 100% ;
informacion en
discapacidad facilitada
a los diferentes actores
sociales
Ofrecer servicios de | Servicios  de | 6. Cantidad de | 80%
informacion técnica | informacién documentos sobre
para orientar a los | efectuados discapacidad publicados
actores sociales | en el repositorio del
| sobre la produccién | SICID
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Objetivo Producto Indicador | Programacion
de politicas, 7. Porcentaje  de|
productos, bienes y reportes e informes
servicios accesibles estadisticos sobre | 100%
discapacidad I
Atender denuncias | Denuncias 8. Porcentaje de ] 100%
por posibles | atendidas denuncias atendidas
violaciones de
’derechos de las
personas con
discapacidad
Realizar acciones de | Fiscalizaciones | 9. Cantidad de |2
fiscalizacion del | realizadas fiscalizaciones
cumplimiento de las realizadas para la
normas que verificacion del
protegen los cumplimiento de las
derechos de |las normas que protegen
Personas con los derechos de las
Discapacidad Personas con
Discapacidad
10. Cantidad de | 120

instituciones publicas y
municipalidades  que
completan el Indice de

Gestidn en
Discapacidad y
Accesibilidad (IGEDA)
Ofrecer servicios de | Capacitaciones | 11. Cantidad de | 550
capacitacion para | ejecutadas personas capacitadas (GC: 100; GPP:
generar capacidades 450)
sobre el enfoque de
derechos de las 100%
personas con
discapacidad 12. Porcentaje de
capacitaciones
impartidas
Desarrollar Investigaciones | 13. Cantidad de |2
investigaciones realizadas investigaciones
acerca del estado de realizadas sobre el
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Objetivo Producto Indicador Programacion |
los derechos de las cumplimiento de los
personas con derechos de las
Discapacidad personas con
discapacidad en Costa
Rica
Asesorar a los | Servicios de | 14. Porcentaje  de | 100%
actores sociales | asesoria asesorias brindadas a
garantes de los | realizados los diferentes actores
derechos humanos sociales
para ofrecer
politicas, productos,
bienes y servicios
accesibles

Direccion Desarrollo Regional

Principales metas

“Planear, organizar, dirigir, coordinar y controlar las acciones de control,
supervisidon e inspeccién a fin de dar cumplimiento a las normativas y
reglamentaciones de competencia institucional del Consejo Nacional de
Personas con Discapacidad a nivel local y regional y coordinar con las distintas
dependencias del estado Costarricense, los gobiernos locales, las organizaciones
de y para personas con discapacidad y otros actores, la ejecucién de proyectos
programas y servicios en discapacidad, en coordinacién con la Direccién Técnica,
Direccion Administrativa y Direccidn Ejecutiva”

Objetivo Producto Indicador Programacion
Transferir  prestaciones | Transferencias | 1. Cantidad de personas | 215
econdmicas para el | monetarias con discapacidad en
financiamiento de la | entregadas situacion de pobreza,
asistencia personal | para pobreza extrema Yy/o
humana, requerido por | Asistencia abandono, que satisface
personas con | Personal necesidades bdasicas vy

discapacidad

en situaciéon de pobreza,
para el ejercicio de este
derecho

derivadas de la

discapacidad
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Objetivo Producto Indicador Programacion
Transferir  prestaciones | Transferencias | 1. Cantidad de personas | 109
econdmicas para el | monetarias con discapacidad en
financiamiento de | entregadas situaciéon de pobreza,
productos y/o servicios | para pobreza extrema y/o
de apoyo requerido por | productos de | abandono, que satisface
personas con | apoyo necesidades basicas vy
discapacidad en derivadas de la
situacion de pobreza, discapacidad
para el ejercicio de este
derecho
Transferir recursos | Transferencias | 1. Cantidad de personas | 2481
econdmicos a personas | monetarias con discapacidad en
con discapacidad en | entregadas situacion de pobreza,
situacion de pobreza | para acceso a | pobreza extrema y/o
para el acceso a servicios | servicios (Eje | abandono, que satisface
y el mejoramiento de la | Promocion) necesidades basicas vy
calidad de vida derivadas de la

discapacidad
Transferir recursos | Transferencias | 1. Cantidad de personas | 2569
econémicos a las | monetarias con discapacidad en
personas con | entregadas situacion de pobreza,
discapacidad en | para acceso a | pobreza extrema y/o
situacion de abandono | servicios (Eje | abandono, que satisface
y/o riesgo social, a partir | Proteccion) necesidades basicas vy
de las caracteristicas y derivadas de la
necesidades particulares discapacidad
de cada persona
Dar seguimiento a la | Apoyo asesor | 2. Cantidad de acciones | 40
gestion administrativa y realizadas para el
técnica de la direccién y seguimiento de Ia
sus dependencias para el gestion directiva
control y supervision de
las actividades
programadas
Participar en diferentes | Asistencia a | 3. Cantidad de | 136
instancias de | instancias de | participacion en
coordinacion coordinacién | instancias de
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Objetivo Producto | Indicador Programacion
promocidn, proteccién y interinstitucional a nivel
cumplimiento de los regional y local
derechos de las personas
con discapacidad
Ofrecer servicios de | Capacitaciones | 5. Cantidad de personas | 1650
capacitacion para | realizadas beneficiadas de Ia
generar capacidades intervencién publica de
sobre el enfoque de capacitacién articulada,
derechos de las personas accesible e inclusiva
con discapacidad para la promocidn de los
derechos humanos de
las personas con
L discapacidad
Promover la promocién y | Consulta a| 6. Porcentaje de | 100%
exigibilidad de derechos | Personas con | procesos de consultas a
de las personas con | Discapacidad | personas con |
discapacidad mediante la | realizadas discapacidad de acorde
consuita estrecha a a lo establecido en el
organizaciones y reglamento de la ley
personas fisicas 9303
Emitir criterios técnicos | Criterios 7. Porcentaje de criterios | 100%
para la promocién y el | técnicos técnicos realizados para
cumplimiento de los | emitidos personas con
derechos de las personas discapacidad, "
con discapacidad organizaciones no
gubernamentales,
alternativas
residenciales, proyectos
de ley u otros
Incorporar las | Plan de accién | 8. Porcentaje de avance | 100%
recomendaciones en el | ejecutado del | del plan de accién del
ciclo de la gestion de la | Programa de | programa de autonomia
unidad en el corto, | Autonomia personal
mediano y largo plazo Personal
Asesorar a los actores | Servicios de | 9. Cantidad de acciones | 42
sociales garantes de los | asesoria de seguimiento por
derechos humanos para | técnica asesoria realizada
| ofrecer politicas, | realizados 10. Cantidad de
asesorias realizadas
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i Objetivo Producto Indicador Programacion

productos, bienes vy sobre el programa de

servicios accesibles proteccién, promocién y
cumplimiento de
Derechos de las
Personas con
Discapacidad

Fiscalizar que la personas | Supervision vy | 11. Cantidad de | 80

que funjan como | seguimiento supervisiones de planes

asistentes cumplan con | realizado a los | individuales

el plan individual de | planes 12. Cantidad de acciones | 80

apoyo Y las disposiciones | individuales de | de seguimiento por cada

de la ley 9379 apoyo supervision realizada

Orientar la intervencién | Supervisién vy | 13. Cantidad de | 58

profesional hacia el | seguimiento supervisiones

cumplimiento y la | realizadas  a | alternativas

exigibilidad de los | las residenciales

derechos de la poblacién | alternativas 14. Cantidad de acciones | 61

con discapacidad, a fin | residencias de seguimiento por cada

de generar las supervision realizada

condiciones necesarias

para el mejoramiento de

su calidad de vida y la

garantia de sus derechos

Finalizada la presentacion, se abre un espacio para consultas de las personas
delegadas.

Externa el sefior delegado Cruz Jiménez su preocupacion por las personas que
tramitan la certificacion de la discapacidad, dado que la mayoria de las
instituciones estatales solicitan este documento como un requisito, destacando
que la Region Huetar Caribe siempre ha tenido problemas en el tema de la
promocién, debido a diferentes factores, pero con mas peso la falta de recurso
humano.

Comparte el sefior la preocupacion por el proceso de certificacion, sin embargo,
le complace informar que se ha recibido apoyo desde la Segunda
Vicepresidencia de la Republica, desde donde se han designado dos
profesionales en Ingenieria Industrial para delimitar procesos a fin de agilizar el
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proceso de certificacion, habiéndose también sistematizado este proceso y se
esta trabajando en la elaboraciéon de un expediente digital y un posible acceso
al EDUS en coordinacidn con el Ministerio de Salud, entre otras acciones que se
han venido gestionando.

Manifiesta la sefiora delegada Chacén Chacén su preocupacion en cuanto a la
posible aprobacidn de una ley que permitiria a las personas con discapacidad
usar el transporte plblico de forma gratuita Unicamente presentando su
certificacion de discapacidad, lo que vendria a multiplicar este tramite rebasando
cualquier posibilidad que pueda tener la institucion, considerando de paso esta
iniciativa como un retroceso en derechos. Respecto a los indicadores de la
Direccién Técnica, refiere que en los mismos se habla de porcentajes de
cumplimiento, mas no de cantidades, reiterando su solicitud de remitir el cuadro
comparativo para conocer los datos con afios anteriores (uno o dos anos).

Atendiendo la consulta de la sefiora delegada Chacén Chacdn, aclara el sefior
Zeleddn Gémez que las metas se trabajan por porcentaje, dependiendo de los
criterios técnicos que se soliciten, por lo que el objetivo de la Direccién Técnica
es hacer referencia a que todas las demandas que ingresen seran atendidas en
el caso especifico de ese indicador, siendo en general que estos productos se
trabajan por demanda, costando determinar cantidades, de ahi que se
determina trabajar de forma porcentual.

Solicita la sefiora delegada Chacdn Chacdn conste en actas que discrepa de esta
manera de presentarlo porque si se pide mas de lo que pueden no van a poder
cumplir al 100%, considerando que la Unidad podria decir de cudnto esta en
capacidad de ejecutar, debiendo haber un niimero posible de acciones.

Por su parte, comenta la sefiora delegada Alvarez Ramirez que le preocupa el
presupuesto a cantidad de instituciones que cumplen con el IGEDA, dado que
esta variable se escapa de las manos, con un riesgo de incumplimiento muy
grande. Ademas, le preocupa la cantidad de fiscalizaciones propuestas (2) las
cuales serian practicamente nulas y, por Ultimo, solicitando respetuosamente se
revise este indicador, asi como con el tema de certificaciones del que considera
gue se debe incluir un transitorio en el decreto del SECDIS que no lo haga
obligatorio para poder entrar a la politica selectiva.

Propone la sefiora delegada Chacén Chacon que todas las recomendaciones

emitidas por las personas delegadas se consoliden en un acuerdo para
trasladarlas a la Administracion para su valoracion.
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Indica la sefiora vicepresidenta que como es costumbre en estos espacios
siempre se consignan los aportes, por lo que solicita a la sefiora secretaria de
actas proceder de conformidad y realizar las anotaciones correspondientes.

Consulta el sefior delegado Ramirez Valerio cuantas personas con discapacidad
han logrado obtener su certificacion de discapacidad, asi como el nimero de
personas que se encuentran a la espera, esto para revisar numeros y
porcentajes. Afiade que en relacién con un posible acceso al EDUS, no tiene
claridad si con el tema del hackeo se tiene algln plan de contingencia en lo que
seria esa coordinacion para obtener el carné o permiso para la consulta.

Por ultimo, consulta como se cuantifica si los productos obtenidos son
accesibles, citando como ejemplo cuantos servicios se brindaron en LESCO.

Considera el sefor Azofeifa Murillo que este tema deberia discutirse de forma
puntual y aparte porque se llevaria mucho tiempo, por lo que seria importante
que todas las acciones mencionadas pudieran ser analizadas con el equipo del
SECDIS vy la seiora Barrantes Arroyo como su jefatura en un espacio aparte.

Coincide la sefiora delegada Arce Cerdas con la sefiora delegada Chacén Chacén
en cuanto al tema histdrico de los indicadores, siendo bueno revisar si es que
los indicadores son los mismos o si hay alguno nuevo, siendo necesario que
hagan llegar y conste en actas conocer ese historico del comportamiento de lo
que se ha podido lograr desde el 2018 hasta la fecha, puesto que para tomar
este tipo de decisiones es necesario conocer esa base histdrica institucional.

Comenta la sefiora vicepresidenta que la planificacion institucional en Costa Rica
se basa en gestion para resultados de desarrollo, por lo que el esfuerzo de la
planificacion esta en demostrar cuantos productos o cudles son los resultados
que se tienen. Afiade que para el planificador hay indicadores que son muy
dificiles de prospectar porque son muy variables en el tiempo, considerando que
efectivamente, el histdrico va a funcionar para detallar alguna tendencia, no
queriendo decir que eso vaya a pasar al afo siguiente, solicitando nuevamente
se envie el histdrico por parte de la Unidad de Planificacion, pero reitera, se
tome en consideracion que las condiciones de planificacién cambiaron mucho y
que los resultados obtenidos el afio pasado superaron por mucho las metas
establecidas, solicitando también a las areas que en los informes trimestrales se
tomen en cuenta cudles fueron las principales subidas y bajadas de ejecucion,
recordando también que los lineamientos provienen de MIDEPLAN.
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Comenta el sefior Azofeifa Murillo que también debe ajustarse el objetivo
“Servicios de Capacitacion para toma de conciencia para personas con
discapacidad” debiendo ser Comenta el sefior Azofeifa Murillo que también debe
ajustarse el objetivo “Servicios de Capacitacidn para toma de conciencia sobre
los derechos de las personas con discapacidad”.

Respecto a la consulta de la sefiora delegada Chacén Chacén del por qué en el
POI no se cuenta con la planificacion de la Contraloria de Servicios, Auditoria
Interno, COINDIS, etc., indica el sefor Zeleddn Gomez que la idea de la
presentacién de hoy fue exponer las metas mas estratégicas de la Ley de
Presupuesto que corresponden a las metas del POI y a las metas mas
sustantivas de la institucion, en tanto que el Plan Anual Operativo estd apenas
en construccion.

Presentada la parte programatica, inicia el sefior Espinoza Villalobos con la
presentacién de la parte presupuestaria.

PRESUPUESTO 2023

MTSS-DMT-0OF-721-2022
31 de mayo del 2022

« 16.850.887.195,00 (dieciséis mil ochocientos cincuenta millones
ochocientos ochenta y siete mil ciento noventa y cinco colones).
« -387 millones menos que el presupuesto aprobado para el afio 2022

Origen y aplicacion de fondos asignaciones especificas

- 2.852

« Asignaciones especificas L7972, 9303, y 9379
498 CF
289 Autonomia
2.065 Otros

Origen y aplicacion de fondos
FODESAF

« 7.340

» FODESAF
6.690 PPD
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Origen y aplicacion de fondos
Ministerio de Hacienda

- 6.660
« MH
2.900 0-Rem

1.135 1-Servicios
121  2-Materiales

97 5-Bienes
2.320 6-Subsidios
89 6-transferencias

Origen y aplicacion de fondos
Resumen

« 2.900 Rem 17.21%

« 1.135 Servicios 6.74%

- 121 Materiales 0.72%
e 97 Bienes 0.58%

« 12.511 Subsidios 74.25% 420
- 89 Transferencias 0.52%

Aumenta 16851
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Se abre un intermedio para atender consultas de las personas delegadas.

Ante la consulta la sefiora delegada Alvarez Ramirez de si la institucion esta por
debajo del techo presupuestario, refiere el sefior Espinoza Villalobos que para
el afio 2023 se esta dando un limite menor que el del afo pasado, teniendo que
ajustarse a ese limite y con ello, deviniendo el desfinanciamiento por 420
millones de colones en la parte de los subsidios.

Comenta el sefior Vargas Vargas que desde que el Conapdis esta inserto en la
Ley de Presupuesto Nacional, la institucion no esta segregada sino inmersa en
la sombrilla del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS), siendo muy
importante ver las posibilidades con la sefiora jerarca de ese Ministerio cuanto
se podria crecer, dependiendo de la exigencia de esa partida y el techo que

tenga el MTSS.

20



\/‘

ACTA 12202355 CONnadis

"‘ Consejo Nacional de PersonJ;leves 09 de junio, 2022
con Discapacidad ° 7 . 3
Sesion Ordinaria

Consejo Nacional de Personas con Discapacidad 3 ‘75

-~

Libro de Actas “Junta Directiva

3

Retoma la presentacion el sefor Espinoza Villalobos.

Comparativo con el presupuesto 2022

1 | SERVICIOS 1,120] 1,135] 15
__________ =N I— S -
10101 | ALQU_lLEE QE_EQIEIQOS LOCALESY TERRENO i 124_?_ 120 -3
L 10201  |SERVICIODE AGUAY ALCANTARILLADO 12 1 ) 8| -4
- 19402 =g uCRVICIO DE ENERGIA ELECTRICA CSEE I S 1 Se aumenta 9 millones en total por la presencia de mas
4 10209, WSERVICIO DE CORRED L Il 5 cantidad de personas por el efecto de PANARE
10204 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES | 18| 113 5
™ 10299 OTROS SERVICIOS BASICOS 4 6 2
10301 __|INFORMACION 10 12 | 2|Participacién ciudadana, contraloria de servicios y DE
[ 10303 [IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 32 41| 9 |Historico 2021 fue de 36 millones
| 10304 |TRANSPORTEDEBIENES 2| 2| 0
10306 COMISIONES Y GASTOS FINANCIEROS 15 1| -14 |Se reduce porque ya no se incluye el proyecto de tarjetas
10307 SERVICIO DE TRANSFERENCIA ELECTRONICAD| 47 46 | -2 |Se redujo porque COINDIS no presupuesto,
10402 SERVICIOS JURIDICOS 25 16 -9|]JD10.05DEy PC, Al 5
10403 |SERVICIOS DE INGENIERIA i Y N !
10404  |SERVICIOS EN CIENCIAS ECON. Y SOCIALES | 31 36 6 |DT 8, COINDIS 10, UPDI 4, UFC 6.5, A1 8
10405 |SERVICIO DE DESARROLLO DE SISTEMAS INFOK 46 | a“u| 2
10406 ___|SERVICIOS GENERALES 287 29| 2
10499 OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 54 49 -4 |Interpretacién LESCO
1 SERVICIOS ~ T1120] 1135 15
10501 |TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 29 19| -10
10502, JXIATICOSDENTRO DEL PAIS =20 260 S o compensa con lo presupuestado para el exterior
10503 |TRANSPORTE AL EXTERIORDELPAIS - | 9] 9
10504  |VIATICOSAL EXTERIORDELPAIS - 9| 9
10601 |SEGUROS - 45 | -5 |Se ajusto al dato mas real de las poliza
_ 10701 |ACTIVIDADESDE CAPACITACION _ | 69| 56| -13|Seredujo para alcanzar el limite
10702 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES - 2 2
10801 |MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALESYTH 19| 27| 8|
__ 10804 [MANT.Y REPARACION DE MAQUINARIAYEQUY| 2| 0| -1
—— 20805 _AMAIT. VREERRACION DE BOUIFO DETRANGE 2853, 23180 Se aumenta 15 millones, sobretodo en lo que tiene que
__10806 _IMANT. Y REPOBACION DE EQUIPO DEICOMUN 3 6.1 ver con edificos y mobiliario de oficina
10807 MANT.Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIAR] 5 | 10 5
10808 |MANT.Y REP. DE EQUIPO DECOMPUTOY SIST| 20| 20| o
10899  [MANTENIMIENTOY REPARACIONDEOTROSE{ 3| 4| 2
10999  |OTROSIMPUESTOS | 2| 2 0
" 19902 |INTERES MORATORIOSY MULTAS 1 1 0
19905 DEDUCIBLES I | A 1 0
19999 |OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS 5 26 | 21 Mayores deunciones en el programa de CF

21



ACTA 12-2022 jueves 09 de junio, 2022
Sesion Ordinaria
2 | mamemmaes | e 12 37
" 20101 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES ) m_ 15 _ 20 | 5|Aumento de combustibles
" 20102 PRODUCTOS FAMACEUTICOSY MEDICINALES 1 1 -0
20104 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 6 -3
20199 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1 1 -0
20203 [ALIMENTOSY BEBIDAS 12 14| 1]
20301 |MATERIALESY PRODUCTOS METALICOS 11
[ 20302 |MATERIALESY PRODUCTOS MINERALESY ASF4 1 o] -0
’ 20303 MADERAY SUS DERIVADOS 1 0 -0
20304 MAT.Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE 6 5 -1]
20305 |MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO 1 1| -0
[ 20306 |MATERIALESY PRODUCTOS DE PLASTICO _ o] ol o
20399 OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y| 3 2 -2
20401  |HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 1 1] -0
[ 20402 [REPUESTOSY ACCESORIOS 5 4| 1
29901 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUT( 5 8 3 |Centralizacién de compra en proveeduria (historico 3 mil
29902 UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARI( 1 2 1
29903 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 9 17 8 |Centralizacién de compra en proveedurfa (historico 6 mil
29904 TEXTILES Y VESTUARIO 5 12 6 |Se esta incluyendo el efecto de emergencias nacionales
29905 |UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA 4| 21| 17[Porque yano se incluye en los contratos
29906  |UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGU 1 2| 2
__29907__ [UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR| 0 o o
29999 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS D 1 2 1
[ 5 | BIENESDURADEROS 97,050,000]  97,050,000] 0
0
50101 MAQUINARIAY EQUIPO PARALAPR{ - 500000 100,000 -400,000
50103  |EQUIPO DE COMUNICACION 12,500,000 1,500,000 -11,000,000
50104 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 15,900,000 9,200,000 __-6,700,000
[ 50105 [EQUIPOYPROGRAMASDECOMPUT( 20,950,000 | 30,650,000 | 9,700,000
f 50107 EQUIPO EDUCACIONAL 600,000 400,000 -200,000
50199 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARI{ 1,600,000 200,000 -1,400,000
59903 BIENES INTANGIBLES 45,000,000 55,000,000 | 10,000,000
[ 6 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES | 13,071,258,000| 12,597,812,328|  -473445,672
0
60103200 |CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SQ 30,302,982 39,436,819 9,133,837
60103202 |CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SQ 5,372,965 -5,372,965
60299 OTRAS TRANSFERENCIAS APERSONA  12,929,234,193 12,510,975,509 -418,258,684
60301 PRESTACIONES LEGALES 12,180,310 15,000,000 2,819,690
60399 INCAPACIDADES 41,000,000 32,400,000 -8,600,000
60601 INDEMNIZACIONES 10,000,000 -10,000,000
60701204 |ORGANIZACION IBEROAMERICANAD| 3,167,550 | | -3167,550]
8 60701206 |ORGANIZACION IBEROAMERICANA D 40,000,000 -40,000,000

Finalizada la presentacion, se abre un espacio para consultas de las personas

delegadas.
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Consulta la sefiora delegada Chacén Chacdn si se requiere presupuestariamente
tomar alguna accién para mejorar el servicio de internet a nivel institucional.

Indica el sefior Vargas Vargas que el Conapdis ha venido haciendo esfuerzos en
el tiempo para ampliar los servicios de banda, tanto a nivel central como
regional, destacando que también los ciber ataques de seguridad han influido
en la baja de los servicios de internet en seguimiento a las recomendaciones
que el MICITT ha brindado directamente a la Unidad de Tecnologias de
Informacion.

Consulta también la sefora delegada Chacon Chacdén en cuanto a lo sefialado
por el Espinoza Villalobos sobre el retiro por parte del COINDIS del contenido
presupuestario para Servicios Juridicos, esto porque la Ultima informacién que
se tenia es que el COINDIS estaba luchando por ese presupuesto, solicita que,
si de esta situacién existe algtin oficio o documento, por favor se lo compartan.

Consulta el sefior delegado Ramirez Valerio a qué obedece la reduccién en la
partida para los servicios de interpretacion LESCO, ademas de si en las partidas
de capacitaciones y viaticos también hubo reduccion.

Al respecto, senala el sefior Espinoza Villalobos que todas las Unidades de
trabajo presupuestaron en esa partida, tomando en cuenta los ajustes dictados
por el Ministerio de Hacienda, ademas de que el afio pasado esta partida no se
ejecutd en su totalidad.

Reitera el sefior delegado Ramirez Valerio la necesidad de evaluar la calidad de
los servicios de LESCO ofrecidos.

En cuanto a las partidas de transporte y viaticos, indica el sefior Espinoza
Villalobos que hay una reduccién, siempre con los ajustes sugeridos por parte
de las Unidades de trabajo, incluyendo contenido presupuestario en la partida
de Viaticos al exterior, misma que se concentrara en la Direccion Ejecutiva para
atender compromisos a nivel internacional y otro presupuesto en la Auditoria
Interna para atender un congreso también internacional, destacando que
también la partida de capacitacién sufrié una reduccidn de acuerdo a los ajustes
sugeridos.

Referente a la consulta de la sefiora delegada Chacén Chacén de si en la partida
de capacitacion esta contemplado transporte para la Asamblea de
Organizaciones, comenta el sefior Azofeifa Murillo que, a falta del reglamento
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p&ra péfgo de transporte a personas con discapacidad, la Direccién Ejecutiva
estaria autorizando este gasto para atender esta obligacion legal, contando con
presupuesto para actividades presenciales.

Atendiendo la consulta del sefor delegado Ramirez Valerio de si el COINDIS
presupuestd para capacitacion, indica el sefior Espinoza Villalobos que
presupuestaron en las partidas de viaticos y transporte, mas no en la de
capacitacion.

Consulta la sefiora delegada Alvarez Ramirez si el omitir el pago a la OISS dejaria
a la institucion fuera del Programa Iberoamericano de Discapacidad, ademas de
solicitar se le aclare si esto implicaria una limitacion para las Organizaciones de
la sociedad civil que son parte del Programa Iberoamericano.

Al respecto, comenta el sefior Azofeifa Murillo que esta valoracién se hizo con
la sefora Lizbeth Barrantes Arroyo como representante de ese programa, se
decidid no considerar contenido en esa partida a falta de capacidad
presupuestaria para sostenerla, sefialando que las dreas que se podrian ver
afectadas serian la cooperacion, asistencia y capacitacion.

Reitera la sefiora delegada Alvarez Ramirez su preocupacion por este tema
porgue hace apenas dos meses se integraron personas representantes de la
sociedad civil en ese programa, esto porque Conapdis estaria quedando fuera
del Programa Iberoamericano.

Solicita la sefiora delegada Chacdn Chacdn conste en actas que esta quedando
claro que aumentan partidas para lo referente a la Administracion de la
institucion pero disminuyen partidas para las personas con discapacidad,
externando su preocupacion por la alamar que se enciende dado que la
institucion esta para las personas con discapacidad, destacando que no es una
buena sefal, esperando que para la siguiente ocasién las observaciones de los
representantes de las Organizaciones de Personas con Discapacidad ante la
Junta Directiva, entendiendo todo el contexto pero dejando su andlisis de forma
general.

Sobre este respecto discrepa el sefior Azofeifa Murillo en cuanto a que la
Administracion hizo un ejercicio muy importante al rebajar el presupuesto hasta
por 140 millones de colones que en otro momento estaban presupuestados,
reduciendo significativamente el presupuesto de la institucion. Le parece
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lamentable no poder mantener la anualidad de la OISS, no obstante, se podria
considerar su valoracién nuevamente.

Indica el senor delegado Cruz Jiménez que anteriormente con apoyo del
Conapdis se realizd un Congreso de Autismo sumamente exitoso, por lo que
tomando en cuenta la necesidad de llegar a mas zonas rurales con este tipo de
iniciativas, mociona lo siguiente:

Rebajar 8 millones de colones de diferentes partidas para realizar actividades
de capacitacién con las Organizaciones de Personas con Discapacidad TEA en
las diferentes regiones del pais.

Ante la consulta del sefior delegado Zamora Herrera en cuanto a si hay algin
informe sobre la participacién de la institucidn en el Programa Iberoamericano,
indica el sefior Azofeifa Murillo que se le estara solicitando a la sefiora Barrantes
Arroyo que como presidenta y representante por Costa Rica brinde ese informe.

Reitera el sefior delegado Ramirez Valerio la necesidad de un andlisis mas
profundo de la forma en que se realiza el trabajo desde Conapdis, considerando
que desde algunas unidades de trabajo se ha perdido de vista la atencion a las
personas con discapacidad, recalcando valorar la calidad de los servicios de
interpretacion LESCO.

Comparte el sefior Azofeifa Murillo todo lo sefialado hasta el momento, no
obstante, el grueso del presupuesto va para atencidn directa para las personas
con discapacidad, adicionado a los esfuerzos constantes en la lucha contra los
recortes presupuestarios.

Considera la sefiora delegada Alvarez Ramirez que conocer el presupuesto
desagregado del POI es muy complicado, pareciéndole mas asertivo que se
trajera una exposicion con las labores sustantivas de la institucion debidamente
demarcadas, por lo que para futuras exposiciones del presupuesto se podria
hacer una mezcla del POI y el presupuesto en una sola presentacion para mayor
comprension.

Reitera el sefor delegado Cruz Jiménez su solicitud para asignar fondos para

realizar actividades de capacitacién para las Organizaciones de Personas con
Discapacidad a nivel regional.
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Al réépecto, indica el seior Vargas Vargas que, al estar consolidada la totalidad
del presupuesto, seria a través de una mocién a nivel del seno de la Junta
Directiva para determinar no solamente la asignacidn, sino también a quién se
le recortaria presupuesto. Afiade que seria posible hacer un presupuesto extra
si se tienen ingresos extras, la parte dificil es quién asigna el dinero y quién cede
el tope de crecimiento.

Comenta la sefiora delegada Chacdn Chacdn que es muy dificil como personas
delegadas de Junta Directiva porque estan imposibilitados para hacer cambios
por la premura con la que lo traen para conocimiento y aunque reconoce la
labor titanica que realizan con esta consolidacidn, los deja inhabilitados para
actuar.

Por otra parte, solicita conste en actas que desde las Organizaciones de
Personas con Discapacidad se requiere se le apoye al COINDIS con presupuesto
suficiente para cumplir con sus funciones de atencion a las personas con
discapacidad, haciendo énfasis en la necesidad de que estas actividades se den
en la presencialidad.

Indica el sefior delegado Zamora Herrera que le preocupa que la partida de
Servicios Juridicos del COINDIS esté en cero, asi como la asesoria correcta para
que ellos puedan formular el presupuesto.

Refiere el sefior Espinoza Villalobos que el COINDIS podria reformular el
presupuesto presentado, y aunque no tiene asignado contenido presupuestario
en la partida de capacitacién, tiene asignados en otros rubros como transporte
dentro del pais, otros servicios de gestion y apoyo (LESCO), entre otros que
podrian utilizarse para atender actividades diversas.

Aclara el sefior Vargas Vargas que desde la Unidad de Planificacion se les ha
brindado la herramienta y la asesoria necesaria para conformar el presupuesto
tanto para COINDIS como la asistente administrativa que les apoya.

Reitera el sefior delegado Cruz Jiménez la necesidad de llevar las actividades de
capacitacion a las zonas rurales no solamente para las Organizaciones de
Personas con Discapacidad psicosocial, ni no para todas aquellas que se
encuentran en zonas de dificil acceso, por lo que espera que lo presupuestado
en la partida de capacitacion para el 2023 pueda también estar disponible para
esas entidades a las que les falta tanta informacién sobre derechos.
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Atendiendo las consultas del sefior delegado Zamora Herrera, sefala el sefior
Espinoza Villalobos que durante el afio se abren varias posibilidades para
modificar el presupuesto, por lo que el COINDIS podria optar por alguna de
ellas. En lo que respecta a la sugerencia del sefor delegado Zamora Herrera
para bajar los alquileres, indica el sefior Vargas Vargas que para atender estos
gastos ya hay una obligacion contractual, como es el caso de las 3 sedes que
operan bajo esa condicion.

Consulta el sefior delegado Ramirez Valerio si los foros consultivos volveran de
forma presencial, ademas de acotar que para el préximo afio las personas sordas
estan demandando apoyos para la realizacién de mas actividades.

Indica el sefior Espinoza Villalobos que la partida de capacitacion tiene un buen
porcentaje concentrado en las regiones, pudiendo ser también esta otra opcién
para buscar apoyo entre si con las Sedes, asi como la Direccidn Técnica que
también tiene presupuesto en esa partida.

Reitera la senora delegada Alvarez Ramirez que en el tanto no se defina el
presupuesto definitivo, la discusidon, aunque pueda ser muy productiva, es
estéril, solicitando que la misma se reserve para ese momento donde con los
numeros reales se puedan tomar las medidas que corresponda.

Hace un llamado la sefiora delegada Chacén Chacén al Comité Director para que
se busque la manera de detener lo que sucede todos los afos, para poder tener
la oportunidad de conocer el presupuesto institucional con antelaciéon e
intercambiar inclusive aportes con la Administracion.

Al respecto, sefiala la sefiora vicepresidenta que se debe tener en cuenta que el
presupuesto del afio siguiente se realiza con 6 meses de anticipacion, lo deja un
margen mas pequefio de reaccion.
Agotada la discusion, se acuerda:

CONSIDERANDOS:
A) La Ley de Planificacién Nacional (5525), en su articulo 1 incisos a), b) y c)
establece como objetivos y funciones del Sistema Nacional de Planificacién el

intensificar el crecimiento de la produccién y la productividad del pais; promover
la mejor distribucién del ingreso y los servicios sociales que presta el Estado, y
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propiciar una participacion mayor de los ciudadanos en la solucion de los
problemas econdmicos y sociales.
B) La Ley de la Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos
Plblicos (Ley 8131), busca propiciar que la obtencién y aplicacién de los
recursos publicos se realicen segln los principios de economia, eficiencia y
eficacia. Asimismo, el desarrollo de sistemas que faciliten informacién oportuna
y confiable sobre el comportamiento financiero del sector piblico nacional como
apoyo a los procesos de toma de decisiones, evaluacion de la gestién publica y
definir un marco de responsabilidad de los participantes en los sistemas
regulados en esa normativa.
C) El articulo 4 de la LAFRPP establece la sujecidn de los POI al PNDIP de manera
que "todo presupuesto publico deberd responder a los planes operativos
institucionales anuales, de mediano y largo plazo, adoptados por los jerarcas
respectivos, asi como a los principios presupuestarios generalmente
aceptados...”. Ademas, el articulo 31, inciso a) indica que los recursos publicos
deben ser presupuestados segun la programacion macroeconémica, reflejando
las prioridades y actividades estratégicas del Gobierno, asi como los objetivos y
las metas del PNDIP.
D) Asimismo, segln el articulo 2 del Reglamento de la LAFRPP (Decreto 32988-
H-MP-PLAN, publicado el 18 de abril de 2006) y sus reformas se define que:
"(...) €l PND es el marco orientador del Gobierno de la Republica que define las
politicas que normarén la accion del gobierno para promover €l desarrollo del
pals, el aumento de la produccion y la productividad, la distribucion del ingreso,
el acceso a los servicios sociales y la participacion ciudadana para la mejora en
la calidad de vida de la poblacion. Establece de forma vinculante para las
entidades publicas, los ministerios y demds drganos, 1as prioridades, objetivos
y estrategias derivadas de esas politicas, que han sido fijadas por el Gobierno
de la Republica a nivel nacional, regionall y sectorial’.
E) El articulo 8, del Reglamento a la LAFRPP, les corresponderd a los 6rganos y
entes del Sector Publico elaborar un programa institucional de inversién pablica
de mediano y largo plazo, el cual se actualizaré cada afo y se presentara a la
Direccién de Inversiones Publicas del MIDEPLAN. Los proyectos de inversion a
ejecutar, en el ejercicio econémico correspondiente, deberan estar incorporados
en el POI, para el dictamen respectivo de vinculacién con el PNDIP.
F) El articulo 72 del mencionado Reglamento establece como norma que el
MIDEPLAN “(...) definira en octubre de cada afio, los programas y proyectos
estratégicos sectoriales y regionales contenidos en el respectivo PND segun
corresponda, que seran objeto de evaluacién por parte de ese Ministerio en el
gjercicio econdmico siguiente”. Las leyes 5525 y 8131, y sus respectivos
reglamentos y modificaciones, constituyen el marco normativo en materia de
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SCATIN
planificacién, programacion y asignacién presupuestaria, estableciendo
mecanismos que permitan la GpRD y una mayor transparencia en la rendicién
de cuentas en la gestién publica.
G) Directriz 093-P sobre la Gestién para Resultados en el Desarrollo (GpRD)
dirigida al Sector Publico, enfoque de gestidn publica que se esta impulsando
en Costa Rica, como cambio en el paradigma en la institucionalidad pablica del
pais para propiciar su mejora continua. Este enfoque pretende contar con
instituciones publicas mas sdlidas, eficientes, eficaces y transparentes en la
prestacion de los bienes y servicios a la poblacién, mejorando su respuesta a
los problemas y necesidades que aquejan a la sociedad. Desde setiembre de
2016 el Estado costarricense cuenta con el “Marco conceptual y estratégico para
el fortalecimiento de la Gestion para Resultados en el Desarrollo”, documento
que contiene los elementos tedricos que se requiere para desarrollar la GpRD,
elaborado conjuntamente entre el MIDEPLAN vy el Ministerio de Hacienda, siendo
ambas instituciones rectoras del Sistema Nacional de Planificacién y del Sistema
Financiero costarricense, respectivamente.
H) Lineamientos técnicos y metodoldgicos para la planificacién, programacion
presupuestaria, seguimiento y la evaluacién estratégica en el Sector Pubilico en
Costa Rica 2022.
I) Lineamientos Técnicos sobre el Presupuesto de la Republica.
J) Que todas las metas de PNDIP-PEI-POI-POA, forman parte de los planes de
trabajo de las direcciones y unidades organizacionales a las que les corresponde.
Que para la elaboracion del POA-2023, las direcciones, sedes regionales y
unidades organizativas del Conapdis tomaron en cuenta los siguientes insumos:
Revisién y andlisis de los planes de trabajo del 2022.

= Plan Operativo Institucional (POI) 2022.
Plan Operativo Anual (POA) 2022.
Plan Nacional de Desarrollo e Inversion Pablica (PNDIP) 2018-2022.
Plan Estratégico Institucional (PEI) 2017-2022.
Ley N.° 9303 Creacién del Consejo Nacional de Personas con.
Discapacidad (CONAPDIS).
Lineamientos Técnicos sobre el Presupuesto de la Republica. Ministerio
de Hacienda (MH).

+# Lineamientos técnicos y metodoldgicos para la planificacién,

programacion presupuestaria, seguimiento y la evaluacién estratégica en
el Sector Publico en Costa Rica 2023. MH-MIDEPLAN.

+ Lineamientos POI 2023. Direccidon Ejecutiva. Conapdis.
K) El 01 de agosto de 2017, seglin oficio de MIDEPLAN N.° DM-561-17 se
autoriza la nueva estructura del Conapdis.

-
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I) Bi Decreto N.° 42798-H sobre medidas para control y reduccién del gasto
publico.

M) El oficio MTSS-DMT-OF-721-2022, Asunto: Presupuesto limite para
anteproyecto 2023.

N) En concordancia con lo que establece la Ley 9303 de Creacidn del Consejo
Nacional de Personas con Discapacidad, del 26 de mayo de 2015.

ARTICULO 8.- La Junta Directiva del Conapdis tendra las siguientes funciones:
d) Aprobar, modificar o improbar los presupuestos ordinarios y extraordinarios
del Conapdis.

N) Lo establecido en la Ley N°9635 Fortalecimiento de las finanzas publicas
Titulo IV y en su reglamento, sobre la Regla Fiscal, Decreto N°41641-H,
Publicado en el Alcance N°90 de la Gaceta, del jueves 25 de abril del 2019.

0) Se procede de conformidad con la informacién de estimacidn presupuestaria
presentada por el Sefior Erick Espinoza Jefe de Financiero Contable, la
informacién suministrada por la Direccidn Ejecutiva al MTSS mediante oficio DE-
0446-2022 y por la informacién programatica presentada por el Sefior Josué
Zeleddn de la Unidad de Planificacion.

POR TANTO

Las personas delegadas de la Junta Directiva, apoyadas en las potestades que
le confiere la Ley y los anteriores considerandos, proceden a realizar el
respectivo analisis y determinan:

ACUERDO JD-78-2022:

Se acuerda aprobar el Plan Operativo Institucional y Anteproyecto Plan
Presupuesto para el ejercicio programatico del periodo 2023 del Consejo
Nacional de Personas con Discapacidad, por la suma total de
¢16.850.887.195,00 (Dieciséis mil ochocientos cincuenta millones ochocientos
ochenta y siete mil ciento noventa y cinco colones) segln disposicion y
autorizacion del MTSS mediante oficio MTSS-DMT-0OF-721-2022.

6 votos a favor

2 votos en contra: seifior Manuel Zamora Herrera, porque no ha
caucionado.

Sefiora Ileana Chacén Chacén: porque la documentacion fue
entregada el dia anterior a la presentacion, lo que imposibilita poder
analizarlos en detalle, solicitando a futuro poder tener los documentos
con suficiente tiempo para analizarla. Ademas, se les esta obligando a
caucionar para garantizar la seguridad de su voto, sefialando que hay
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interpuesto un recurso de inconstitucionalidad en la Sala
Constitucional bajo el nimero de expediente 22012452-0007-CO.

6 votos por la firmeza

ACUERDO FIRME

Finalizada su participacion, se retiran de la sala de sesiones los
sefores Eric Espinoza Villalobos, jefe de la Unidad Financiero
Contable, Carlos Vargas Vargas, director administrativo y Josué
Zeledon Gomez, funcionario de la unidad de Planificacion.

Solicita el sefor delegado Ramirez Valerio conste en actas que tiene sus reservas
con el presupuesto en cuanto a que le faltd informacion, teniendo poca claridad
sobre el mismo.

Al ser las 11:32 de la maiana, se toma un receso.

Al ser las 11:46 de Ia maiiana, se retoma la sesion.

De forma unanime, se autoriza el ingreso de la seiiora Flor Gamboa
Ulate, directora de Desarrollo Regional, quien estara asumiendo
también la Direccion Ejecutiva, sustituyendo al seiior Azofeifa Murillo.
Mociona la sefiora vicepresidenta lo siguiente:

Debido a que la presentacion de los resultados de la auditoria realizada al
PANARE no resulta un tema de urgencia, solicita retirar el punto 2.1.c del orden
dia y programarlo para la préxima sesion.

Asi las cosas, se acuerda:

ACUERDO JD-79-2022:

Retirar el punto 2.1.c Resultados Auditoria PANARE de la agenda y programarlo
para una préxima sesion.

7 votos a favor

Al momento de la votacion, la sefiora delegada Ileana Chacon Chacén
y el seior delegado Lindor Cruz Jiménez se encontraban fuera de la
sesion.
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Al ser las 11:51 de la maiiana, la seifiora delegada Ileana Chacdn
Chacén y el seiior delegado Lindor Cruz Jiménez se integran
nuevamente a la sesion.

2.1.b Presupuesto FODESAF 2023
Inicia la sefiora Gamboa Ulate con su presentacion.

PRESUPUESTO ORDINARIO FODESAF
2023
Programa Pobreza y Discapacidad

Objetivo general del programa:

Contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad en
condicién de pobreza y en estado de abandono y/o riesgo social.

Objetivos especificos del programa:
v' Aportar a personas con discapacidad en condicién de pobreza recursos
para el acceso a servicios y apoyos diversos.
v Aportar a personas con discapacidad en estado de abandono recursos
para la satisfaccién de necesidades basicas y las derivadas de la
discapacidad.

Programa Autonomia Personal
Objetivo general del programa
Contribuir a que las personas con discapacidad en situacion de pobreza y que
requiere de apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria, ejerzan
su derecho a la autonomia personal, por medio de la asistencia personal
humana, y/o servicios de apoyo, de manera que puedan controlar, afrontar,
tomar y ejecutar sus propias decisiones.
Objetivos especificos

» Transferir prestaciones econdmicas para el financiamiento de la

asistencia personal humana, requerido por personas con discapacidad en
situacidon de pobreza, para el ejercicio de este derecho.

32



.;;i?‘,‘ ) -
ACTA 12-20225 45+ 90 Hag gsgngueves 09 de junio, 2022

con Discapacidad or - .
Sesién Ordinaria

Consejo Nacional de Personas con Discapacidad 81}
Libro de Actas Junta:‘D‘_irectiva‘

> Transferir prestaciones econdmicas para el financiamiento de productos
y/o servicios de apoyo requerido por personas con discapacidad en
situacién de pobreza, para el ejercicio de este derecho.

Con el oficio MTSS-DMT-OF-721-2022, se comunica la asignacion
presupuestaria para el 2023 por un monto total asignado para el 2023 es de
(7.339.564.114 (siete mil trescientos treinta y nueve millones quinientos
sesenta y cuatro mil ciento catorce colones).

Distribuidos de la siguiente forma:

Programa Pobreza y Discapacidad: ¢ 6.689.836.387,00
Autonomia Personal: € 649.727.726.71

Programa Pobreza y Discapacidad
Consta de 2 Ejes:

Promocion

Personas con discapacidad que requieren de apoyo para la promocién y defensa
de la igualdad de oportunidades.

2519 personas---------- 801 millones

Proteccion

Personas con discapacidad en situacion de abandono y/o riesgo social, ubicadas
en diferentes alternativas residenciales que promuevan la autonomia y sus
proyectos de vida.

2351 personas------------ 5 888 millones

Programa Autonomia Personal

Personas con discapacidad que requieran de una transferencia para el asistente

personal
« N° Personas: 165
+ 185

» Presupuesto:649 millones

Finalizada la presentacidn, se abre un espacio para consultas de las personas
delegadas.
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Ante la consulta del sefior delegado Zamora Herrera de cuantas personas se
encuentran en espera para ingresar a los programas de Proteccion y Promocidn,
indica la sefiora Gamboa Ulate que en Promocion hay 300 personas en lista de
espera, y en el de Proteccion 180 personas aproximadamente, siendo la principal
demanda en las Regiones Norte y Sur.

Por su parte, consulta la sefiora delegada Chacén Chacdn por el monto que se
cancela actualmente a los asistentes personales, considerando este monto un
poco bajo, por lo que le preocupa y cuestiona si habria alguna posibilidad.
Adicionalmente, solicita se le amplie si hubiera posibilidades de ampliar los
apoyos para las personas con discapacidad en pobreza extrema en lo que se
refiere a los complementos nutricionales y panales.

Sobre este respecto, indica la sefiora Gamboa Ulate que en estos momentos no
es posible valorar aumentos y mas bien la tendencia es a reducir en todos los
programas, siendo la causa la asignacion presupuestaria que tiene el Conapdis,
en el tanto que el monto para el asistente personal se determind de acuerdo
con los establecido por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social para
trabajadores no calificados.

Respecto a la consulta del sefior Cruz Jiménez en cuanto a la cantidad de
requisitos para el programa de Promocion, sefiala la sefiora Gamboa Ulate que
varios se han eliminado simplificando ese tramite, teniendo que asegurar de
primera mano si la persona esta en pobreza o en condicién de abandono.

Recuerda la sefiora delegada Alvarez Ramirez que a la poblacién en pobreza
extrema le corresponde al Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS) atenderla, con
o sin discapacidad, considerando que a las personas que se acerquen a solicitar
apoyo al Conapdis se les debe indicar que es la IMAS donde deben acudir para
no quitarle funciones al Estado.

Secunda la sefiora delegada Rodriguez Zeleddn lo sefialado por la sefiora
delegada Alvarez Ramirez en la linea de que esta poblacién es prioritaria para
el IMAS y con acceso a las ventanillas para una atencién mds expedita. Ademas,
sobre la SIPO y SINIRUBE, destaca que cuentan con un criterio juridico que
indica que mientras la LPD no esté en SINIRUBE se utiliza la SIPO, destacando
también que a través de una directriz de la Presidencia Ejecutiva del IMAS se le
da un plazo a SINIRUBE para que incluyan la LPD.
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Comenta el sefior delegado Ramirez Valerio sobre su preocupacion por la lista
de espera para obtener la certificacion de discapacidad y el atraso que genera
para las personas con discapacidad que se apersonan para solicitar un subsidio
en el IMAS, que tampoco cuentan con servicio de interpretacion.

Agradece la sefiora delegada Rodriguez Zeleddn la retroalimentacion en este
aspecto que se tomara en cuenta, tratando de garantizar que las personas
puedan irse con la informacién de forma clara.

Agotada la discusion, se acuerda:

Considerando:

1) El Consejo Nacional de Personas con Discapacidad en su compromiso y
responsabilidad por velar por el cumplimiento de los derechos y el
mejoramiento de la calidad de vida de las personas con discapacidad,
ejerce acciones relacionadas con el otorgamiento de subsidios segun las
necesidades de estas personas.

2) Basados en Convenios anuales que se suscriben entre el Consejo Nacional
de Personas con Discapacidad, y la Direccion de Desarrollo Social y
Asignaciones Familiares en el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
sustentados por la Ley de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares N.©
5662, la Ley 9379 Promocion de la Autonomia Personal, el cual segln lo
establecido es el 0.10% de los ingresos de la DESAF y Ley 8783, el cual
significa el 0,35%.

3) Los recursos de esta ley son utilizados en el programa de autonomia
personal y el programa pobreza y discapacidad para transferencias
monetarias a personas con discapacidad en situacion de pobreza, que
requieren de un asistente personal, satisfacer necesidades derivadas de
la discapacidad y necesidades basicas.

4) Para el periodo 2023 el monto del anteproyecto de presupuesto para
transferencias monetarias para asistencia personal que asciende a la
suma de ¢ 649,727,726,71 (seiscientos cuarenta y nueve millones
setecientos veintisiete mil setecientos veintiséis colones con 71/100).

5) Para el periodo 2023 el monto del anteproyecto de presupuesto para el
programa pobreza y discapacidad asciende a la suma de (
6,689,836,386,95 (seis mil seiscientos ochenta y nueve millones
ochocientos treinta y seis mil trescientos ochenta y seis colones con
95/100)
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8) Los recursos se utilizan para el otorgamiento de trasferencias monetarias
a personas con discapacidad en situacion de pobreza, abandono y/o
riesgo social para: 1- Transferencias para facilitar el acceso a servicios y
apoyos diversos y 2- Transferencias para vivir en alternativas
residenciales.

7) Basados en Convenios anuales que se suscriben entre el Consejo Nacional
de Personas con Discapacidad, y la Direccion de Desarrollo Social y
Asignaciones Familiares en el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
sustentados por la Ley de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares N.©
5662, DESAF y por la Ley N° 8783 reforma a la ley de DESAF.

POR TANTO

Las personas delegadas de la Junta Directiva, apoyadas en las potestades que
le confiere la Ley y los anteriores considerandos, proceden a realizar el
respectivo analisis y determinan:

ACUERDO JD-80-2022:

Se acuerda aprobar el “Plan Operativo Anual del Programa de Promocidn de la
Autonomia Personal para el ejercicio 2023”, financiado con recursos del Fondo
de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares, por un monto total de
($649,727,726,71 (seiscientos cuarenta y nueve millones setecientos veintisiete
mil setecientos veintiséis colones con 71/100). Lo anterior, debido a la
asignacion de recursos previamente destinada por FODESAF y comunicada
mediante oficio MTSS-DESAF-OF-432-2022.

7 votos a favor

7 votos por la firmeza

2 votos en contra:

Sefior Manuel Zamora Herrera: porque no ha caucionado.

Sefiora Ileana Chacon Chacon: porque esta pendiente el tema de la
caucion para las personas representantes de Organizaciones de
Personas con Discapacidad para tener seguridad juridica en su voto y
todavia esta sin resolver.

ACUERDO FIRME

ACUERDO 1D-81-2022:

Se acuerda aprobar el “Plan Operativo Anual del Programa Pobreza y
Discapacidad para el ejercicio 2023", financiado con recursos del Fondo de
Desarrollo Social y Asignaciones Familiares, por un monto total de
(6,689,836,387,95 (seis mil seiscientos ochenta y nueve millones ochocientos
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treinta y seis mil trescientos ochenta y siete colones con 95/100). Lo anterior,
debido a la asignacién de recursos previamente destinada por FODESAF vy
comunicada mediante oficio MTSS-DESAF-OF-432-2022 y MTSS-DMT-OF-721-
2021.

7 votos a favor

7 votos por la firmeza

2 votos en contra: seiior Manuel Zamora Herrera, porque se encuentra
tramitando un recurso bajo el Expediente 22-012452007-CO.

Seiiora Ileana Chacon Chacon: porque esta pendiente el tema de la
caucion para las personas representantes de Organizaciones de
Personas con Discapacidad para tener seguridad juridica en su voto y
todavia esta sin resolver.

ACUERDO FIRME

Al ser las 12:00 de la tarde, se retira de la sesion el seiior delegado
Manuel Zamora Herrera.
8 personas delegadas con derecho a voto

2.1.c Organizacion Asamblea ONG’s de Personas con Discapacidad
De forma unanime, se autoriza el ingreso de la seifiora Andrea Aguilar
Mejia, funcionaria de la Direccion de Desarrollo Regional.
Inicia la sefiora Aguilar Mejias con su presentacion.
Propuesta Asamblea Nacional de Organizaciones Sociales 2022
Propuesta de trabajo
En cuatro momentos:

= Acciones previas.

» Logistica.

» Inscripcion voluntaria y recepcion de documentos.

= Ejecucion Asamblea.

Cronograma
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CRONOGRAMA DE TRABAIO
T wavo 0. ) 5 um
Actividades B | 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4
ESTADO
Reunién de asesoria con el COINDIS para informar sobre ef U
proceso de Asamblea e ;
Presentacion ante fa Junta Directiva sobre la propuesta de |
Asamblea En proceso
Logistica ESTADO .
Conseguir e lugar.  En proceso
Equipo mobiliario En proceso -
Visita al lugar para definir los espacios a utilizar y la accesibilidad] Por hacer
Elaboracion de infografias accesibles sobre la actividad para |
difundir entre las organizaciones. En proceso
| Terminos Je referencia, visto bueno y Solicitid de compraen el || =
SICOP sobre servicios profesionales de la persona Notaria
Publica que celebre la Asamblea General.  Por hacer
Elaboracién de plan de limpieza. _ Por hacer
Solicitud de horas LESCO para la asamblea de forma presendial. ' Por hacer
Papeleria. Por hacer
Coordinacidn y compra de refrigerio. Por hacer
Reunidn de coordinacion con las personas funcionarias
asignadas para apoyo logistico _ Por hacer
Reunién de asesoria al equipo notarial _ Por hacer
| Inscripcion voluntaria y recepcion de documentos ESTADO |
Plazo de inscripcidn voluntaria de participantes (se estara =y
notificando a las organizaciones si faltan documentos).  Por hacer | 18 jul - 29 jul
Ejecucion de la Asamblea General de Organizaciones 2022 Por hacer [ | | | | 6-ago]
Infografia sobre resultados Por hacer | | | | | | | 12-ago|

Servicios de apoyo

Transporte

Con resolucion a través de la Direccion Ejecutiva, ya que no se encuentra
aprobado el reglamento de transporte.

Refrigerio

La Direccion de Desarrollo Regional estara asumiendo la compra del refrigerio.

LESCO
La Direccién de Desarrollo Regional estard asumiendo la contratacion de este

apoyo para la comunidad sorda que asista.
Divulgacion
El COINDIS y la Unidad de Comunicacion se encargaran de la difusién del

material accesible que se pueda elaborar, con el fin de mantener a las
organizaciones siempre informadas.

Finalizada la presentacion, se abre un espacio para consultas de las personas
delegadas.

Comenta el sefior delegado Cruz Jiménez que seria importante considerar el
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hospedaje para las personas que participan de zonas mas alejadas, ademas de
solicitar se le aclare cuantos puestos son los elegibles en esa Asamblea.

Refiere la sefiora Gamboa Ulate que no hay recursos para pagar hospedaje, asi
como la limitacion para ofrecer alimentos a los representantes de
Organizaciones de Personas con Discapacidad que participen.

Refiere la sefiora delegada Chacén Chacdn que para la Asamblea del aiio pasado
personalmente emitié criterios muy positivos por la coordinacién de esta
actividad, no obstante, en materia de accesibilidad para las personas con
discapacidad visual se falld, por lo que exigen para el momento en que se tenga
la respuesta qué medidas se tomaran para mejorar en este aspecto porque asi
como se piensa en interpretes para las personas con discapacidad, se debe
valorar también la posibilidad de contar con personas que asistan a las personas
ciegas.

Manifiesta la sefiora delegada Alvarez Ramirez que es muy importante revisar
el tema de la paridad de género, teniendo que haber igual cantidad de
propietarios mujeres y hombre e igual cantidad de suplentes hombres y
mujeres, situacién que histéricamente no se ha cumplido.

Manifiesta el sefior delegado Ramirez Valerio que esperaba que algun
representante de COINDIS participara de este avance de organizacion,
preocupandole que no sea un buen precedente lo que aqui se esta estableciendo
que es que el Conapdis toma decisiones por el COINDIS, llamandole la atencién
a la sefora Aguilar Mejias en el sentido de coordinar con COINDIS este tipo de
actividades, destacando también que la falta de hospedaje seria un factor para
que las personas con alguna condicién de discapacidad queden por fuera de
este proceso, por lo que tiene dudas sobre como se va a convocar a las
Organizaciones dado que la falta de consulta persiste, ademas de consultar
también por la cantidad de intérpretes que estaran participando en la Asamblea.

Sobre este respecto, enfatiza la sefiora Gamboa Ulate que ya se hizo una
reunion de coordinaciéon con COINDIS y que lo hoy expuesto obedece al
cumplimiento de un acuerdo tomado por esta Junta Directiva, por lo que si se
continda trayendo el tema una y otra vez el proceso continlia atrasandose,
aclarando que para ella no es posible convocar al COINDIS a una sesién de
Junta Directiva, siendo que esa potestad recaeria solamente en el mismo érgano
colegiado, reiterando el cumplimiento por parte de la Administracion al traer
este avance que es muy similar al procedimiento del afio anterior con una
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convocatoria alcanzada como no se tenia antecedente, recordando que las
personas funcionarias no pueden ingresar al recinto una vez iniciada la
Asamblea.

Aclara la sefiora vicepresidenta que esta exposicién obedece claramente al
cumplimiento de un acuerdo, por lo que hay decisiones técnicas y
administrativas en las que el érgano colegiado no puede intervenir, indicando
que tanto la sefiora Aguilar Mejias como la sefiora Gamboa Ulate estan tomando
nota de las observaciones planteadas hoy, mas no es posible senalar
lineamientos porque eso seria coadministrar.

Al ser las 12:45 de la tarde, se retiran las seifioras Ericka Alvarez
Ramirez y Maria José Rodriguez Zaiiiga.
6 personas delegadas con derecho a voto

Referente al criterio juridico CONAPDIS-UAJ-CT-41-2022, indica la sefiora
Sanchez Montero que, del andlisis juridico realizado por la sefora De la Torre
Herrera, se debe entender que los nombramientos que se van a hacer para
ocupar los cargos de la Junta Directiva devienen de la Gltima Asamblea realizada
en julio del afio 2017, y vencian en el afio 2021, mismos que se extendieron con
la aplicacion de la Ley N°9866, por lo que eventualmente los puestos que se
estardn nombrando por los proximos 4 afios son los cuatro propietarios con las
respectivas suplencias, dado que en la Asamblea celebrada en el afio 2021 los
nombramientos del sefior delegado Manuel Zamora Herrera y Alice Mabel
Ugalde Jiménez se dieron para sustituir los puestos dejados por el sefior Carlos
Barrantes Ulloa y. Francini Bermiidez Sibaja.

Solicita la sefiora delegada Chacon Chacén conste en actas que los
representantes de Organizaciones de Personas con Discapacidad se apartan del
criterio juridico en el tanto se tiene claridad que el puesto de los representantes
de la discapacidad fisica no fue prorrogado, por tanto, la Asamblea eligiendo a
las personas que actualmente ocupan esos cargos de acuerdo con lo estipulado
en la Ley N°9303, sosteniendo que su tesis es que estos nombramientos no
deben ser sujetos de eleccion.

Manifiesta el sefior delegado Cruz Jiménez que en el acta de la Asamblea no
consta por cudnto tiempo estaban dispuestos estos nombramientos, por loque
considera que la Asamblea como soberana es la que debe determinar si los
sefiores delegado Zamora Herrera y Ugalde Jiménez continGan en el cargo

Comenta el sefior delegado Ramirez Valerio que coincide en que estos
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nombramientos realizados en el afio 2022 fueron nombrados por 4 afios, porque
las personas delegadas anteriores no tenian sus nombramientos prorrogados,
por lo que la propuesta seria que en la Asamblea se defina la continuidad de las
personas con discapacidad fisica nombradas el afio anterior respetando los 3
afos restantes, coordinando también con COINDIS para que ese punto sea
incluido en la convocatoria, insistiendo en que Conapdis no puede tomar esas
decisiones.

Apoya la sefiora delegada Chacén Chacon la propuesta del sefior delegado
Ramirez Valerio, entendiendo que ese punto debe estar en la convocatoria como
tal para ser atendido como una ampliacién de periodo y equiparar esos cuatro
afos con los de las personas de nuevo ingreso. Agrega que tanto en el acta de
Asamblea como en la convocatoria no se establecia la clase de nombramientos
a escoger, por lo que se debe apegar a lo estipulado en la ley que es por 4 afios.

Por ser un tema informativo, no se toma ningln acuerdo al respecto.

Se procede a consignar la lista de asistencia.

NOMBRE INSTITUCION/ONG | HORA DE FIRMA
ENTRADA
Williams Barnett MICITT ORIGINAL
Antonette FIRMADO
Rodriguez IMAS ORIGINAL
Zeledon Maria FIRMADO
José -
Arce Cerdas INA ORIGINAL
Rocio FIRMADO
Chacdn Chacodn ONG'S ORIGINAL
Ileana FIRMADO
Ramirez Valerio ONG'S ORIGINAL
Christian FIRMADO
Cruz Jiménez ONG'S ORIGINAL
Lindor _ FIRMADO
Méndez Blanco MOPT ORIGINAL
Christian FIRMADO
Zamora Herrera ONG's ORIGINAL
Manuel FIRMADO
Alvarez Ramirez MTSS ORIGINAL
Ericka FIRMADO |
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Agradeciendo la participacion, al ser las doce de la tarde con
cincuenta y siete minutos, la seiiora Antonette Williams Barnett,
vicepresidenta de la Junta Directiva del Consejo Nacional de
Personas con Discapacidad procede a dar por concluida la Sesion
Ordinaria Namero doce, celebrada el jueves nueve de junio, dos
mil veintidés, con la participacion de las siguientes personas:
sefior Lindor Cruz Jiménez, seiiora Ileana Chacon Chacon, seiiora
Ileana Chacén Chacodn, seiior Christian Mén ez-Blaneo,-sefiora

Rocio Arce Cerdas.

“ w0 ‘ N < ”—}-::;‘:7/4/1{
Antone ( Barnett Christian Méndez Blanco
Vicepresidenta Secretario

Votos disidentes:
ACUERDO JD-78-2022: |

: nchacon G
Seiora Ileana Chacén Chacon /v/ﬁ { On

Sefior Manuel Zamora Herrera— 7

ACUERDO JD-80-2022:

—

Sefior Manuel Zamora Herrera =~ ¢ ‘
] o hNg 07 67
Seiiora Ileana Chacon Chacoy'-’ (/_, e

- - 2: ¥
ACUERDO JD-81-202 e

Sefior Manuel Zamora Herrera -~

Seiiora Ileana Chacén Chacon

iob
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