CONSEJO NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
ACTA 04

Al ser las 8:46 horas en primera convocatoria se da por iniciada la
Sesion Ordinaria Nimero 04 de la Junta Directiva del Consejo
Nacional de Personas con Discapacidad (Conapdis), celebrada el
jueves 28 de febrero, 2019 en el Consejo Nacional de Personas con

Discapacidad (Conapdis), en La Valencia de Heredia. '

ARTICULO I: VERIFICACION DEL QUORUM

Como primer punto de la agenda se procede a realizar la verificacion del
qudrum encontradndose presentes los siguientes delegados y delegadas:

1) Seiior Roberto Aguilar Tassara, representante propietario de la Caja
Costarricense del Seguro Social.

2) Seior Manuel Arce Jiménez, representante suplente del Ministerio
de Obras Plblicas y Transportes.

3) Seiiora Ileana Chacén Chacln, ‘representante propietaria
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

4) Sefior Ana Leonor Sanabria Romero, representante suplente del
Instituto Nacional de Aprendizaje.

5) Seiior Lindor Cruz Jiménez, representante propietario de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

6) Sefiora Sileny Sanchez Duran, representante suplente del Ministerio
de Educacién Publica.

7) Seiior Christian Ramirez Valerio, representante propietario de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

8) Sefior Carlos Barrantes Ulloa, representante propietario de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

9) Gerardo Alvarado Blanco, representante propietario del Instituto
Mixto de Ayuda Social.

9 miembros con derecho a voto.

AUSENTES:

No hubo. Se conté con representacion total de todas las instancias
integrantes del Organo Colegiado.

INVITADOS: Seifiora Lizbeth Barrantes Arroyo, Directora Ejecutiva, el sefior
Francisco Azofeifa Murillo, asesor legal, seffor Juan Carlos Pizarro Corrales,
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asesor legal externo de la Junta Directiva.

PRESIDE: el sefior Gerardo Alvarado Blanco, vicepresidente y representante
del Instituto Mixto de Ayuda Social.

SECRETARIA DE ACTAS: la sefora Iris Ortiz Badilla.

INTERPRETES DE LESCO: sefioras Marcela Zifiiga Vega y Vanessa Pérez
Aguirre.

SONIDO: sefior René Badilla Arburola, Unidad de Comunicacion.
ARTICULO II: APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

El sefior Carlos Barrantes Ulloa procede a dar lectura al orden del dia.
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Comprobacion del quérum

N

Aprobacion del orden del dia

i

Aprobacion de Actas:
3.1 Aprobacion de Acta Nimero 03, 14 de febrero, 2019.

Correspondencia

m

Seguimiento de Acuerdos

o

Asuntos del Comité Director
6.1. Reglamento de Auditoria Interna.
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6.2. Criterio para ofrecer respuesta a las observaciones planteadas por la sefiora
Ileana Chacdn,

Asuntos Direccién Ejecutiva

7.1. Entrega Informe de Evaluacién del Programa de Servicios de Convivencia
Familiar, con la visita del sefior Greivin Herndndez Gonzalez, director ejecutivo de
FODESAF y la sefiorea Arlette Pichardo Mufiiz, Consultora UNA-CINPE.

72. Toma de acuerdo sobre el Informe de evaluacion programatica y
presupuestaria. ‘

7.3. Modificacién acuerdo del uso de planes de teléfonos celulares.

7.4. Conformacién Comisién de Tecnologias de Informacidn.

7.5. Reglamento de Horas Extras Conapdis.

7.6. Reglamento de Etica y Valores Conapdis

Asuntos de Organizaciones de Personas con Discapacidad

Asuntos de los sefores y sefioras delegados

Se procede a consultar si alguno o alguna tiene modificaciones al Orden

del dia.

Solicita el sefior Manuel Arce Jiménez abordar un tema en el apartado de
sefiores y sefioras delegadas respecto a una manifestacion que se hizo en
diciembre pasado en referencia a la accesibilidad del transporte publico, por lo
que considera importante retomarlo mediante una propuesta que es tanto
para el interés de las organizaciones de personas con discapacidad como para
el Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

Solicita también la sefiora Ileana Chacén Chacdn incluir dos puntos en el
Orden del dia, en el apartado de sefiores y sefioras delegadas:

1- Solicitud del Informe de plazas fijas del Conapdis incluida como tema en
la Sesion de Junta Directiva anterior.
2- Tema confidencial.
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Una vez conocidas las modificaciones solicitadas al orden del dia, se acuerda:

Acuerdo JD-28-2019:

Se acuerda la aprobacion el orden del dia de la Sesion Ordinaria Niimero 04
del jueves 28 de febrero, 2019, con las modificaciones solicitadas.

8 votos a favor

1 en contra, seiiora Ileana Chacon Chacén, hasta tanto logre resolver
las posibles nulidades que ha venido seialando.

ARTICULO III: APROBACION DE ACTAS

Se procede a consultar si alguna de las personas delegadas tiene alguna
observacion o comentario sobre el Acta Nimero 03, a lo que la sefiora Ileana
Chacédn indica que ya ha enviado las mismas a la Secretaria de Actas mediante
correo electrénico.

ACUERDO JD-29-2019:

Se acuerda la aprobacion del Acta N°03 de la Sesion Ordinaria Nimero 03 del
jueves 14 de febrero, 2019, con las observaciones aportadas por la sefora
Ileana Chacdn Chacdn.

6 votos a favor

2 abstenciones, seiiora Sileny Sanchez Duran y sefior Manuel Arce
Jiménez, por no haberse encontrado en la sesion pasada.

1 voto en contra, sefiora Ileana Chacon Chacéon, siguiendo los
argumentos expuestos que atn faltan por remediar posibles vicios de
nulidad en los procedimientos de esta Junta Directiva.

ARTICULO IV: CORRESPONDENCIA

Se procede a consignar la correspondencia recibida para la
Sesion N°04.

366

No. Oficio Fecha Dirigido a: Suscribe Asunto

11-02- Sra.  Lizbeth Sra. Ana Rojas Solicitud
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No. Oficio Fecha Dirigido a: Suscribe Asunto
CONAPDIS- 2019 Barrantes Castillo, espacio de
04-2019 Arroyo, presidenta, dialogo con la
directora Sindicato Administracion
gjecutiva, con Seccional UNT referente al
copia a las Conapdis informe de
personas puestos
delegadas de presentado al
Junta Directiva Servicio Civil
Correo 20-02- Sra.  Lizbeth Sr. Mario Solicitud de
electronico 2019 Barrantes Alvarado apoyo para
Arroyo, Porras, continuar  sus
directora estudiante con estudios en
ejecutiva, con discapacidad Ingenieria
copia a las Industrial.
personas
delegadas de
Junta Directiva

En cuanto a la solicitud del sefior Mario Alvarado Porras, se da por
conocida su comunicacién y se le indica a la Direccién Ejecutiva que se le
brinde respuesta al sefior Alvarado Porras y de manera posterior informe
a la Junta Directiva lo correspondiente.

Respecto a la solicitud planteada por la Seccional del Sindicato UTN de
Conapdis, de igual forma se le solicita a la I?ireccién Ejecutiva proceda
con la respuesta a esta peticion e informar al Organo Colegiado si fuera el
caso.

ARTICULO V: SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

Se consigna la tabla con los acuerdos pendientes de ejecucion.

Control de Acuerdos
Sesiones de Junta Directiva
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De la Sesion N°81 a la Sesion N°03
Acta Fecha Acuerdo Responsable Plazo Estado
No.
9- | 12/04/2018 | ACUERDO JD-719-2018: Direccion No EN PROCESO
2018 ) Ejecutiva indicado Se indico
De conformidad con el analisis del plan de inicialmente que
infraestructura de la institucion, se acuerda se debia incluir
instruir a la Direccion Ejecutiva para que en el POI 2019,
proceda con las gestiones y tramites sin embargo no
necesarios con la finalidad de que se incluya se recibieron
en el POI 2019 el proyecto de traslado de la indicaciones
sede central del CONAPDIS para que sea sobre cual
ubicada en San José, con el fin de mejorar la proyecto se
accesibilidad y seguridad de las personas queria reallz,ar
usuarias de los servicios institucionales. en:San Jose.
ACUERDO FIRME
11- 10/ 05/18 | ACUERDO JD-738-2018 Direccion No EN PROCESO.
2018 Instruir a la Direccién Ejecutiva para que Ejecutiva indicado Para incluir en
incluya en el POI 2019, EL USO DEL POI 2019 en
TERRENO DE San José propiedad del julio, 2018
Conapdis, para la ejecucién del proyecto de
traslado de la Sede Central del Conapdis a la
provincia de San José.
ACUERDO FIRME
13- | 24/05/2018 | ACUERDO JD-748-2018: Direccion 3 meses EN PROCESO
2018 Con fundamento en el anélisis de los criterios Ejecutiva Se emitid oficio
de la Unidad de Asesoria Juridica, la DE-552-2018 al
Auditoria Interna y |la Direccion sefior Carlos
Administrativa, asi como el criterio de Vargas Vargas.
conveniencia por parte de la Direccion Se presentara
Ejecutiva; y atendiendo los criterios de en Junta
especificidad de contrataciones del Conapdis, Directiva dentro
se instruye a la Direccién Ejecutiva para que del plazo de tres
elabore  un Reglamento Interno de meses
Contratacion Administrativa, en concordancia otorgados.
con la Ley de Contratacion Administrativa Todavia se
N°7494 y su reglamento. Plazo maximo: 3 encuentra en
meses. elaboracion.
ACUERDO FIRME




ACTA 04

jueves 28 de febrero, 2019

Sesion ordinaria

13-
2018

24/05/2018

ACUERDO JD-751-2018:

Se acuerda aprobar el Convenio de
Cooperacién entre el Hospital Nacional
Psiquidtrico y el Consejo Nacional de
Personas con Discapacidad con el objetivo de
establecer relaciones de coordinacién entre
el CONAPDIS y el Hospital Nacional
Psiquidtrico que permitan  definir un
protocole de actuacion para la atencién y
ubicacién de las personas con discapacidad
psicosocial que se encuentran en condicién
de abandono, que promueva su desarrollo,
el mejoramiento de su calidad de vida y el
gjercicio  pleno  de  sus  derechos
fundamentales. Dicha propuesta cuenta con
el visto bueno de la Unidad de Asesotia
Juridica del Conapdis, la cual ha procedido a
revisarlo y avalarlo mediante constancia de la
Unidad de Asesoria Jurfdica.”

ACUERDO FIRME

Direccién
Ejecutiva

No
indicado

EN PROCESO
Se ehcuentra en
revision en la
Asesoria Legal
de la CCSS.

22-
2018

11-10-18

Acuerdo JD-833-2018:

Solicitar a Ja Administracién que
brinde un informe actualizado de
cumplimiento sobre las
recomendaciones pendientes emitidas
por la Contraloria General de la
Repdblica, Auditorfa Interna vy
auditorias externas. Plazo: Sesion
N°24.

10 votos a favor

ACUERDO FIRME

Direccién
Ejecutiva

Pendiente. Se le
trasladd acuerdo
mediante oficio
JD-160-2018.

22-
2018

11-10-18

Acuerdo JD-836-2018:

Una vez recibido el informe de la
sefiora Laura Bravo, se traslade a la
Asesoria legal externa para que
emita un criterio sobre las acciones a
emprender por parte de la Junta

Junta Directiva

Pendiente. Se
esta a la espera
del informe
solicitado a la
sefora Bravo.




Libro de Actas

jueves 28 de febrero, 2019

Sesion ordinaria

Junta Directiva

368

Directiva acorde al marco juridico
vigente.

10 votos a favor

ACUERDO FIRME

22- 11-10-18 | Acuerdo JD-837-2018:

2018 Solicitar a la Auditoria Interna que
brinde un informe actualizado de
cumplimiento sobre las

recomendaciones pendientes emitidas
por la Contraloria General de la
Replblica, Auditoria Interna vy
auditorias externas. Plazo: Sesidn
N°24.

9 votos a favor

1 en contra, seifor Gerardo
Alvarado, por considerar que el
presente acuerdo es reiterativo
con respecto al JD-833-2018.
ACUERDO FIRME

Junta Directiva

Ejecutado. Se
trasladé el
acuerdo
mediante oficio
JD-161-2018, el
12 de octubre,
2018. Queda
pendiente el
recibo del
informe.

25- 22-11-18 | Acuerdo JD-869-2018:

2018 Se acuerda instruir a la Direccién
Ejecutiva para que elabore wun
informe sobre la situacién que impide
el traslado del presupuesto del
ICODER a la Organizacion de
Olimpiadas Especiales, mencionado
en el punto 6 de la nota, y la
ejecucion del mismo para el apoyo a
los atletas, fruto de la reunidon que
sostuvo con el Ministro del Deporte
en fecha 21 de noviembre. Plazo:
Sesion Numero 26.

11 votos a favor.

Direccion
Ejecutiva

En proceso.




representantes de otras
Organizaciones de la sociedad Ccivil
para analizar y recomendar sobre las
solicitudes planteadas.

10 votos a favor

ACUERDO FIRME
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ACUERDO FIRME
25- 22-11-18 | Acuerdo JD-870-2018: Direccién En proceso.
2018 Se acuerda instruir a la Direccidn Ejecutiva
Ejecutiva para que inicie el proceso
de actualizacion de la pagina web del
Conapdis, de acuerdo con el recurso
humano  disponible,  procurando
cumplir con el principio de
transparencia.
11 votos a favor
ACUERDO FIRME
25- 22-11-18 | Acuerdo JD-871-2018: Direccién En proceso
2018 Instruir a la Direccién Ejecutiva para Ejecutiva
que brinde un informe sobre el
trabajo realizado con las Comisiones
Municipales de Accesibilidad vy
Discapacidad.
11 votos a favor
ACUERDO FIRME
25- 22-11-18 | Acuerdo JD-872-2018: Pendiente. No
2018 Se acuerda la conformacién de una queda claro
' Comisién integrada por 2 personas ?nL:;r:]g’;'a
representantes de sociedad civil de la responsable de
Junta Directiva, 2 representantes de nombrar los
la Administracién designados por ia integrantes de la
Direccién Ejecutiva y 2 Comision
planteada.
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02-
2019

24-01-19

Acuerdo JD-11-2019:

La Junta Directiva acuerda
atender la solicitud del sefior
Viceministro de Salud Dennis
Angulo Alguera y los sefiores
Alberto Jorge Nufiez Porras y
José Eduardo Carvajal
Obando, integrantes de Junta
Directiva del PANARE y apoyar
las gestiones que impulsa Ila
Junta Directiva de PANARE, para
lograr la desinstitucionalizacion
de las personas con discapacidad
que han venido residiendo en
esta instancia, y apoyar el
proceso de reforma que
desarrollan en aras de que esa
institucién este acorde al Modelo
de Abordaje de la Discapacidad
desde los derechos Humanos. Se
solicita a la Direccién Ejecutiva
brindar los apoyos necesarios al
Ministerio de Salud vy al
Patronato Nacional de
Rehabilitacién en este proceso.
10 votos a favor

ACUERDO FIRME

Direccion
Ejecutiva

Se traslado al
Viceministerio
de Salud
mediante correo
electronico y a
la Direccién
Ejecutiva en
oficio JD-10-
2019.

02-
2019

24-01-19

Acuerdo JD-12-2019: Aprobar el
procedimiento presentado por la
Unidad de Recursos Humanos, con
las observaciones manifestadas por
los sefiores Gustavo Esquivel Quirds,
asesor legal externo y Francisco
Azofeifa Murillo, asesor legal de

Direccion
Ejecutiva

Traslado de
acuerdo a la
Direccidén
Ejecutiva
mediante oficio
JD-010-2019.

10
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Conapdis, para el proceso de
contratacién del Auditor(a)
Interno(a) con su respectivo cartel
de publicacién, toda vez que son
insumos necesarios €en aras de
asegurar un buen proceso de
reclutamiento y seleccidon para con
este cargo en particular.

10 votos a favor

1 voto en contra, seiiora Ileana
Chacén, por considerar que
todavia no se subsanan las
inconsistencias por ella
expuestas en la sesiéon anterior,
pruehas presentadas el audio y
las publicaciones de La Gaceta.
ACUERDO FIRME

02-
2019

24-01-19

Acuerdo JD-13-2019: Con
fundamento en las consideraciones
expuestas por la sefiora Olga Lépez
Corrales, Auditora Interna a.i en el
oficio A.I.-04-2019 en relacién con el
acuerdo JD-890-2018, se acuerda
ordenar a la Administracion que
proceda con lo que corresponda para
dotar a la Auditoria Interna de los
recursos presupuestarios con el fin
de ampliar los alcances del estudio
SA-05-2018 vy  cualquier  otro
requerimiento que tenga la Auditoria
Interna para cumplir con su Plan de
Trabajo.

10 votos a favor

Direccion
Ejecutiva

1 voto en contra, sefiora Ilea

Traslado de
acuerdo a la
Direccién
Ejecutiva
mediante oficio
JD-010-2019.

1
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Chacédn, por considerar que today
no se subsanan los posibles vicios
nulidad senalados desde la pasa
sesion y dentro de esta.
ACUERDO FIRME

02- 24-01-19 ACUERDO JD-14-2019: Aprobar el Direccion Pendiente su
2019 convenio para la utilizacion de | Biecutiva seguimiento.
recursos girados por la Junta de
Proteccion Social (JPS) para el
financiamiento del programa para la
Promocion de la Autonomia Personal
de Personas con Discapacidad, segln
ley no. 9379 “Ley para la promocion
de la autonomia personal de las
personas con discapacidad”, para el
periodo 2019. Se instruye a la
Direccion Ejecutiva para que proceda
con la suscripcion inmediata del
citado Convenio entre el CONAPDIS y
la JPS. Es todo.

10 votos a favor

1 voto en contra, senora Ileana
Chacon Chacon, sigue
manteniendo criterio en cuanto a
que se siguen arrastrando
posibles vicios de nulidad en los
acuerdos que se siguen tomando
en esta Junta.

ACUERDO FIRME

02- | 24-01-19 ACUERDO JD-15-2019: se acuerda | Direccién Pendiente su
2058 trasladar en condicién de préstamo el | Fiecutiva SeguinTiento,
terreno propiedad del CONAPDIS

12
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matricula N°-110534, sita Barrio La
Cecilia 300m norte y 150 oeste del
cuerpo de bomberos, de naturaleza
lote baldio con un area de 5000 m2,
plano C-598351-85, a la
Municipalidad de Turrialba, mientras
se realizan los tramites legales
necesarios para el traspaso a favor de
la Corporacién Municipal, con el
objetivo de desarrollar un proyecto en
beneficio de la poblacién en situacion
de calle y adiccibn en la zona,
incluyendo personas con discapacidad
en esa condicién. El convenio de
préstamo tendra una vigencia de dos
afios, prorrogables por otro periodo
mas 0 hasta que apruebe el traspaso
definitivo del inmueble por medio de
ley. Se instruye a la Direccion
Ejecutiva para la suscripcion del
respectivo convenio. Es todo.

10 votos a favor

ACUERDO FIRME

03-
2019

14-02-2319

Acuerdo JD-19-2019:
Instruir a la Direccidn Ejecutiva
para que:

1- Realice la solicitud de
reconsideracion ante la
Contraloria General de la
Republica sobre el pago de
transporte, alimentacion y
hospedaje para asistentes
personales e intérpretes en

Direccién
Ejecutiva

Comunicado
mediante oficio
JD-15-2019. En
proceso.

13
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lengua de sefias del pais
(LESCO) para las personas
funcionarias publicas en base a
los insumos presentados por la
Asesoria Legal externa
tomando en consideracion los
instrumentos internacionales
en derechos humanos que
garantizan la participacién de
las personas con discapacidad
en igualdad de condiciones.

2- Ademas, se incluya dentro de

la gestion una solicitud de
aclaracion sobre la naturaleza
del gasto anteriormente citado
dada su utilizacion por parte
del funcionario en el ejercicio
de la investidura publica.

8 votos a favor

1 en contra, seiiora Ileana
Chacén, por considerar que
el nombramiento del Comité
Director no esta a derecho.
ACUERDO FIRME

ARTICULO VI: ASUNTOS COMITE DIRECTOR

Al ser las 9:00 de la maiiana ingresa la sefiora Paola Loria Herrera,
representante propietaria del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Informacion.

10 miembros con derecho a voto

14
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6.1. Reglamento de Auditoria Interna.

Al ser las 9:05 de la mafiana, ingresa la sefiora Olga Lopez Corrales,
Auditora Interna.

Comenta la sefiora Lépez Corrales que una vez cumplido el plazo estipulado
seglin Acuerdo JD-20-2019 para e envio de observaciones a la propuesta del
Reglamento de Auditoria Interna, solamente se recibieron observaciones por
parte de la sefiora Delegada Ileana Chacdn Chacon, mismas que le fueron
aclaradas en su momento.

Indica el sefior Gerarde Alvarado Blanco que si bien en la sesion pasada se
recordd la autonomia e independencia de la que goza la Auditoria Interna en
cuanto a temas de cumplimiento, nuevamente abre el espacio para que alguna
persona delegada realice sus consultas u observaciones, Caso contrario,
proceder con la aprobacion de este.

Consulta el sefior Manuel Arce Jiménez si este Reglamento fue revisado y
cuenta con el aval de legalidad respectivo.

Indica el sefior Francisco Azofeifa Murillo, asesor legal interno, que
efectivamente este documento fue revisado vy certificada su legalidad.

Afiade el sefior Alvarado Blanco que en el One Drive se encuentran los
documentos que respaldan lo actuado.

CONSIDERANDO:

1- Que la aprobacién se concibe como un requisito de eficacia del acto
administrativo emitido previamente, considerandose una expresion de
potestad revisor. Constituye, por tanto, un acto de control respecto de
la fijacién de las normas de regulacion de la Auditoria Interna, con la
finalidad de dotarle de la posibilidad de producir efectos juridicos,
siendo el objetivo de la aprobacién, revisar el acto original e impedir

15
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que pueda ejecutarse en caso de ser contrario al ordenamiento juridico
vigente y por ende a los intereses generales.

2- Que el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Auditoria
Interna del Consejo Nacional de Personas con Discapacidad, fue
aprobado en sesion extraordinaria No 886 del aino 2007, mediante
acuerdo JD-1259-07.

3- Que de conformidad con el articulo 22, inciso h) de la Ley General de
Control Interno, le compete a la Auditoria Interna “mantener
debidamente actualizado el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Auditoria Interna.

1- Que las Normas Generales para el Ejercicio de la Auditoria Interna, en
el inciso 1.1.2 indica “La organizacion y €l funcionamiento de la
auditoria interna deben formalizarse en un reglamento aprobado por
las autoridades competentes, que se mantenga actualizado y que
contenga las definiciones atinentes al marco de accion del ejercicio de
esa actividad...)

~ 2-Que segun los lineamientos sobre gestiones aprobados por la
Contraloria General de la Republica R-DC-83-2018 en el articulo 4
sefala “4.1 £/ auditor interno debe presentar al jerarca, para su
conocimiento y aprobacion, el proyecto de reglamento de organizacion
y funcionamiento de la auditoria interna. El Jerarca debe resolver esta
gestion en un plazo maximo de treinta dias a partir de su recepcion”

POR TANTO

Las personas delegadas de la Junta Directiva, apoyadas en las potestades que
le confiere la Ley y los anteriores considerandos, proceden a realizar el
respectivo analisis y determinan:

ACUERDO JD-30-2019: Derogar el Reglamento de la Auditoria Interna que
fue promulgado por la Junta Directiva del Consejo Nacional de Rehabilitacion y
Educacion Especial en la Sesion Extraordinaria Nimero 886 del diecinueve de
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jz%g)gde dos mil siete, y publicado en La Gaceta N°05, del 08 de enero de
9 votos a favor

1 voto en contra, sefiora Ileana Chacén Chacdn, por lo que ha venido
expresando en sesiones anteriores relativo a la posible nulidad de los
acuerdos, sin embargo, ha podido analizar y esta de acuerdo con el
fondo del Reglamento.

ACUERDO FIRME

ACUERDO JD-31-2019:

De conformidad con el oficio A.I. 011-2019 suscrito por la sefiora Olga Lépez
Corrales, Auditora Interna a.i se acuerda aprobar el Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento de la Auditoria Interna del Consejo Nacional
de Personas con Discapacidad, el cual fue trasladado en el oficio supra para
aprobacion y conocimiento de la Junta Directiva,

9 votos a favor

1 voto en contra, seiiora Ileana Chacon Chacén, hasta no se logren
remediar las posibles nulidades en los procedimientos de esta Junta
Directiva.

ACUERDO FIRME

6.2. Criterio para ofrecer respuesta a las observaciones planteadas
por la seiiora Ileana Chacdn.

Se solicita al sefior Francisco Azofeifa Murillo, asesor legal interno, que se
refiera al criterio requerido mediante acuerdo ID-27-2019, donde se requiere
el anélisis de las observaciones expresadas por la delegada Ileana Chacdn
Chacén en la Sesién Ordinaria N°01 celebrada el jueves 10 de enero de 2019.

Procede el sefior Azofeifa Murillo a realizar una sintesis del criterio emitido.
1. Posible nulidad de la convocatoria a la sesion 01-2019.
La inconformidad de la sefiora Chacdn radica en que a criterio de ella no se

cumplié con lo dispuesto sobre la convocatoria en el articulo 7 de la Ley
N°9303, Ley de creacién del Conapdis, puesto que la convocatoria no se
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realizb con los procedimientos ordenados en este articulo, siendo mas bien la
misma fuera realizada de manera errénea por la secretaria de actas. En virtud
de lo anterior se procedié a realizar un analisis de este, concluyendo lo
siguiente:

Primero: Que, para valorar la validez de esta convocatoria, es menester
indicar que, en este caso particular, la convocatoria es meramente una
formalidad, aclarando que este razonamiento seria valido si se contara de
previo con un calendario de sesiones, por lo que la convocatoria seria un
simple aviso o recordatorio.

Segundo: no se afectd el fin Ultimo, es decir, hubo quorum, se tomaron
acuerdos, la sesion se desarrollé con normalidad.

Tercero: Siendo que es una cuestion de forma, se podria subsanar de tres
formas: mediante convalidacion (dar validez a un acto cuando no lo ha sido),
el saneamiento que es la conservacion del acto-que seria lo procedente en
este caso por tratarse de una nulidad relativa- y la conversién que se presenta
cuando un acto es nulo y se presenta otro acto que lo valida.

Asi las cosas y segun lo que establece la normativa, estimando que se esta
frente a una nulidad relativa, se recomienda convalidar esta accién para la
preservacion de la sesion de Junta Directiva y esta convalidacion tiene efecto
retroactivo al momento del acto. La Administracion tiene el deber de procurar
que se mantengas esos actos siempre y cuando que impliquen una
contravencion grave, por lo que insiste que lo procedente es mantener la
convocatoria saneando el acto formal y como tal darle validez a todos los
actos que se dieran a raiz de la convocatoria.

2. Sobre la posible nulidad de la convocatoria a la Sesion 01-
2019.

Siguiendo con lo arriba expuesto, se insiste en indicar que se trata de un
elemento formal no esencial cuya imperfeccion no impidio la realizacion del
fin, es decir, la realizacion de la primera sesion del drgano colegiado en el afio
2019, por lo que segin indicamos corresponderia aplicar el régimen de
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saneamiento o convalidacion de los actos administrativos, en el tanto se esté
frente a defectos que pueden ser corregidos por la Junta Directiva.

Consulta el sefior delegado Carlos Barrantes Ulloa sobre el tipo de nulidad que
puede caber en esta situacién, puesto que cuando se habla de nulidad
absoluta es cuando se da una violacidn o una omisién de un elemento de
orden pulblico y cuando se da este tipo de nulidad no es posible el
saneamiento y el sefior Azofeifa Murillo menciond anteriormente que para que
la convocatoria tuviera una validez se tenfa que dar el hecho de que las
personas detegadas de Junta Directiva conocieran el cronograma de sesiones
de previo, sin embargo estas sesiones se agendaron hasta este afio por lo
tanto, antes de que se diera la convocatoria a la primera sesién este
cronograma no existia, por lo tanto ese elemento de conocimiento por parte
de los sefiores y sefioras delegados no existia. Por otra parte, se tiene también
la ley que dice que “...las sesiones ordinarias deben llevarse a cabo minimo
dos veces al mes...” por lo que insiste en que hubo una omisién y considera
que no califica ni como saneamiento ni como nulidad relativa, sino mas bien
como nulidad absoluta.

Respondiendo a la consulta del sefior Barrantes Ulloa, indica el sefior Azofeifa
Murillo que la nulidad relativa es cuando un elemento es imperfecto, pero no
esta ausente y la nulidad absoluta se produce cuando faltan uno 0 varios
elementos del acto impidiendo que se cumpla el fin, lo cual no se dio en este
caso, dado que la sesion se desarrolld de forma normal. Mantiene el sefior
Azofeifa Murillo su criterio en cuanto a que no es necesaria la formalidad de
convocar cuando se conoce de previo el cronograma o agenda de sesiones,
mas aqui lo que se requiere sanear no es este aspecto sino el hecho de que la
convocatoria fue realizada por un érgano que no tiene la potestad para ello
como lo es la Secretaria de Actas porque aungue se sefiala que se efectué con
indicaciones superiores, no sefiala expresamente que fue la presidenta o que
fuera la directora ejecutiva, lo que genera un defecto en la convocatoria pero
el acto si se da, el vicio recae sobre el sujeto que hace la convocatoria que no
es la persona llamada por ley a hacerlo.

Sin embargo, la sesién se realiza, hay quérum, se toman acuerdos y se da un
funcionamiento normal del Organo, por lo tanto, el fin se cumple. Al no
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poderse obviar que la convocatoria tiene un defecto de nulidad sobre la misma
por los hechos aludidos, considera el Lic. Azofeifa Murillo que es un elemento
subsanable porque todo acto administrativo siempre obedece a un fin publico
por lo que habria que analizar qué efecto tendria anular la sesién por una
formalidad cuando ya se desplegaron efectos y se esta actuando para cumplir
los compromisos institucionales, por lo que a su criterio mediante acuerdo
posterior se debe enunciar el vicio y subsanar el mismo para que de forma
retroactiva, todos los actos desarrollados se conserven y la Junta Directiva
pueda seguir funcionando normalmente.

Solicita el sefior vicepresidente Gerardo Alvarado Blanco dejar constancia en
actas de la manera mas clara posible, todas las manifestaciones y la
fundamentacidn que los sefiores asesores juridicos han traido en referencia a
este tema.

Consulta al sefior Azofeifa Murillo si el elemento que afectd propiamente la
convocatoria fue un asunto de competencia, puesto que las personas que si la
tenian no actuaron, esto conlleva a un vicio de nulidad relativa o absoluta.

Indica el sefior Azofeifa Murillo que, a su criterio, se trata de una nulidad
relativa por el hecho de que es un factor formal de la convocatoria, se da el
traslado, se dan todos los elementos, se da el fin que es la celebracién de la
sesion lo que generd que este Ultimo no se viera afectado. Hubiese sido
absoluta si el objeto se hubiera visto afectado, si las personas no se hubieran
dado por enteradas, pero al estar todos los elementos presentes, considera
que es un elemento subsanable.

Consulta el sefior delegado Manuel Arce Jiménez si la Junta Directiva puede
tomar un acuerdo para subsanar este tema por tratarse de una cuestion de
forma, a lo que el sefior Murillo Azofeifa contesta que su apreciacion es
correcta.

Agrega el sefior Juan Carlos Pizarro Corrales, asesor legal externo, su

acotacion a lo siguiente. La nulidad no se declara por nulidad misma, no hay
nulidad sin dafo.
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No rechaza el tema de la convocatoria defectuosa, sin embargo, considera que
simplemente debe hacerse una convalidacién toda vez que la sesion se llevé a
cabo y no se vio afectado el fin pablico. Coincide con el sefior Azofeifa Murillo
que no hay una nulidad absoluta y que lo importante es proteger este fin
plblico, por lo que la convalidacion-aunque conservadora-es la mejor opcién
para el subsane.

Consulta el sefior vicepresidente Gerardo Alvarado Blanco al Lic. Pizarro
Corrales que, si el Organo Colegiado toma la posicién de que hubo una nulidad
absoluta y procedieran a afectar los actos administrativos tomados en ese
momento generaria responsabilidades.

Comenta el Lic. Pizarro Corrales que la Ley General de Administracién Pablica
dice que el funcionario publico no puede ejecutar un acto que es nulo, y hay
responsabilidad por la ejecucion de actos absolutamente nulos. Sin embargo, a
su consideracion, se esta si acaso frente a una nulidad relativa la cual puede
subsanarse mediante convalidacion.

Se refiere la sefiora Ileana Chacén Chacén al correo de convocatoria el cual
indica que se envia con instrucciones superiores, ademas de sefialar que las
publicaciones de La Gaceta el nombramiento de! Comité Director estaba
vigente hasta el primero de enero. Insiste también en que su objetivo ha sido
siempre subsanar lo que no se encuentra a derecho segln lo indica la Ley
General de Administracién Publica.

3. Competencia para realizar la convocatoria a la Sesion N°01-
2019.

Cita el Lic. Azofeifa Murillo nuevamente lo establecido en el Articulo 7 de la Ley
9303 para realizar las convocatorias a las sesiones ordinarias, no sin antes
reiterar la obligacion que tiene el Organo Colegiado de establecer un
cronograma de sesiones a fin de que todas las personas delegadas conozcan
de las sesiones por celebrarse y la convocatoria sea un elemento de
recordatorio. Siendo que la convocatoria fue realizada por la Secretaria de
Actas con “indicaciones superiores” sin precisar quién dio el mandato, no
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obstante, se logré el objetivo sin afectar el desarrollo de esta, por lo que lo
procedente juridicamente hablando es el saneamiento por lo cual la Junta
Directiva debe enunciar y declarar la validez de la convocatoria.

4. Sobre la convocatoria realizada en el periodo de vacaciones.

Indica el sefior Azofeifa Murillo que su posicidon al respecto no varia con la
anterior, tomando en cuenta el sefalamiento del sefior Carlos Barrantes Ulloa
referente a la inexistencia de un cronograma previo, se vuelve al punto de que
la convocatoria recayd sobre una persona que no tenia las competencias, pero
dandose una nulidad salvable. Agrega que no todas las personas delegadas de
la Junta Directiva son funcionarios publicos por lo que no estarian cubiertos
por el decreto de vacaciones obligatorias del Poder Ejecutivo, ademas de que
los delegados que si son funcionarios publicos tienen cargos jerarquicos que
les permite laborar mas alla de este periodo de vacaciones colectivas, por lo
que este acto de saneamiento de la convocatoria se puede citar este aspecto
de manera enunciativa Unicamente ya que a su criterio, no hay nulidad por el
tema de vacaciones.

Se abre un espacio para consultas. Manifiesta el sefior Carlos Barrantes Ulloa
su inquietud en cuanto a la condicién de la sefiora Iris Ortiz Badilla, quien fue
la persona que hizo la convocatoria y esta cubierta por el régimen de
vacaciones, razon por la que no debid estarla realizando.

Coincide la sefiora Ileana Chacén Chacon con el delegado Barrantes Ulloa,
quien solicita se aclare si fue procedente que durante las vacaciones de la
sefiora Ortiz Badilla ella realizara esta convocatoria.

Comenta la sefiora Paola Loria Herrera que el decreto en cuestion no es
necesariamente aplicable para todos los funcionarios, esto dependera de las
labores que cada uno tenga y la valoracién que haga su respectiva jefatura.

Aclara el Lic. Pizarro Corrales que el tema de vacaciones no es relevante, dado
que la convocatoria se realiza bajo la envestidura de funcionario publico,
diferente seria que la convocatoria la hubiera realizado una persona externa a
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la institucidén. En conclusién, no hubo dafio y no se afecté el fin publico,
ademas de llamar la atencién en lo que implicaria anular los actos aqui
desarrollados y aprobados.

Agrega la sefiora Lizbeth Barrantes Arroyo que el decreto presidencial deja en
manos de las autoridades institucionales la potestad de definir el personal que
cuenta con vacaciones.

Considera importante la sefiora Loria Herrera valorar los costos que tendria
para el estado tener que anular las sesiones ya celebradas.

Indica el sefor delegado Manuel Arce Jiménez que en la Ultima sesion él
solicito criterio legal para sesionar, por lo que desea insistir en que se subsane
lo que se tenga que corregir para poder continuar con el objetivo primordial
que es aportar a la poblacion con discapacidad.

Insiste la delegada Chacén Chacén en que no habia prisa y se pudo convocar
perfectamente en enero.

5. Sobre la celebracién de elecciones de puestos, la existencia o no de
los acverdos correspondientes.

Expresa el sefior Azofeifa Murillo que, en este particular, donde la sefiora
Ileana Chacén Chacdn indica que se celebrd la votacion méas no se tomd
el acuerdo que respalda lo anterior, manifiesta el Lic. Azofeifa Murillo que
él leyd el acta tomada en la Sesién Nimero 27 y a su criterio, siendo que
alli se encuentra el Acuerdo JD-892-2018 donde se establece quienes
fueron las personas designadas y la forma en como se celebré la
votacién, no da a lugar para objetar lo descrito en este documento que
para efectos legales, es totalmente valido.

Coindice el sefior Juan Carlos Pizarro Corrales con el sefior Azofeifa Murillo,
dado que, si en estos momentos se encontraran en esta posicion durante un
juicio, el juez se basaria en el acta como documento fiel de lo que acontecid,
por lo que los audios. y videos se constituyen meramente como material de
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apoyo. La Unica manera en que esta acta no se considerara valida seria
mediante otra instancia, demostrando que lo que ahi se consignd no es real.

6. Juramentacion de los cargos de los directivos.

Explica el Lic. Azofeifa Murillo que los funcionarios publicos deben prestar
juramento de observar y cumplir la Constitucion Politica y las leyes. No
obstante, se debe tener claro que las personas que ocupan cargos
directivos ya fueron juramentadas cuando asumieron el cargo de
delegadas ante la Junta Directiva, por lo que no es obligatorio que sean
juramentados nuevamente, puesto que ya cumplieron con dicho requisito
de validez y eficacia para el ejercicio de sus cargos y funciones ante el
Organo Colegiado, por lo que considera no es un requisito ni de validez ni
eficacia para el ejercicio de los cargos que ocupan.

Al respecto, el Lic. Pizarro Corrales indica que esta totalmente de acuerdo
con el criterio del senor Azofeifa Murillo.

Una vez escuchados los argumentos juridicos, se procede a consultar si
alguna persona delegada desea afiadir algin aporte final a la discusion.

Manifiesta el sefior delegado Christian Ramirez Valerio que en el
momento de la eleccion del Comité Director ejerciendo él como
vicepresidente, el proceso se llevd de forma correcta. Sin embargo,
después de escuchar a ambos asesores legales, concluye que si algo falld
durante el proceso se puede subsanar.

Indica el sefior Gerardo Alvarado Blanco que las explicaciones de las dos
asesorias estan bastante claras. Ademas, el criterio remitido por el sefior
Francisco Azofeifa mediante oficio UAJ-018-2019 por correo electronico,
ademas de estar colocado en el One Drive.

Al ser las 10:25 de la maifiana se retira el sefor Lindor Cruz
Jiménez, representante propietario de las Organizaciones de
Personas con Discapacidad.
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9 miembros con derecho a voto
En referencia a lo aqui discutido, se acuerda lo siguiente:

Acuerdo JD-32-2019:

Se acuerda recibir los criterios juridicos planteados por la Asesoria Legal
tanto interna como externa y solicitar la elaboracion de una propuesta de
acuerdo basada en los mismos criterios juridicos, en relacién con las
disconformidades presentadas por la sefiora Ileana Chacén Chacdn y que
incluyan los elementos necesarios para la legalidad de estos. Plazo:
Sesion Ordinaria Namero 05,

9 votos a favor

ACUERDO FIRME

ARTICULO VII: ASUNTOS DIRECCION EJECUTIVA

7.1. Entrega Informe de Evaluaciéon del Programa de Servicios de
Convivencia Familiar, con la visita del sefior Greivin Hernandez

Gonzalez, director ejecutivo de FODESAF y la seiiora Arlette Pichardo
Muiiiz, Consultora UNA-CINPE.

Al ser las 10:31 de la mafiana, ingresan los sefiores:

-Greivin Hernandez Gonzalez, Director Ejecutivo del Fondo de
desarrollo de asignaciones familiares (FODESAF)

-Arlette Pichardo Muiiiz, consultora UNA-CINPE.

~-Flor Gamboa Ulate, directora de Desarrollo Regional de Conapdis.

Agradece la sefiora directora ejecutiva la presencia de las personas invitadas,
indicando que ya en un primer momento se habian presentado los términos de
evaluacién del Programa de Servicios de Convivencia Familiar en el marco de
la evaluacion que FODESAF realiza a los programas que financia,
correspondiéndole en el afio 2018 a Conapdis, en el Programa Pobreza y
Discapacidad en el eje de Proteccién, resultados que vienen a presentar y
serviran como insumo para acciones de mejora.
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Explica el sefior Hernandez Gonzalez que el objetivo de su participacion es
retroalimentar a la institucion entregando los hallazgos obtenidos en el
presente informe, cumpliendo asi con el compromiso anteriormente asumido.

Procede la sefiora Arlette Pichardo Mufiiz a realizar una presentacion resumida
del informe final al Programa de Pobreza y Discapacidad en el eje de
Proteccion, particularmente en la modalidad de alternativas residenciales. Este
trabajo fue realizado en los meses de octubre y noviembre por un equipo de
evaluacion de la Universidad Nacional, especificamente del Centro
Internacional de Politica Econdmica (CINPE) donde actuaron como
evaluadores el sefior Jose Luis Alvarez y la sefiora Ana Luisa Guzman,
acompanados por un equipo Gestor de FODESAF integrado por la sefiora
Blanca Vargas Arias como jefatura, la sefiora Andrea Pérez Noguera como
analista al igual que el sefior Héctor Z(figa Arguedas.

Explica la sefiora Pichardo Mufiz que el encuadre metodoldgico utilizado
abarcd el impacto social y la perspectiva de una evaluacion colaborativa
siguiendo los lineamientos basicos de Mideplan en Costa Rica. Los criterios
acordados para evaluar por parte del Consejo Nacional de Personas con
Discapacidad y el Fondo de desarrollo de asignaciones familiares fueron la
pertinencia, calidad y sostenibilidad desde el punto de vista de la gestion
institucional y el criterio de calidad visto desde la percepcion de la poblacion
usuaria de las modalidades residenciales.

En este marco, indica la sefiora Pichardo Mudiz que el Conapdis muchas veces
ha sido objeto de procesos que no han sido evaluaciones propiamente
(estudios, auditorias, informes de la Contraloria), por lo que el proceso llevado
a cabo permitid fortalecer una cultura de evaluacién como insumo de toma de
decisiones y un aprendizaje colaborativo en busca de la mejora.

Como valoracion final de esta evaluacion, se concluye que:

la pertinencia se valoro de alta-media a alta, la calidad en términos de media
baja a media- media y la sostenibilidad en términos de baja media a baja-baja.
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De lo anterior se desprende que el Conapdis debe poner atencién en el
término de sostenibilidad, haciendo mejoras en la calidad y que la pertinencia
no estd en discusién, el programa es realmente pertinente porque hay
necesidades y hay poblacién que espera respuesta de parte de la institucion.,

Continua la sefiora Pichardo Mufiiz comentando que, por ejemplo, la poblacién
meta entrevistada tiene una valoracion muy positiva de la labor del Consejo
con un 96%, el 76% considera excelentes los servicios de las residencias y un
56% por concepto de los dineros que se reciben. En cuanto al beneficio, un
59% considera que el servicio es excelente, ademas de indicar que solo el
Conapdis les brinda apoyo y se preocupa por ellos.

Desde el punto de vista de calidad, la poblacion usuaria dice que las
alternativas residenciales llegaron justo en el momento oportuno, marcando
un antes y un después, destacando a favor dos factores: el buen trato y la
calidez humana; en contra destacan la tramitologia engorrosa y los recursos
insuficientes, por lo que se requieren mejoras desde el punto de vista de la
sostenibilidad. En el espacio cantonal hay buenas relaciones tanto dentro
como fuera de las sedes, siendo el obstaculo el déficit de recursos, listas de
espera y mala imagen de las residencias privadas.

Recomendaciones de cara al aprendizaje colaborativo:

Disefiar y poner en practica una estrategia de apropiacion de los
resultados de la evaluacion:
» capitalizando las “ganancias” institucionales en la comprension del rol y
el sentido de la evaluacion,
= a partir de una agenda consensuada de manera participativa entre el
personal de las sedes regionales (Jefatura y Asesores) y el personal
técnico-directivo y protocolos de minutas de seguimiento y difusién
hacia lo interno y externo del Conapdis.
« tomando como pivote el didlogo sustentando en buenas practicas y
oportunidades de mejora observadas durante el proceso de evaluacion.

En la mira del programa
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Re/disefiar el Programa Pobreza y Discapacidad (contenidos y alcances):

= Qactualizacion conforme a las nuevas situaciones y circunstancias:
enfoque territorial y coordinacién interinstitucional.

= utilizando un enfoque de trabajo de “abajo hacia arriba”, desde las
bases de la piramide institucional, vale decir, desde las sedes
regionales, capitalizando el expertise de Jefaturas y Asesores
Regionales, su compromiso, mistica y dedicacion.

= Teoria del Programa: écuales son los cambios? Mas alla de situaciones
de alarma.

Recomendaciones para Conapdis como ente rector:

= Rol mds protagonico de la Junta Directiva, en arreglos de
coordinacion interinstitucional con expresion territorial.

=  Mejoras en la comunicacion interna (en _todos los estamentos) y en la
visibilidad institucional.

= Gestion institucional centrada en acciones rectoras, en asocio con
Alianzas Publico-Privado para el Desarroflo (APPD). Compaginar
accionar de la ejecutoria.

= Incidencia en politica publica sobre el cuido (articulaciéon con instancias
de toma de decisiones politica e institucional).

Recomendaciones para DESAF:

En tanto ente gestor de la presente evaluacion, se le recomienda:

a. Dar a conocer los resultados de la misma ante las autoridades politicas del
mas alto nivel del MTSS y otras instituciones relacionadas (IMAS, Conapam,
entre otras).

b. Presentar a MIDEPLAN y de ser posible en la Plataforma Nacional de
Evaluacion liderada las experiencias de aprendizaje de este proceso.

c. Aprovechar los rendimientos a escala, replicando la experiencia en otros
programas del sector social financiados por Fodesaf.

d. Propiciar el estudio de la asignacion de recursos dirigidos a
poblacion en condicion de discapacidad y situacion de pobreza
material (en particular pobreza extrema), a los fines de potenciar la
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experiencia y reconocimiento del Conapdis y el impacto en la calidad
de vida de las personas con discapacidad.

Recomendaciones para Mideplan:

Como una contribucidn al fomento de la cultura evaluacion en la gestion
plblica, se le recomienda incorporar en la II fase de la Agenda Nacional de
Evaluacion (A.N.E.) y en siguientes ediciones de manuales y guias,
experiencias de aprendizajes derivados de esta evaluacién desde la
perspectiva de los distintos actores involucrados en el proceso.

Finaliza su presentacién la sefiora Pichardo Mufiiz agradeciendo por la apertura
para realizar esta evaluacién, indicando ademas que el informe escrito
FODESAF lo tendra a disposicion de Conapdis préximamente.

Al ser las 10:41 de la mafiana ingresa la sefora Ericka Alvarez
Ramirez, representante propietaria del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social.

10 miembros con derecho a voto

A partir de este momento, preside la sefiora Alvarez Ramirez, agradeciendo la
participacién de las personas que intervinieron en este proceso, apuntando
que el informe descrito servird como insumo para mejorar no solamente las
condiciones del programa evaluado, sino |a labor del Conapdis en general.

El sefior delegado Carlos Barrantes Ulloa agradece también la labor realizada
en esta consultoria. Agradece también el sefior Manuel Arce Jiménez y
consulta si es posible ampliar el aspecto metodolégico y el nivel de sesgo en
cuanto a los niveles utilizados.

Expresa la sefiora Ileana Chacén Chacén su felicitacidn por el trabajo realizado

en especial en el tema de las residencias privadas, por lo que espera los
servicios brindados se puedan mejorar.
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La sefiora directora ejecutiva Lizbeth Barrantes Arroyo, comenta también el
gran esfuerzo que implico esta evaluacién y agradece a los funcionarios de la
Universidad Nacional por sus aportes, no sin antes expresar su preocupacion
el tema de la sostenibilidad del programa, por lo que solicita la posibilidad de
profundizar en los hallazgos.

El sefior Christian Ramirez Valerio agradece la presentacion, y solicita también
profundizar en la metodologia utilizada, principalmente en el tema de la
pertinencia.

Procede la sefiora Arlette Pichardo a responder las consultas planteadas por
las personas delegadas de Junta Directiva, indicando inicialmente que es
imperante contar con una directriz que defina la reestructuracion y
reformulacién de las modalidades de alternativas residenciales, con esfuerzo y
recursos para tomar las decisiones pertinentes. Como evaluadores, se emiten
las recomendaciones, pero es la institucion quien busca los mecanismos para
ejecutar.

Antes de retirarse de la sala, agradece también el sefior Greivin Hernandez
Gonzalez por el trabajo conjunto y la apertura de la institucion a estos
procesos.

Una vez sometido a consideracion este punto, se acuerda:

Acuerdo JD-33-2019:

Dar por recibido el Informe de Evaluacion del Programa de Servicios de
Convivencia Familiar presentado por FODESAF y solicitar a la Direccidn
Ejecutiva un plan de trabajo para las mejoras enumerando los puntos en los
cuales debe participar la Junta Directiva, posible conformacidon de una
Comision y estrategias especificas. Plazo: Sesion Ordinaria NiUmero 06.

10 votos a favor

ACUERDO FIRME

Acuerdo JD-34-2019:
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Solicitar a la Direccién Ejecutiva revisar el Plan Estratégico Institucional actual
y presentar ante la Junta Directiva un informe que recoja el analisis del mismo
para valorar una reforma necesaria. Plazo: Sesién Ordinaria Nimero 05.

10 votos a favor

ACUERDO FIRME

7.2. Toma de acuerdo sobre el Informe de evaluacién programatica y
presupuestaria.

CONSIDERANDOS:

1- Que de acuerdo con lo estipulado en las Normas T écnicas sobre
Presupuesto Plblico (NTPP), emitidas mediante resolucion R-DC-24-2012,
publicadas en el Alcance Digital Nro. 39 a la Gaceta Nro. 64 del 29 de marzo
de 2012.

1.Segun los acapites: 4.5.5 Suministro de informacién sobre los resultados de
la evaluacién presupuestaria a la Contraloria General y 4.5.6. Informacion
sobre la evaluacién presupuestaria que debe suministrarse a la Contraloria
General de la Republica y documentacion adjunta.

POR TANTO
Las personas delegadas de la Junta Directiva, apoyadas en las potestades que

le confiere la Ley y los anteriores considerandos, proceden a realizar el
respectivo analisis y determinan:

Acuerdo JD-35-2019:

De conformidad con la informacién presentada por la sefiora Lizbeth Barrantes
Arroyo Directora Ejecutiva y sefior Eric Espinoza Villalobos Encargado de la Unidad
Financiero Contable y documentacion enviada por el sefior Carlos Vargas, Director
Administrativo, mediante oficio DA-012-2019 y referido a la Junta Directiva para su
conocimiento y aprobacidn por la Licenciada Lizbeth Barrantes Arroyo, Directora
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Ejecutiva mediante oficio DE-154-2019, se aprueba el Informe de Evaluacion
Presupuestaria y Programatica (Objetivos, metas y presupuesto) del afio 2018.

8 votos a favor

1 abstencion, seiiora Sileny Sanchez Duran, por no haberse encontrada
en la sesion pasada.

1 voto en contra, sefiora Ileana Chacon Chacén, no ve razon para
aprobar algo que ya se ejecutd, ademas de que la informacion alli
sefalada no le satisface.

ACUERDO FIRME

7.3. Modificacion acuerdo del uso de planes de teléfonos celulares.

Explica la sefiora Lizbeth Barrantes Arroyo que este tema se coloca en el seno
de la Junta Directiva porque asi lo requiri6 en su momento este 6rgano
colegiado. Indica que mediante Acuerdo JD-718-2018, se modifico el Articulo 3
del Reglamento para la asignacion, uso y control de servicio telefénico celular
propiedad del Conapdis, donde se asignaba un teléfono para los integrantes
del Comité Director.

Sin embargo, del actual Comité Director hay dos integrantes que no desean
utilizar el servicio, por lo que se trae a Junta Directiva para definir el proceso a
seguir para dar continuidad y uso al plan que se estd pagando por los dos
celulares que no se estan utilizando.

Al ser las 12:11 de la tarde se retira el seiior Manuel Arce Jiménez,
representante suplente del Ministerio de Obras Publicas vy
Transportes.

Una vez sometido a consideracion de las personas delegadas de Junta
Directiva, se acuerda:

Acuerdo JD-36-2019:
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Solicitar a la Direccion Ejecutiva que revise las posibilidades para rescindir los
planes telefénicos en desuso y valorar el costo-beneficio, a la luz de lo
dispuesto en el ordenamiento juridico.

8 votos a favor

1 voto en contra, seiiora Ileana Chacon Chacén, por tres razones: por
conocer que hay una investigacion alrededor de los planes
adquiridos, porque hay un reglamento que norma el uso de los
celulares y porque cree que este es un tema de orden administrativo.
ACUERDO FIRME

7.4. Conformacion Comision de Tecnologias de Informacion.
CONSIDERANDOS:

1- Que mediante Acuerdo JD-268-2016 tomado en la Sesién Ordinaria
N°32 del jueves 23 de junio, 2016 se nombrd la Comision de
Tecnologias de Informacidn conformada por las siguientes personas:
-Gilberto Loria Montero, Encargado de la Unidad de Tecnologias de
Informacién y encargado de coordinar dicha comision.

-Ana Silvia Gutiérrez Noguera, funcionaria de la Unidad de
Proveeduria Institucional.

-José Alberto Blanco Meéndez, funcionario de la Unidad de
Investigacién e Innovacion.

-Ana Gabriela Bolafios Garita, funcionaria de la Unidad de
Financiero Contable

-Mariana Villarreal Arroyo, funcionaria de la Unidad de Asesoria
Juridica.

-Carlos Monge Guilién, funcionario de la Unidad de Planificacién
Institucional.

2- Que el sefior Gilberto Loria Montero presentd su renuncia irrevocable
desde el 16 de junio, 2018, por lo que mediante Acuerdo JD-845-2018,
se nombré al sefior Manuel Zamora Herrera, funcionario de la Unidad
de Servicios Generales en sustitucion del sefior Gilberto Loria Montero.

3- Que el sefior Michael Sanchez Soto, es Ingeniero en Sistemas y puede
aportar desde su expertis y conocimiento a esta Comision,
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POR TANTO

Las personas delegadas de la Junta Directiva, apoyadas en las potestades que
le confiere la Ley y los anteriores con5|derandos proceden a realizar el
respectivo analisis y determinan:

Acuerdo JD-37-2019:

Se acuerda nombrar al sefior Michael Sanchez Soto en Comisidn de Tecnologias de
Informacion en sustitucion del sefior Jose Blanco Méndez.

8 votos a favor

1 voto en contra, seiiora Ileana Chacon Chacon, porque la certificacion
no es accesible, ademas que quisiera se conservara a la persona de Jose
Blanco Méndez en la Comision.

ACUERDO FIRME

Acuerdo JD-38-2019:

Trasladar los puntos 7.5 y 7.6 para la proxima sesion.
9 votos a favor

ACUERDO FIRME

Acuerdo JD-39-2019:

Trasladar el punto de confidencialidad solicitado por la sefiora Ileana Chacon
Chacon para la préxima sesion.

9 votos a favor

ACUERDO FIRME

ARTICULO VIII: ASUNTOS DE ORGANIZACIONES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

No se trajeron puntos a este apartado.

ARTICULO IX: ASUNTOS DE SENORES Y SENORAS DELEGADOS
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Solicita la sefiora Ileana Chacon Chacon conocer del Informe de Plazas que se
incluyé como punto de agenda en la Sesién NUmero 03 del pasado 14 de
febrero, 2019, indicando que lo solicité mediante correo electrdnico.

Explica la sefiora Lizbeth Barrantes Arroyo que la presente peticion no es
posible porque el informe es preliminar y todavia no se puede poner a circular
por lo complejo y sensible de la informacién contenida en el mismo.

Indica la sefiora Ileana Chacdn Chacdn que no es de recibo la explicacién de
la Direccién Ejecutiva, puesto que falta a la transparencia y rendicién de
cuentas, no hay ningln documento que este Organo Colegiado conozca.

Aclara la sefiora Chacén Chacdn gue entiende perfectamente lo delicado del
asunto, pero insiste en que la Junta Directiva tiene derecho a conocer el
informe. Considera injusto e irrespetuoso no poder acceder a la informacion.

Indica la sefiora Ericka Alvarez Ramirez que desea conste en actas que no
acepta conocer de este documento hasta que no adquiera firmeza, al igual
que el sefior Carlos Barrantes Ulloa, la sefiora Paola Loria Herrera, la sefiora
Ana Leonor Sanabria Romero, la sefiora Sileny Sanchez Duran y el sefior
Christian Ramirez Valerio.

El informe queda a disposicion de las personas delegadas que requieran
conocer del mismo.

LISTA DE ASISTENCIA MIEMBROS JUNTA DIRECTIVA
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Al ser las 12:56 de la tarde la sefiora Ericka Alvarez Ramirez,
Presidenta de la Junta Directiva del Consejo Nacional de Personas
con Discapacidad procede a dar por concluida la Sesion Ordinaria
N°04 celebrada el jueves 28 de febrero 2019, estando las siguientes
personas: sefiora Paola Loria Herrera, sefior Christian Ramirez
Valerio, sefior Carlos Barrantes Ulloa, seiior Roberto Aguilar Tassara,
sefiora Ana Leonor Sanabria Romero, sefior Gerardo Alvarado Blanco,
sefiora Ileana Chacén Chacon, sefiora Sileny Sanchez Duran, sefiora
Ericka Alv Ramirez.

Ericka
Presidenta

Votos disidentes: Sra. Ileana Chacén Chacon en los siguientes
acuerdos:

ID-28-2019 /
JD-29-2019 s
ID-30-2019 QW\/
ID-31-2019

ID-35-2019

JD-36-2019
JD-37-2019

iob
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