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CONSEJO NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
ACTA 25

Al ser las 9:04 horas en primera convocatoria se da por iniciada la
Sesion Ordinaria NUimero 25 de la Junta Directiva del Consejo
Nacional de Personas con Discapacidad (Conapdis), celebrada el
jueves 12 de diciembre, 2019 en el Consejo Nacional de Personas con
Discapacidad (Conapdis), en La Valencia de Heredia.

ARTICULO I: VERIFICACION DEL QUORUM

Como primer punto de la agenda se procede a realizar la verificacion del
qudérum encontrandose presentes las siguientes personas delegadas:

1) Seiior Gerardo Obando Fallas, representante suplente de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

2) Seiior Juan Piedra Miranda, representante suplente de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

3) Seifior Lindor Cruz Jiménez, representante propietario de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

4) Seiiora Francini Bermudez Sibaja, representante suplente de las
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

5) Seiiora Ericka Alvarez Ramirez, representante propietaria del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

6) Seiior Alberto Delgado Paniagua, representante propietario del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones.

6 personas delegadas con derecho a voto.

Se procede con la juramentacion del sefior Juan Carlos Laclé
Mora, representante propietario del Instituto Mixto de Ayuda
Social y la seifiora Karla Thomas Powell, representante
propietaria del Ministerio de Educacion Publica.

8 personas delegadas con derecho a voto

Ausentes:

Ausentes con justificacion
Seiores Orlando Cervantes Benavides y Christian Méndez Blanco,
representantes propietario y suplente respectivamente del Ministerio
de Obras Publicas y Transportes, por motivos laborales.
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INVITADOS: en ausencia previamente justificada de la sefiora directora
ejecutiva Lizbeth Barrantes Arroyo, brinda acompafiamiento por parte de la
Administracién la sefiora Flor Gamboa Ulate, directora regional de desarrollo,
la sefiora Andrea Sanchez Montero, asesora legal del Conapdis.

Se cuenta también con la participacion del sefior William Barboza Garro,
Auditor Interno.

PRESIDE: la sefiora presidenta Ericka Alvarez Ramirez, representante
propietaria del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

SECRETARIA DE ACTAS: sefiora Iris Ortiz Badilla.

INTERPRETES DE LESCO: sefioras Marcela Z(fiiga Vega y Vanessa Pérez
Aguirre.

SONIDO: sefior René Badilla Arburola, Unidad de Comunicacién.
ARTICULO II: APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

Procede |a sefiora presidenta a dar lectura al orden del dia propuesto.
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3. | Aprobacion de Actas:

3.1 Aprobacion del Acta Nimero 24 del jueves 05 de diciembre, 2019.
4. | Correspondencia

Asuntos Comité Director

5.1 Eleccion Comité Director 2020

5.2 Revision y aprobacion Cronograma de sesiones ordinarias 2020

6. | Asuntos Direccion Ejecutiva

6.1 Modificacion Convenio Carlos Maria Ulloa-Conapdis.

7. | Asuntos de los seiiores y seioras delegados

“

Al ser las 9:11 de la mainana, ingresa el seiior Roberto Aguilar
Tassara, representante suplente de la Caja Costarricense del Seguro
Social.

9 personas delegadas con derecho a voto.

Se consulta si alguna persona delegada o de la Administracion tiene
observaciones al orden del dia.

Por parte del Comité Director, se solicita incluir en el apartado quinto, el
analisis del criterio juridico emitido por la Asesoria Legal del Conapdis
referente a la Eleccion del Comité Director, esto respondiendo a solicitud de la
Presidencia.

Solicita la Administracion incluir en los temas de Direccion Ejecutiva el
Convenio Asefopavas-Conapdis, como punto 6.2.

Solicita el sefior Juan Piedra Miranda se incluya en el apartado de Asuntos de
sefiores y sefioras delegadas la suspension del Encuentro de Organizaciones
de Personas con Discapacidad. De igual forma, el sefior delegado Lindor Cruz
Jiménez pide colocar en el mismo apartado la presentacion del informe de su
participacion en el “VI Foro de empresas Iberoamérica Incluye 2019 *

Una vez conocidas las modificaciones al orden del dia y su posterior lectura, se
acuerda:

3



ACTA 25 jueves 12 de diciembre, 2019
Sesion ordinaria

Acuerdo IJD-265-2019:

Se acuerda la aprobacion del orden del dia de la Sesién Ordinaria Nimero 25
del jueves 12 de diciembre, 2019, con las modificaciones solicitadas por las
personas delegadas y la Administracidn.

9 votos a favor

ARTICULO III: APROBACION DE ACTAS

Se procede a consultar si alguna de las personas delegadas tiene alguna
observacién o comentario al Acta NUmero 24 del jueves 05 de diciembre,
2019.

A continuacion, se da lectura a las observaciones enviadas por la sefiora
Tlleana Chacon Chacén mediante correo electronico, con el compromiso de
consignarlas y darle curso a las mismas.

Aprovecha la sefiora presidenta para manifestar que la sefiora Nicole Mesén
Sojo, quien se encontraba participando en la COP25 en Madrid, Espafa, y
debido a que decidié participar por su cuenta como representante de la
sociedad civil, prescindié de los apoyos aprobados mediante Acuerdo JD-261-
2019, por lo que el acuerdo en cuestién no se va a ejecutar.

Una vez sometido a consideracion este punto, se acuerda:

Acuerdo JD-266-2019:

Aprobar el Acta N°24 de la Sesién Ordinaria Numero 24 del jueves 05 de
diciembre, 2019, con las observaciones enviadas por la sefiora Ileana Chacon
Chacén.

7 votos a favor

2 abstenciones: sefiora Karla Thomas Powell y seiior Juan Carlos
Laclé Mora, por no encontrarse la sesion pasada.

ACUERDO FIRME

ARTCULO 1IV: CORRESPONDENCIA
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Junta Directiva

Se procede a consignar la correspondencia recibida para la Sesidn N°25.

No. Oficio Fecha Dirigido a: Suscribe Asunto
DE-1211- 11-12- Sefiores y Sra. Lizbeth Justificacion
2019 19 sefnoras Barrantes Arroyo, ausencia a las
delegadas, directora ejecutiva Sesidn Ordinaria
Junta Directiva N°25 de Junta
Directiva
A.1.130- 11-12- Sefiores y Sr. William Barboza Informe de
2019 19 sefioras Garro, Auditor Interno | autoevaluacién de
delegadas, la calidad de
Junta Directiva Auditoria Interna,
correspondiente al
periodo 2018
Correo 12-12- Senores y Sr. Manuel Zamora, Denuncia por
electronico 19 sefioras funcionario MTSS, condiciones
delegadas, destacado en laborales en
Junta Directiva Conapdis. Conapdis.

En cuanto al oficio DE-1211-2019 suscrito por la sefiora Lizbeth
Barrantes Arroyo, al inicio de la sesion quedd consignada la justificacion
de ausencia por parte de la Direccidn Ejecutiva.

Referente al oficio A.I.-130-2019, remitido por el sefior Auditor Interno,

se procede a tomar el siguiente acuerdo:

Acuerdo JD-267-2019:
Dar por recibido el Informe de autoevaluacion de la calidad de Auditoria
Interna, correspondiente al periodo 2018, remitido al drgano colegiado

por esa instancia.
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9 votos a favor
ACUERDO FIRME

Referente a la denuncia enviada por el sefior Zamora Herrera, considera
el delegado Juan Piedra Miranda que se le debe otorgar la audiencia que
solicita el denunciante, por cuanto se le debe dar la oportunidad de que
exponga sus puntos de vista.

Indica la sefiora presidenta que, Unicamente, tendria que aclarar que, si
se procediera de esa forma, se estaria adelantando criterio, ademas de
que es conocido que el sefior Zamora Herrera ha interpuesto esta
denuncia en otras instancias, por lo que sugiere solicitarlo a la Asesoria
Legal para tomar una mejor decision.

Una vez discutido este punto, se acuerda:

Acuerdo JD-268-2019:

Dar por recibida la denuncia del sefior Manuel Zamora Herrera, y
trasladarla a la Asesoria Legal para que emita criterio sobre cual debe ser
el proceso que debe seguirse ante esta denuncia recibida en el marco de
lo establecido por la Ley General de Administracion Publica. Comuniquese
lo aqui acordado al sefior Zamora Herrera.

7 votos a favor

2 votos en contra: sefior Juan Piedra Miranda, estara colocando
otra mocidén al respecto. Ademas, considera que se le debe dar
oportunidad al seifior Zamora Herrera de ser escuchado. Sefior
Gerardo Obando Fallas, manifiesta que debe asegurarse un
espacio al sefior Zamora Herrera para que pueda ser escuchado.
ACUERDO FIRME

Mocidén presentada por el seiior Juan Piedra Miranda:

Otorgar audiencia al sefior Manuel Zamora Herrera, para que ejerza su
derecho a que su versién sea escuchada.
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Una vez discutido este punto, el sefior Juan Piedra Miranda decide retirar
su mocion, puesto que, una vez escuchado los diferentes pareceres,
coincide en que lo mas importante es proteger al sefior Zamora Herrera y
no perjudicarlo con un proceder incorrecto.

ARTICULO V: ASUNTOS COMITE DIRECTOR

5.1 Criterio juridico para Eleccion del Comité Director

Indica la sefiora presidenta que, en virtud de llevar un proceso de seleccion
del nuevo directorio para el 2020 de forma transparente y segura, solicitd a la
Asesoria Legal remitir un criterio que permita dentro de un marco orientador,
la participacion plena de todas las personas delegadas que deseen optar por
alguno de los puestos disponibles. El criterio en mencién se transcribe de
forma literal a continuacion:

Sefora

Ericka Alvarez Ramirez
Presidenta

Junta Directiva

Estimada seriora:

De manera respetuosa me refiero a su oficio JD-121-2019 de fecha 29 de
noviembre de 2019 remitido por su despacho a esta unidad el pasado 06 de
diciembre de 2019, con la finalidad de que se le asesore sobre el
procedimiento o pautas a seguir, para la eleccion de los cargos de
Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria que a su vez integraran el Comité
Directivo de la Junta Directiva correspondiente al periodo 2020; al respecto
esta asesoria juridica le indica lo siguiente:

Como regla de principio, es necesario determinar la norma que habilita a la
Junta Directiva a elegir anualmente dichos cargos que conforman el Comité
Directivo; esta facultad se encuentra estatuida en el Reglamento a la Ley
9303 de Creacion del Consejo Nacional de Personas con Discapacidad,
Conapdis en su articulo 43 y en el 14 del Reglamento Interno de
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Organizacion y Funcionamiento de la Junta Directiva del Conapdis que en lo
conducente sefialan:

"El Comité Directivo estd integrado por quienes ejerzan Ja Presidencia, la
Vicepresidencia y la Secretaria de la Junta Directiva y contaran con la
asistencia, cuando asi lo requieran, de la persona que ocupe el cargo de la
Direccion Ejecutiva. Este Comité se reunird cuando lo considere pertinente
y como minimo una vez al mes.”

Ahora bien, sobre la eleccion de dichos cargos, el articulo 17 del citado
Reglamento Interno de Organizacion y Funcionamiento de la Junta
Directiva del Conapdis establece en lo que interesa:

“El Presidente(a), el Vicepresidente (a) y el Secretario (a), sera electos por
mayoria absoluta en la ulftima sesion ordinaria de cada afo; y
desempeiiaran sus cargos por periodo de un ano, pudiendo ser reelectos
hasta por tres periodos consecutivos”.

No obstante, ambas normas son omisas en cuanto al procedimiento de
eleccion, asi como de indicar los medios idoneos para que se ejecute la
eleccion de dichos cargos como actos vilidos y eficaces segiin lo que
dispone la Ley General de la Administracion Piablica en cuanto a sus
elementos de constitucion.

En consecuencia, encontramos que, esa Junta Directiva en aflos anteriores
ante la ausencia de norma que regule dichas elecciones acudio como buena
practica, a nombrar un tribunal electoral que condujera el proceso de
eleccion de los cargos del comité director, (esto se puede constatar en el
acta de la sesion ordinaria N°76 del 14 de diciembre de 2017) por cuanto el
principio juridico primario para este caso, es que las personas delegadas
puedan ejercer su derecho de elegir y ser electos en Jos puestos de
Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria en el seno de ese Organo
colegiado una vez al afio.

Partiendo de esa premisa, lo que en derecho corresponde es garantizar el
ejercicio de eleccion (como bien juridico tutelado) de las personas
delegadas a través de un proceso que asegture lo siguiente:
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a. Igualdad de trato y oportunidades para todas las personas delegadas
postulantes.

b. Transparencia e imparcialidad.

c. Ambiente de justicia, respeto y tolerancia

Ante tales premisas, procedo a responder sus consultas en el mismo orden
planteado:

a. <Quién realiza la fiscalizacion del proceso?

Un tribunal electoral podra ser el encargado de garantizar el cumplimiento
del proceso de eleccion. Cabe destacar que, para formalizar el
nombramiento de ese organo, lo prudente es que la Junta Directiva
ratifique dichos nombramientos mediante un acuerdo que les otorgue la
investidura para el acto.

b. éQuién debe presidir la sesion si la presidenta, el vicepresidente y/o
el secretario se postulan a reeleccion?

Con Jla finalidad de procurar la objetividad e imparcialidad de las
actuaciones en el proceso de eleccion, se le podra otorgar la direccion de la
sesion al tribunal electoral para que éste proceda a desarrollar el proceso
de eleccion.

c. ¢éLa votacion puede ser a mano alzada o debe ser por voto secreto en
un papelito que se deposite en una urna?

A través de un acuerdo, las personas delegadas presentes podran decidir si
la eleccion se realiza piblica (levantando la mano) o privada (a través de
papeletas).

d. ¢{Como se debe dar el momento de las postulaciones, debe ser
presencial o puede ser por nota enviada ese dia?

Como buena prdctica se puede gestionar de ambas formas siempre y
cuando exista anuencia expresa de la persona postulada a ejercer el cargo.

e. ZPuede postularse suplentes y propietarios o solo propietarios?
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Sobre este particular, es importante destacar que el Reglamento Interno de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta Directiva, establece que la
funcion principal de las personas delegadas suplentes es “sustituir a las
personas delegadas titulares en su ausencia (...)” (articulo N°2 inciso d.),
por tanto, las personas delegadas suplentes no podrian postularse dado
que sus funciones se limitan a la participacion durante la ausencia de la
persona delegada titular.

£ éCudntos votos son necesarios para que la eleccion sea valida?

Igualmente, el citado Reglamento Interno de Organizacion y
Funcionamiento de la Junta Directiva, establece que la Presidencia, la
Vicepresidencia y la Secretaria serdn electos por MAYORIA ABSOLUTA
(articulo 17) lo cual es el “"Niimero superior de votos o pareceres acordes
que predomina en una votacién. La mitad mds uno de los votos “(articulo 2
inciso h.)

g. éla persona delegada que se postule a los cargos debe abstenerse de
votar en ese proceso?

Por principio toda persona delegada titular, tiene derecho a elegir y a ser
electo, por tanto, partiendo de esa proposicion, esta asesoria juridica no ve
obsticulo para que la persona que se postule pueda votar por si misma,
pues esté en pleno ejercicio de sus facultades y puede hacer efectiva su
decision.

h. ¢Una vez iniciado el proceso que tipo de intervenciones pueden
realizar las personas delegadas?

Como se manifesté lineas arriba, la Junta Directiva podrd delegar la
direccion de la sesion a un Tribunal Electoral para que desarrolle el proceso
de eleccion, no obstante, dicho proceso se realizard en el marco de una
sasion ordinaria vélida en la cual las personas delegadas — de proceder-
podran mocionar tanto por la forma o por el fondo del asunto que
consideren pertinente someter a conocimiento de la Junta Directiva
respecto del proceso que se esta llevando a cabo.
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Por iltimo, de nombrar un tribunal electoral, éste como minimo debera
desarrollar las siguientes actividades y pautas para darle validez a los
nombramientos de las personas electas:

a. Ser juramentados formalmente por la presidencia actual de la Junta
Directiva.

b. Nombrar en su seno una presidencia y una secretaria

c. Administrar el proceso electoral.

d. Motivar la participacion en las elecciones

e. Nombrar delegados o fiscales en caso considerarlo necesario.

f. Recibir las postulaciones.

g. Consultar a las personas delegadas postuladas por un tercero si
aceptan dicha postulacion

h. No deberan manifestar su apoyo o preferencia por personas
delegadas postulantes.

i. No deberan ejercer ningiin tipo de presion, poner alguna clase de
obstaculo a quien sea o pretenda ser persona postulante.

J. Contar los votos y comunicar los resultados.

Espero que esta asesoria le sea de utilidad y quedo a sus ordenes de
requerir alguna ampliacion sobre el tema.

Atentamente,

Andrea Sanchez Montero
Unidad de Asesoria Juridica

cc. Sra. Lizbeth Barrantes Arroyo, Directora Ejecutiva
Sr. Francisco Azofeifa Murillo, Encargado Unidad de Asesoria
Juridica
Archivo

Una vez expuestas las consideraciones expresadas por la Licda. Sanchez
Montero en cuanto al andlisis vertido, se procede a consignar los nombres
tanto de las personas delegadas titulares como de las suplentes, esto para
determinar en concordancia con lo planteado en la pregunta e. sobre la
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postulacién de Gnicamente las personas que asistan a la sesién en su calidad
de propietarios, a saber:

1) Seiior Gerardo Obando Fallas, representante suplente de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

2) Seiior Juan Piedra Miranda, representante suplente de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

3) Seiior Lindor Cruz Jiménez, representante propietario de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

4) Seiiora Francini Bermudez Sibaja, representante suplente de las
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

5) Sefiora Ericka Alvarez Ramirez, representante propietaria del

| Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

6) Seiior Alberto Delgado Paniagua, representante propietario del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones.

7) Seiior Juan Carlos Laclé Mora, representante propietario del
Instituto Mixto de Ayuda Social.

8) Sefiora Karla Thomas Powell, representante propietaria del
Ministerio de Educacion Publica.

9) Seiior Roberto Aguilar Tassara, representante suplente de la Caja
Costarricense del Seguro Social.

Asi las cosas, dada la desventaja de la mayoria de los compafieros que hoy
vienen en calidad de suplentes, indica la sefiora presidenta que se estara
gestionando préximamente ante las instituciones que a las personas suplentes
que asisten con mayor frecuencia a las sesiones, se les pueda cambiar su
representacién, de manera que puedan postularse para los cargos propuestos.

5.2 Eleccién Comité Director 2020

Se procede con la eleccién del Comité Director, definiendo en primera
instancia el tipo de votacién mediante la cual se escogeran los candidatos
propuestos.

Acuerdo JD-269-2019:
12
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Se acuerda realizar la eleccion del nuevo directorio de forma publica.

8 votos a favor

1 voto en contra, seinor Gerardo Obando Fallas, porque prefiere
votar de forma privada.

ACUERDO FIRME

Al ser las 10:00 de la maiiana, ingresa la sefiora Sofia Ramirez
Gonzalez, representante propietaria del Instituto Nacional de
Aprendizaje.

10 personas delegadas con derecho a voto

Como siguiente paso, procede realizar la seleccion del Tribunal que
tendra a cargo el proceso de supervision de la elecciéon del directorio.

Se proponen las siguientes personas para que integren el Tribunal
Electoral:

Seiiora Andrea Sanchez Montero, acepta la postulacion.
Seiiora Francini Bermudez Sibaja, acepta la postulacion.
Sefior Roberto Aguilar Tassara, acepta la postulacion.

Una vez aceptadas las postulaciones, se acuerda:

Acuerdo JD-270-2019:

Con la finalidad de procurar igualdad de trato y oportunidad para todas las
personas delegadas que se postulen a las elecciones de los cargos que
conforman el Comité Directivo para el periodo 2020, asi como transparencia,
imparcialidad, ambiente de justicia, respeto y tolerancia en el proceso de
eleccién, se acuerda conformar un Tribunal Electoral con las siguientes
personas:

-Seiiora Andrea Sanchez Montero, Asesoria Legal.

-Sefiora Francini Bermudez Sibaja, representante suplente de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

-Seifor Roberto Aguilar Tassara, representante propietario de la
Caja Costarricense del Seguro Social.
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Lo anterior, a fin de que asuman la direccion de la sesi6n durante las
elecciones, verifiqgue las postulaciones que se presenten, asi como la
aceptacidon por parte de las personas postuladas, el conteo de votos de las
elecciones y la juramentacién de las personas electas en los cargos para el
siguiente periodo. '

10 votos a favor

ACUERDO FIRME

Procede la sefiora presidenta a juramentar al recién nombrado Tribunal
Electoral.

Una vez conformado y juramentado, se da a conocer que el Tribunal
estard presidido por el sefior Aguilar Tassara, la sefiora Berm(dez Sibaja
como secretaria y con el asesoramiento de la Licda. Sénchez Montero.

Se reciben postulaciones para el cargo de Presidente o Presidenta.

Proponen los seiiores Lindor Cruz Jiménez y Juan Carlos Laclé
Mora al seiior Alberto Delgado Paniagua como candidato por la
Presidencia del directorio. Declina la postulacién.

Proponen la sefiora Sofia Ramirez Gonzalez y el sefior Alberto
Delgado Paniagua como candidata por la Presidencia del
directorio a la sefiora Ericka Alvarez Ramirez, quien acepta la
postulacion, dejando claro que en cualquier momento del aiio
que otra persona quiera optar por el puesto, con gusto estaria
dispuesta a cederlo.

Propone el sefior Juan Piedra Miranda como candidato por la
Presidencia del directorio al sefior Juan Carlos Laclé Mora, quien
agradece la postulacion, mas la declina.

Como Unica candidata, se procede con el conteo de votos para la sefiora
Ericka Alvarez Ramirez:
8 votos a favor

14
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2 votos en contra
Se acuerda:

Acuerdo JD-271-2019:

Se nombra a la sefiora Ericka Alvarez Ramirez, representante propietaria del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social con una votacién de 8 votos a favor,
como Presidenta para el periodo 2020. Las citadas votaciones contaron con
la verificacion del Tribunal Electoral conformado por los sefiores Roberto
Aguilar Tassara, sefiora Francini Bermudez Sibaja y Andrea Sanchez Montero,
quienes dan fe de lo anterior. Se instruye a la Direccion Ejecutiva para que
proceda con la publicacién de este cargo en el Diario Oficial la Gaceta.

8 votos a favor

2 votos en contra: seior Juan Piedra Miranda, manifiesta que no se
encuentra conforme con las actuaciones de la postulante en el actual
periodo y no siente respaldo para las Organizaciones de Personas con
Discapacidad con su gestion, ademas de sentir de igual forma con
respecto al Comité Director.

Seiior Gerardo Obando Fallas: de igual forma no esta conforme con lo
actuado hasta el momento porque no hay relacion con las
Organizaciones de Personas con Discapacidad como la tiene con las
instituciones, se siente frustrado por las situaciones que se dan con
la Comunidad Sorda, le hubiera gustado un mayor acercamiento con
las Organizaciones.

ACUERDO FIRME

Manifiesta el sefior vicepresidente Roberto Aguilar Tassara la importancia de
apoyar al Comité Director, dejando de lado las divisiones entre Organizaciones
e Instituciones, de manera que se puedan sacar adelante todos los proyectos
que benefician a las personas con discapacidad.

Sefiala el sefior Juan Piedra Miranda su disconformidad hacia el Comité

Director con respecto a la documentacion que es objeto de analisis, ademas
de que, a su consideracion, si se revisan la mayoria de los asuntos que se han
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aprobado, muchos han ido en detrimento de los derechos de las personas con
discapacidad.

Agradece la sefiora presidenta electa el apoyo durante el afio, y solicita
continuar con el espiritu de cooperacion que ha perdurado en el seno de este
drgano colegiado.

Se continda con la eleccién del puesto para Vicepresidente o Vicepresidenta.

Proponen el sefior Juan Carlos Laclé Mora y la sefiora Ericka Alvarez
Ramirez como candidato por la Vicepresidencia del directorio al
sefior Alberto Delgado Paniagua. Acepta la postulacion.

Como Unico candidato, se procede con el conteo de votos para el sefior
Alberto Delgado Paniagua:

10 votos a favor

POR UNANIMIDAD

Se acuerda:

Acuerdo JD-272-2019:

- Se nombra al sefior Alberto Delgado Paniagua, representante propietario
del Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones, con una votacion
de 10 votos a favor, como Vicepresidente para el periodo 2020. Las citadas
votaciones contaron con la verificacion del Tribunal electoral conformado por
los sefiores Roberto Aguilar Tassara, sefiora Francini Bermidez Sibaja vy la
sefiora Andrea Sanchez Montero, quienes dan fe de lo anterior. Se instruye a
la Direccidn Ejecutiva para que proceda con la publicacién de este cargo en el
Diario Oficial la Gaceta.

10 votos a favor

ACUERDO FIRME

Se procede con la eleccion del Secretario o Secretaria del proximo
Directorio 2020.
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Postulaciones:

Propone el seior Juan Piedra Miranda a la sefiora Karla Thomas
Powell como candidata a la Secretaria: no acepta la postulacion.

Proponen la seiora Karla Thomas Powell y el sefior Alberto Delgado
Paniagua como candidato a la Secretaria al sefior Lindor Cruz
Jiménez: acepta la postulacion.

Como Unico candidato, se procede con el conteo de votos para el sefior
Lindor Cruz Jiménez:

10 votos a favor

POR UNANIMIDAD

Se acuerda:

Acuerdo JD-273-2019:

Se nombra al sefior Lindor Cruz Jiménez, representante propietario de las
Organizaciones de Personas con Discapacidad, con una votacion de 10 votos a
favor, como Secretario para el periodo 2020. Las citadas votaciones contaron
con la verificacion del Tribunal electoral conformado por los sefiores Roberto
Aguilar Tassara, sefiora Francini BermUdez Sibaja y sefiora Andrea Sanchez
Montero, quienes dan fe de lo anterior. Se instruye a la Direccién Ejecutiva
para que proceda con la publicacién de este cargo en el Diario Oficial la
Gaceta.

10 votos a favor

ACUERDO FIRME

Se procede con la juramentacion del nuevo Comité Director para el
ejercicio del periodo 2020, dando por finalizado el proceso de
eleccion.

5.3 Revisidon y aprobacion Cronograma de sesiones ordinarias
2020
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De seguido, se somete a valoracién la propuesta de cronograma de
sesiones para el afio 2020.

Siendo que en el mes de diciembre las fechas originalmente propuestas
chocan con las actividades de fin de afio y otras planificadas de forma previa,
una vez planteada la consulta a la Asesoria Legal, se indica que no hay una
norma que limite realizar dos sesiones el mismo dfa, por lo que se coloca el dia
10 de diciembre, 2020, para realizar las dos sesiones ordinarias
correspondientes a ese mes. De igual forma, se indica que la aprobacion del
calendario propuesto puede variarse en cualquier momento que el cuerpo
colegiado asi lo disponga.

Se somete a consideracion:

Propuesta de fechas de sesiones ordinarias
Junta Directiva
CONAPDIS- 2020

MES ‘ FECHAS
Enero 09/23
Febrero 13/27
Marzo 12/26
Abril 16/30
Mayo 14/28
Junio 11/25
Julio 09/23
Agosto 13/27
Setiembre 10/24
Octubre 15/29
Noviembre 12/26
Diciembre 10 (dos sesiones)

18



N
& 5N

=i
A
e

)
Ve
S

T

\z-“.“
e

e
L3

B2

ACTA2S Conap ¢l i s jueves 12 de diciembre, 2019
Sesion ordinaria
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad 39
Libro de Actas Junta Directiva

Acuerdo JD-274-2019:

Aprobar el cronograma de sesiones ordinarias para el afio 2020 aqui transcrito
y elaborado con los aportes de las personas delegadas, quedando sujeto a la
publicacion del nombramiento del nuevo directorio en el Diario Oficial la
Gaceta.

10 votos a favor

ACUERDO FIRME

ARTICULO VI: ASUNTOS DIRECCION EJECUTIVA

6.1 Modificacion Convenio Carlos Maria Ulloa-Conapdis.

Presenta este punto la sefiora Flor Gamboa Ulate, directora regional del
Conapdis.

Indica la sefiora Gamboa Ulate que este convenio ya habia sido previamente
aprobado por la Junta Directiva, trayéndose por segunda ocasién por la
incorporacidon de dos observaciones que le realizara a este la Junta Directiva
del Hogar Carlos Maria Ulloa, cuales son:

a- Monto de la transferencia en caso de que se trasladen personas con
discapacidad mayores de 65 afios, por una suma de ¢525.000.00 por
mes.

b- Que la poblacidn que cumpla los 65 afios siga recibiendo el subsidio por
parte del Conapdis. Esta Ultima, fue fomentada mediante un recurso de
amparo interpuesto ante la Sala IV contra el Consejo por personas a las
que se les suspendid el subsidio por tener 65 afios 0 mas, puesto que
CONAPAM no esta asumiendo responsabilidades en cuanto a la atencién
de la poblacién que ya se encuentra en sus programas.

Al ser las 11:07 de la mafiana, se retira la sefiora Sofia Ramirez
Gonzalez, representante propietaria del Instituto Nacional de
Aprendizaje.
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9 personas delegadas con derecho a voto

Al respecto, refiere la sefiora presidenta que mas que una recomendacion, es
un mandato de la Convencidn de los derechos de las Personas con
Discapacidad en su Articulo 19, el cual reza que la persona con discapacidad
puede elegir donde quiere vivir, lo cual forma parte del derecho a vivir de
forma independiente, por lo que considera importante quede claro que las
personas usuarias del Programa de Convivencia que cumplen 65 afios se les
consulta si desean trasladarse, con su consentimiento, de manera que puedan
prevalecer los vinculos que han desarrollado por afios.

En cuanto al seguimiento que se brinda a esos fondos, las personas que
integran estos programas realizan una liquidacién de gastos mensual, ademas
lo anterior se respalda con el Reglamento sobre la calificacion de
idoneidad de sujetos privados para administrar fondos publicos del
Conapdis, aunque todavia esta pendiente elaborar el procedimiento.

Se da lectura a fa propuesta de acuerdo para este punto:

CONSIDERANDOS

I. Que el Conapdis es el ente rector en la proteccidon y promocion de los
derechos de las personas con discapacidad, de conformidad con su Ley de
Creacion, Ley N°9303.

II. Que el articulo 51 de la Constitucién Politica ordena la proteccidn especial a
las personas con discapacidad.

II1. Que el Conapdis ejecuta el programa social selectivo denominado Pobreza
y Discapacidad, Eje de Proteccion, el cual tiene como objetivo contribuir a
mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad en condicion de
pobreza y en estado de abandono y/o riesgo social, de acuerdo con el Plan
Anual Operativo aprobado por la Junta Directiva para el periodo 2019.
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IV. Que la Convencién Interamericana sobre la Proteccién de los Derechos
Humanos de las Personas Mayores, aprobada mediante Ley de la Republica n°
9394, reconoce que la persona, a medida que envejece, debe seguir
disfrutando de una vida plena, independiente y auténoma, con salud,
seguridad, integracién y participacion activa en las esferas econdmica, social,
cultural y politica de sus sociedades; y reconoce ademas la necesidad de
abordar los asuntos de la vejez y el envejecimiento desde una perspectiva de
derechos humanos que reconoce las valiosas contribuciones actuales y
potenciales de la persona mayor al bienestar comin, a la identidad cultural, a
la diversidad de sus comunidades, al desarrollo humano, social y econémico y
a la erradicacién de la pobreza.

Dicho instrumento supralegal reafirma la importancia de facilitar la formulacion
y el cumplimiento de leyes y programas de prevencion de abuso, abandono,
negligencia, maltrato y violencia contra la persona mayor, y la necesidad de
contar con mecanismos nacionales que protejan sus derechos humanos y
libertades fundamentales, asegurando el pleno goce y ejercicio de los
derechos de la persona mayor y el envejecimiento activo en todos los ambitos.

V. Que dentro de los beneficiarios del programa Pobreza y Discapacidad Eje
de Proteccion (Programa Servicios de Convivencia Familiar) el Conapdis cuenta
con una serie de personas en proceso de envejecimiento en edades
comprendidas entre los 60 y los 65 afios, que requieren de atencion integral
ofreciéndoles condiciones y caracteristicas de un ambiente familiar en el que
puedan relacionarse con personas de su rango etario y en el que se atiendan
sus necesidades particulares derivadas de la discapacidad de su condicién de
envejecimiento. Entendemos para efecto del presente convenio el
envejecimiento como un proceso gradual que se desarrolla durante el curso de
vida y que conlleva cambios bioldgicos, fisioldgicos, psico-sociales vy
funcionales de variadas consecuencias, las cuales se asocian con interacciones
dinamicas y permanentes entre el sujeto y su medio.

VI. La Convencion Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos
Humanos de las Personas Mayores reconoce como "Persona mayor" a aquella
de 60 afios 0 mas, salvo que la ley interna determine una edad base menor o
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mayor, siempre que esta no sea superior a los 65 afios. Este concepto incluye,
entre otros, el de persona adulta mayor.

De igual manera la Convencidn de mérito establece en su articulo 12 que Ia
persona mayor tiene derecho a un sistema integral de cuidados que provea la
proteccién y promocién de la salud, cobertura de servicios sociales, seguridad
alimentaria y nutricional, agua, vestuario y vivienda; promoviendo que la
persona mayor pueda decidir permanecer en su hogar y mantener su
independencia y autonomia.

VIL. Que la ASOCIACION, es una organizacién de constitucién privada,
debidamente inscrita en el Registro Plblico, la cual cuenta con una Asamblea
General de Asociados, una Junta Directiva y una Fiscalia que ayudan en forma
voluntaria y honoraria a la buena marcha de dicha Organizacién para mejorar
la calidad de vida tanto de la poblacién adulta mayor residente como aquella
que atiende en sus programas, mediante diferentes modalidades. Los fines de
la Asociacidn son los siguientes: a) Crear una organizacion denominada Hogar
Carlos Marfa Ulloa que sera dirigida y administrada por la Asociacién, para la
atencidén integral de personas adultas mayores carentes de recursos
econdmicos y/o familiares, ofreciéndoles condiciones y caracteristicas de un
ambiente familiar. b) Desarrollar todo tipo de actividades que permitan a la
persona adulta mayor permanecer en la medida de sus posibilidades, en
actividad fisica y mental, mediante el establecimiento de fisioterapia, terapia
ocupacional, terapia recreativa y actividades culturales y cualguier otra que se
requiera. ¢) Promover ante la familia y la comunidad una actitud de
reconocimiento, atencion, respeto y comprensién para las personas adultas
mayores.

VIII. Que la ASOCIACION cuenta con la norma de habilitacién expedida por el
Ministerio de Salud de Costa Rica.

IX. Que la ASOCIACION estd calificada para recibir fondos publicos.

POR TANTO
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ACUERDO JD-275-2019:

La Junta Directiva del Consejo Nacional de Personas con Discapacidad acuerda
aprobar el Convenio entre el CONAPDIS y la Asociacion Hogar Carlos Maria
Ulloa, para brindar alternativas residenciales a personas con discapacidad en
situacion de abandono mayores de 60 afios y menores de 65 afios,
beneficiarias del Programa Pobreza y Discapacidad, Eje de Proteccion, con la
finalidad de brindarles servicios residenciales y apoyos para el desarrollo,
autonomia y mejoramiento de la calidad de vida, de la mas alta calidad y
respetuosos del paradigma de abordaje de la discapacidad desde los derechos
humanos.

El plazo del convenio de préstamo es un afio pudiendo prorrogarse por
acuerdo expreso de las partes un mes antes de su vencimiento. Se instruye a
la Direccion Ejecutiva para que proceda con la suscripcion del convenio
respectivo.

8 votos a favor

1 voto en contra, seiior Juan Piedra Miranda, porque ya este
convenio se habia aprobado anteriormente, ademas de sefialar que el
acuerdo sometido a votacion no habla de modificacion al convenio,
sino de aprobacion, cuando esta se realizd6 ya en la Sesion N°08
mediante Acuerdo JD-77-2019.

ACUERDO FIRME

Ante el sefialamiento atinado del sefior delegado Piedra Miranda en cuanto lo
consignado en el acuerdo votado, propone la sefiora presidenta una mocion
para revisar el acuerdo tomado.

Acuerdo JD-276-2019:
Someter a revision la redaccion de forma del Acuerdo JD-275-2019.
9 votos a favor

Toda vez revisadas y analizadas las observaciones de forma al Acuerdo JD-
275-2019, se somete nuevamente a votacion:

CONSIDERANDOS
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I. Que el Conapdis es el ente rector en la proteccidn y promocién de los
derechos de las personas con discapacidad, de conformidad con su Ley de
Creacién, Ley N°9303.

II. Que el articulo 51 de la Constitucién Politica ordena la proteccién especial a
las personas con discapacidad.

II1. Que el Conapdis ejecuta el programa social selectivo denominado Pobreza
y Discapacidad, Eje de Proteccién, el cual tiene como objetivo contribuir a
mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad en condicién de
pobreza y en estado de abandono y/o riesgo social, de acuerdo al Plan Anual
Operativo aprobado por la Junta Directiva para el periodo 2019.

IV. Que la Convencidn Interamericana sobre la Proteccién de los Derechos
Humanos de las Personas Mayores, aprobada mediante Ley de la Replblica n°
9394, reconoce que la persona, a medida que envejece, debe seguir
disfrutando de una vida plena, independiente y auténoma, con salud,
seguridad, integracién y participacion activa en las esferas econdmica, social,
cultural y politica de sus sociedades; y reconoce ademas la necesidad de
abordar los asuntos de la vejez y el envejecimiento desde una perspectiva de
derechos humanos que reconoce las valiosas contribuciones actuales vy
potenciales de la persona mayor al bienestar comin, a la identidad cultural, a
la diversidad de sus comunidades, al desarrollo humano, social y econdémico y
a la erradicacién de la pobreza.

Dicho instrumento supralegal reafirma la importancia de facilitar la formulacién
y el cumplimiento de leyes y programas de prevencion de abuso, abandono,
negligencia, maltrato y violencia contra la persona mayor, y la necesidad de
contar con mecanismos nacionales que protejan sus derechos humanos Yy
libertades fundamentales, asegurando el pleno goce y ejercicio de los
derechos de la persona mayor y el envejecimiento activo en todos los ambitos.

V. Que dentro de los beneficiarios del programa Pobreza y Discapacidad Eje
de Proteccidn (Programa Servicios de Convivencia Familiar) el Conapdis cuenta
con una serie de personas en proceso de envejecimiento en edades
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comprendidas entre los 60 y los 65 afios, que requieren de atencion integral
ofreciéndoles condiciones y caracteristicas de un ambiente familiar en el que
puedan relacionarse con personas de su rango etario y en el que se atiendan
sus necesidades particulares derivadas de la discapacidad de su condicion de
envejecimiento. Entendemos para efecto del presente convenio el
envejecimiento como un proceso gradual que se desarrolla durante el curso de
vida y que conlleva cambios bioldgicos, fisioldgicos, psico-sociales y
funcionales de variadas consecuencias, las cuales se asocian con interacciones
dinamicas y permanentes entre el sujeto y su medio.

VI. La Convencion Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos
Humanos de las Personas Mayores reconoce como "Persona mayor" a aquella
de 60 afios 0 mas, salvo que la ley interna determine una edad base menor o
mayor, siempre que esta no sea superior a los 65 afos. Este concepto incluye,
entre otros, el de persona adulta mayor.

De igual manera la Convencién de mérito establece en su articulo 12 que la
persona mayor tiene derecho a un sistema integral de cuidados que provea la
proteccion y promocion de la salud, cobertura de servicios sociales, seguridad
alimentaria y nutricional, agua, vestuario y vivienda; promoviendo que la
persona mayor pueda decidir permanecer en su hogar y mantener su
independencia y autonomia.

VII. Que la ASOCIACION, es una organizacién de constitucién privada,
debidamente inscrita en el Registro Publico, la cual cuenta con una Asamblea
General de Asociados, una Junta Directiva y una Fiscalia que ayudan en forma
voluntaria y honoraria a la buena marcha de dicha Organizacidon para mejorar
la calidad de vida tanto de la poblacién adulta mayor residente como aquella
que atiende en sus programas, mediante diferentes modalidades. Los fines de
la Asociacidn son los siguientes: a) Crear una organizacion denominada Hogar
Carlos Maria Ulloa que sera dirigida y administrada por la Asociacion, para la
atencion integral de personas adultas mayores carentes de recursos
econdmicos y/o familiares, ofreciéndoles condiciones y caracteristicas de un
ambiente familiar. b) Desarrollar todo tipo de actividades que permitan a la
persona adulta mayor permanecer en la medida de sus posibilidades, en
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actividad fisica y mental, mediante el establecimiento de fisioterapia, terapia
ocupacional, terapia recreativa y actividades culturales y cualquier otra que se
requiera. ¢) Promover ante la familia y la comunidad una actitud de
reconocimiento, atencién, respeto y comprensién para las personas adultas
mayores.

VIII. Que la ASOCIACION cuenta con la norma de habilitacién expedida por el
Ministerio de Salud de Costa Rica.

IX. Quela ASOCIACION esta calificada para recibir fondos publicos.
POR TANTO

ACUERDO JD-275-2019:

La Junta Directiva del Consejo Nacional de Personas con Discapacidad acuerda
modificar la propuesta de convenio entre el CONAPDIS vy la Asociacién Hogar
Carlos Marfa Ulloa, para brindar alternativas residenciales a personas con
dlscapaC|dad en situacién de abandono mayores de 60 afios y menores de 65
afios, beneficiarias del Programa Pobreza y Discapacidad, Eje de Proteccién,
con la finalidad de brindarles servicios residenciales y apoyos para el
desarrollo, autonomia y mejoramiento de la calidad de vida, de la mas alta
calidad y respetuosos del paradigma de abordaje de la discapacidad desde los
derechos humanos.

El plazo del convenio es de un afio pudiendo prorrogarse por acuerdo expreso
de las partes un mes antes de su vencimiento. Se instruye a la Direccion
Ejecutiva para que proceda con la suscripcion del convenio respectivo.

8 votos a favor

ACUERDO FIRME

Al momento de la votacidn, la sefiora Karla Thomas Powell no se
encontraba en la sala.

6.2 Convenio CONAPDIS-ASEFOPAVAS
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Indica la sefiora Flor Gamboa Ulate que este convenio es una extension del
convenio que se ha venido prorrogando en otras oportunidades, trayéndose
nuevamente para prorrogarlo por un afio mas.

CONSIDERANDOS

Primero: Que el CONAPDIS es la entidad rectora en discapacidad, con
desconcentracion maxima y personalidad juridica instrumental, adscrito al
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y creado por Ley N©9303, cuyas
principales funciones son: la fiscalizacién del cumplimiento de los derechos
humanos vy las libertades fundamentales de la poblacién con discapacidad, por
parte de las entidades publicas y privadas; el regir la produccién, ejecucion y
fiscalizacion de la politica nacional en discapacidad; la promocién de la
incorporacion plena de la poblacion con discapacidad a la sociedad; el
asesoramiento a las organizaciones publicas y privadas que desarrollen o
presten servicios a la poblacion con discapacidad, coordinando sus programas
0 servicios; ademas la orientacion, coordinacidon y garantia de armonizacion
de criterios, protocolos de atencidon, politicas de cobertura y acceso,
estandares de calidad y articulacidn de la red de servicios a la poblacién con
discapacidad, para el cumplimiento de los principios de equidad, solidaridad y
transversalidad. Ademas, entre sus funciones legalmente establecidas se
dispone su deber de promover y velar por la inclusion laboral de personas con
discapacidad en los sectores publico y privado, en coordinacion con el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y otros servicios de intermediacion de
empleo, asi como velar por su cumplimiento.

Segundo: Que ASEFOPAVAS es una organizacion sin fines de lucro, de
caracter privado, que dirige sus servicios a personas con discapacidad mayores
de 18 afios y que tiene como propdsito ofrecer apoyos prolongados o
permanentes, y fungir como una alternativa de dedicacion personal, social,
ocupacional y productiva, que les permita a sus usuarios potenciar el
desarrollo integral, autonomia personal y mejores condiciones de vida
presente y futura para si y sus familias.
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Tercero: Que es interés del CONAPDIS apoyar a las organizaciones que
realizan acciones dirigidas al mejoramiento de la calidad de vida y el ejercicio
de los derechos de las personas con discapacidad en todas las regiones del
pais.

Cuarto: Que en fecha 30 de octubre de 2017 se suscribidé un convenio de
cooperacién entre la organizacion ASEFOPAVAS y el CONAPDIS, cuya finalidad
fue otorgar a la Asociacion en calidad de préstamo de uso, un espacio ubicado
en la Sede Central de la institucion ubicada en a Valencia de Heredia, el cual
que posee las siguientes caracteristicas:

Un area de 330 m2, la cual se encuentra acondicionada para el desempefio de
labores de los funcionarios y usuarios de ASEFOPAVAS, funcionando como
taller de apoyo laboral para las personas asociadas, bajo la modalidad de
Centro de Atencion Integral para Personas Aduitas con Discapacidad (CAIPAD)
con el auspicio del MEP,

ASEFOPAVAS se encontraba utilizando este espacio desde el afio 2001, sin
embargo, la Institucidon considerd la necesidad de suscribir un instrumento
juridico que le formalice dicho préstamo bajo los parametros de la legalidad y
por un plazo prudencial para el traslado paulatino de sus servicios.

Quinto: Que la Junta Directiva institucional aprobd el citado préstamo
mediante acuerdo JD-557-2017 de la sesién ordinaria N°68 celebrada el 31 de
agosto de 2017, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 154 de la Ley
General de la Administracion Plblica. Dicho acuerdo literalmente dispuso que
el plazo del convenio es por un afic pudiendo prorrogarse por un periodo
adicional hasta por un maximo de dos afios.

Sexto: Que la clausula sétima del convenio establece que la vigencia de este
serd de un afio (1), pudiendo prorrogarse por un periodo igual, previa solicitud
de ASEFOPAVAS un mes antes de su vencimiento y hasta por un maximo de
dos afios.
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Sétimo: Que el convenio se prorrogd por un afo adicional hasta por el total
de dos anos mediante adenda suscrita entre las partes a las nueve horas del
del veinte de marzo de dos mil diecinueve, siendo este el plazo total que
facultaba el convenio original.

Octavo: Que ASEFOPAVAS ha manifestado su interés y necesidad de
permanecer en uso del inmueble otorgado en calidad de préstamo por un
periodo adicional, dado que adn no han encontrado una alternativa apta para
el traslado de sus servicios a un espacio propio.

Noveno: Que el Conapdis reconoce la necesidad de la organizacion de
mantener un espacio para la atencion de las personas que reciben sus
servicios y para ello considera procedente extender el préstamo del espacio
hasta por un periodo maximo de un afio adicional prorrogable por un periodo
igual por una Unica vez, mientras la organizacion finalmente logra asegurar el
traslado ordenado de sus servicios a un espacio propio e independiente.

POR TANTO

ACUERDO 1D-277-2019:

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 154 de la Ley General de la
Administracion Publica, la Junta Directiva del CONAPDIS decide continuar
otorgando en calidad de préstamo una seccién del inmueble que el CONAPDIS
posee en la Valencia de Heredia, con un area de trescientos treinta metros
cuadrados (330 m2), a la ASOCIACION CENTRO DE FORMACION
INTEGRAL PARA EL DESARROLLO SOCIOPRODUCTIVO DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE PAVAS (ASEFOPAVAS), para que
siga funcionando como taller de apoyo laboral para las personas con
discapacidad mayores de edad, bajo la modalidad de Centro de Atencion
Integral para Personas Adultas con Discapacidad (CAIPAD) con el auspicio del
MEP, mientras la organizacion logra trasladar sus servicios a un espacio propio
e independiente. El plazo del convenio de préstamo es por un afio pudiendo
prorrogarse por un periodo igual hasta por un maximo de dos afios. Se
instruye a la Direccion Ejecutiva para que proceda con la suscripcion del
convenio respectivo.
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9 votos a favor
ACUERDO FIRME

ARTICULO VII: ASUNTOS SENORES Y SENORAS DELEGADAS

7.1 Suspensién Encuentro de Organizaciones de Personas con
Discapacidad

Aunque este punto lo trajo el sefior Juan Piedra Miranda, indica que prefiere
exponer el mismo cuando la sefiora directora ejecutiva Lizbeth Barrantes
Arroyo se encuentre presente, por lo que prefiere trasladarlo para una
proxima sesion.

Al respecto, refiere la seflora Francini Berm(dez Sibaja sobre su
disconformidad con la suspension de estas actividades, dado la logistica que
deben generar las Organizaciones de Personas con Discapacidad para
convocar a las personas, para luego terminar desconvocando de forma
sucesiva ocasionando descontento y disminuyendo la credibilidad de las
Organizaciones a nivel regional.

Afiade, ademads, que se han dirigido consultas a la sefiora Ana Rojas Castillo,
mas todavia no se ha recibido respuesta alguna.

Acuerdo JD-278-2019:

Se acuerda solicitar a la sefiora directora ejecutiva que, de previo a la préxima
sesion de Junta Directiva, se sirva enviar oficio de respuesta a la consulta
planteada por la sefiora Francini Bermldez Sibaja en el mes de julio sobre
actividades de Organizaciones de Personas con Discapacidad promowdas por
Coindis a nivel regional.

9 votos a favor

ACUERDO FIRME

Se refiere la sefiora presidenta a la normativa que esta vigente en este
momento para desarrollar las sesiones de Junta Directiva, asi como otros
detalles que son vitales para el buen funcionamiento del érgano colegiado, por
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ejemplo, cuando se traen temas para el apartado de Sefiores y Seforas
delegadas, de antemano se cuente con una propuesta del tema que desean
tratar, asi como un borrador de acuerdo, esto para facilitar el desarrollo de la
sesion y poder maximizar el recurso del tiempo.

Llama también la atencion en cuanto a que la Administracion ya conoce las
condiciones en que deben trasladarse los documentos al Comité Director,
rememorando que toda la informacion que se tenga que analizar debe
contener:

1- Avales técnico, legal y financiero (cuando se requiera).

2- Propuesta de acuerdo con el formato que habia sido enviado
anteriormente cuando el Comité Director vigente inicid
funciones.

3- La documentacion que sera objeto de analisis que venga de lo
interno de la institucion debera aportarse aparte de formato
PDF, también en Word.

Propone el sefior delegado Alberto Delgado Paniagua colaborar con la
construccion de un protocolo que permita mejorar el desarrollo de las
sesiones, por lo que solicita a la Secretaria de Actas, se le envien los insumos
que estén disponibles para comenzar a elaborar propuestas en pro de mejorar
el rendimiento del trabajo que desarrolla la Junta Directiva.

Referente a las inducciones de personas delegadas que ingresan nuevas,
sugiere la sefiora presidenta la posibilidad de realizar un taller con la
integracion tanto de personas propietarias como suplentes, de representantes
de Organizaciones y de Instituciones, de manera tal que se pueda abordar los
avances en el tema de la discapacidad, para lo que estara solicitando la
colaboracion de la Direccién Ejecutiva.

Por otra parte, solicita la sefiora presidenta dejar constancia en actas una vez

mas de las razones por las que para ella es dificil integrarse a las sesiones
cuando inician a las 8:00 de la mafiana, dado que en otras ocasiones ha hecho
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un espacio para explicar los motivos de indole familiar y personal que le
impiden acercarse mas temprano a sesionar.

Para finalizar, desea lo mejor para el afio venidero, esperando contar con €l
apoyo de todos y todas.

7.2. Informe VI Foro Iberoamérica Incluye

Refiere el sefior Lindor Cruz Jiménez sobre su participacion en el “VI Foro
Iberoamérica Incluye”, realizado en Lima, Per(. El tema principal daba cuenta
del empleo para las personas con discapacidad a través de incentivos a las
empresas que incluyan a esta poblacién dentro de sus planillas.

Afiade que se hizo énfasis en que al foro no llegan las personas que trabajan
en las instituciones y que son tomadoras de decisiones y las llamadas a formar
parte activa en la educacion inclusiva, para promulgar las normas y guias que
permitan Ja insercion laboral de mas personas con discapacidad. Agradece la
atencién brindada, cerrando con esta exposicion la presente sesion.

LISTA DE ASISTENCIA PERSONAS DELEGADAS JUNTA DIRECTIVA

32



ACTA2s Conapdis jueves 12 de diciembre, 2019
Sesion ordinaria
Consejo Nacional de Personas con Discapacidad 46
Libro de Actas Junta Directiva

Lista de Asistencia
Sesion Ordinaria Namero 25
Jueves 12 de diciembre, 2019

Miembros Propietarios y Suplentes de la Junta Directiva g
Consejo Nacional de P con Discapacidad (Conapdis) /
NOMBRE INSTITUCION/ONG ::TR:AEEA HSOARL?DI;E FIRNMA
Aguilar Tassara Roberto CCSs Gt Oan /
Alvarez Ramirez Ericka MTSS ((\b\ "
Alvarez Rojas Natalia MTSS W ‘l‘\
Barrantes Ulloa Carlos ONG'S 3
Bermuidez Sibaja Francini oNG'S 2: 40 Va
Cervantes Benavides Orlando MOPT :,-/
Chacén Chacén lleana ONG'S
Chacén Ledn Luz Maria IMAS

Cruz Jiménez Lindor ONG'S

Delgado Paniagua Alberto MICITT _F‘ ‘);"9 ] }%M/éﬁ =
Laclé Mora Juan Carlos IMAS g : 3 @) w 7‘/

Méndez Blanco Christian MOPT f_)f_-)
Obando Fallas Gerardo ONG'S 7"- pie, -~ 7
Piedra Miranda Juan ONG'S .
Prendas Garita Ana Victoria ONG'S
Ramirez Gonzéalez Sofia INA QRO < ?;;’{ LERB
Ramirez Valerio Christian ONG'S ‘
Ruiz Cubillo Mario CCss
Sanabria Romero Ana Leonor INA "
Thomas Powell Karla MEP g g 25 /(MM“Q /Q
Villalobos Vindas Jannixia MICITT
Villaita Olivares Paula MEP

Paginal

Al ser la 12:33 de la tarde, la seiiora Ericka Alvarez Ramirez,
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presidenta de la Junta Directiva del Consejo Nacional de Personas
con Discapacidad procede a dar por concluida la Sesion Ordinaria
N°25 celebrada el jueves 12 de diciembre, 2019, estando las
siguientes personas: seiior Gerardo Obando Fallas, seior Lindor Cruz
Jiménez, sefior Juan Piedra Miranda, sefiora Francini Bermudez
Sibaja, sefior Juan Carlos Laclé Mora, sefior Roberto Aguilar Tassara,
sefior Alberto Delgado Paniagua, sefiora Karla Thomas Powell.

glin,

E varez|Ramirez Lindor Cruz Jiménez
Presidenta Secretario

Votos disidentes:

Acuerdo JD-268-2019:

Sefior Juan Piedra Miranda 5

Sefior Gerardo Obando Fallar‘%
Acuerdo JD-269-2019:

Gerardo Obando Fallas 4/%2 -

Acuerdo JD-271-2019:

Seifior Juan Piedra Miranda
A W@l v

Sefior Gerardo Obando Fallas ‘/d

iob
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