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CONSEJO NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
ACTA 28

Al ser las ocho horas con cuarenta y cinco minutos en primera
convocatoria se da por iniciada la Sesion Ordinaria Nimero
veintiocho de la Junta Directiva del Consejo Nacional de
Personas con Discapacidad (Conapdis), celebrada el jueves
veintiséis de noviembre, dos mil veinte, de forma no presencial
(virtual) mediante video conferencia, utilizando la herramienta
tecnoldgica Microsoft Teams, en virtud de la emergencia
nacional declarada mediante Decreto Ejecutivo N°42227-MP-S,
emitido por el Presidente de la Repiblica, la Ministra de la
Presidencia a.i. y el Ministro de Salud, en la cual declaran Estado
de Emergencia Nacional en todo el territorio de la Repiblica de
Costa Rica, debido a la emergencia sanitaria provocada por el
COVID-19, lo cual comprende todas las acciones, obras y
servicios necesarios para poder solucionar los problemas
generados por el COVID-19 y para salvaguardar la salud y vida
de los habitantes, para preservar el orden publico y proteger el
medio ambiente.

ARTICULO I: ASUNTOS INICIALES
1-A: COMPROBACION DE QUORUM

Como primer punto de la agenda se procede a realizar la verificacion del
quérum encontrandose presentes de forma virtual en sus respectivos espacios
de trabajo las siguientes personas delegadas:

1) Sefiora Ericka Alvarez Ramirez, presidenta del Comité Director
y representante propietaria del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social.

2) Seifior Lindor Cruz Jiménez, secretario del Comité Director y
representante propietario de Organizaciones de Personas con
Discapacidad.

3) Sefior Gerardo Obando Fallas, representante suplente de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

4) Sefiora Carmen Gonzalez Chaverri, representante suplente del
Instituto Nacional de Aprendizaje.

5) Sefior Roberto Aguilar Tassara, representante suplente de la Caja
Costarricense del Seguro Social.
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6) Seiiora Francini Bermidez Sibaja, representante suplente de las
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

7) Sefiora Karla Thomas Powell, representante propietaria del
Ministerio de Educacion Publica.

8) Sefior Christian Méndez Blanco, representante suplente del
Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

9) Sefiora Ileana Chacén Chacdn, representante propietaria de
Organizaciones de Personas con Discapacidad.

9 personas delegadas con derecho a voto.

Ausentes:

Ausentes con justificacion

Seiior Alberto Delgado Paniagua, representante propietario del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones, por motivos
laborales.

Sefior Juan Carlos Laclé Mora y seiiora Luz Maria Chacon Ledn,
representantes propietario y suplente del Instituto Mixto de Ayuda
Social respectivamente, por motivos laborales.

1-B: INVITADOS PRESENTES EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO
NACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD: sefiora Lizbeth
Barrantes Arroyo, directora ejecutiva, con el sefior Francisco Azofeifa Murillo,
asesor legal del Conapdis.

SECRETARIA DE ACTAS: sefiora Iris Ortiz Badilla.
SONIDO: sefior René Badilla Arburola, Unidad de Comunicacidn.

APOYO TECNICO: sefiora Sakima Doyley Arguedas, funcionaria de la Unidad
de Tecnologias de Informacion.

PRESIDE: sefiora Ericka Alvarez Ramirez, representante propietaria del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

INTERPRETE DE LESCO: sefioras Marcela Zufiiga Vega y Vanessa Pérez
Aguirre (también de forma virtual).
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Participa también el sefior William Barboza Garro, Auditor Interno.

De previo a conocer el orden del dia, la sefiora directora ejecutiva propone
escuchar un mensaje de reflexién con motivo de haberse celebrado el pasado
25 de noviembre, 2020, el Dia Internacional de la No Violencia contra las

Mujeres.
1-C: APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

A continuacién, procede el sefior Secretario a dar lectura al orden del dia
propuesto.
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Sesion Ordinaria Virtual No. 28
Jueves 26 de noviembre, 2020

1. | Asuntos iniciales

1.a. Comprobacién del quérum.
1.b. Presentacién de invitados (as) y personal de apoyo Conapdis.

1.c. Aprobacion del orden del dia.
1.d Aprobacidn del Acta N°27 de la Sesidn Ordinaria del jueves 12 de noviembre,

2020 (incluye solicitudes de revision de acuerdos, cuando proceda).

2. | Propuestas de acuerdos que "si”requieran votacion de la Junta Directiva
(incluye el borrador o propuesta especifica de acuerdo).

2.1 Direccion Ejecutiva

2.1.a Situacion financiera Conapdis

2.1.b Montos transferencias a personas con discapacidad

2.1.c Convenio Colegio de Abogados-Conapdis

2.2. Comité Directivo
2.2.a Reforma Ley 7600 (tema propuesto por la sefiora delegada Ileana Chacén)

2.2.b Modificacién ACUERDO JD-217-2020 (tema propuesto por el sefior delegado
3
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Christian Ramirez Valerio)

2.3 Asuntos de personas delegadas

2.3.a Reforma Protocolo de Sesiones Junta Directiva
2.3.b Comisién institucional de atencién de emergencias
2.3.c Representante en Comité de Bioética

2.3.d Pago de marchamo de personas delegadas

Asuntos informativos que "no”requieran votacion de la Junta Directiva

3.1 Direccion Ejecutiva

3.2 Comité Director

3.2.a Seguimiento de acuerdos

3.3. Correspondencia

3.4. Asuntos de los seiiores y seiioras delegados

Procede la sefiora presidenta a consultar si alguna de las personas delegadas
o de la Administracion tienen alguna modificacion al orden del dia propuesto
en las condiciones de previo expuestas, solicita en primera instancia se
incluyan en el apartado de Comité Director los temas denominados “Posicidn
de Conapdis referente a la Ley 7600” y “Procedimiento para la Eleccién del
Comité Director 2021".

Solicita el sefior delegado Lindor Cruz Jiménez dar prioridad a la
correspondencia, colocandola posterior a conocer el acta, en el apartado de
Asuntos iniciales.

Solicita la sefiora delegada Ileana Chacdn Chacon trasladar el tema “Reforma
al Protocolo de Sesiones de la Junta Directiva” para la préxima sesion, en
tanto que el punto “Representante en Comité de Bioética” podria retirarse de
ese apartado y abordarlo cuando se conozca la correspondencia.

Solicita la sefiora directora ejecutiva incluir en los temas de la Direccién
Ejecutiva la suscripcién del Convenio con la Asociacion para Emergencias
Nacionales.

Toda vez conocidas las solicitudes de modificacién, se somete a consideracion
la agenda propuesta, acordandose lo siguiente:
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ACUERDO JD-230-2020:

Se acuerda la aprobacién del orden del dia de la Sesién Ordinaria Virtual
Nimero 27 del jueves 26 de noviembre, 2020, con las modificaciones
solicitadas tanto por las personas delegadas como por la Administracion.

7 votos a favor

Al momento de la votacion, los sefiores Christian Méndez Blanco y
Gerardo Obando Fallas se encontraban sin conexion.

1-D: APROBACION DEL ACTA N°27 DE LA SESION ORDINARIA
DEL JUEVES 12 DE NOVIEMBRE, 2020.

Se procede a consultar si alguna de las personas delegadas tiene alguna
observacién o comentario por el fondo al Acta Nimero 27 de la Sesién
Ordinaria con el mismo numeral del jueves 12 de noviembre, 2020.

Sobre este respecto, manifiesta la sefiora delegada Ileana Chacén Chacon que
ha procedido a enviar sus observaciones de forma a la Secretaria de Actas,
para que las mismas sean consignadas en el acta.

Una vez sometido a consideracion este punto, se acuerda:

ACUERDO JD-231-2020:

Aprobar el Acta N°27 de la Sesién Ordinaria Numero 27 del jueves 12 de
noviembre, 2020, con las observaciones de forma planteadas por la sefiora
delegada Ileana Chacén Chacén.

7 votos a favor

Al momento de la votacion, los sefiores Christian Méndez Blanco y
Gerardo Obando Fallas se encontraban sin conexion.

1.E. CORRESPONDENCIA

Se procede a consignar la correspondencia de las Sesiones N°26, N°27 y
N°28.
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No. Fecha Dirigido a: Suscribe Asunto
Oficio recibo
1-PE- 30-09-2020 | Sra. Lizbeth Sr. Roman Respuesta al
2674- Barrantes Macaya oficio DE-843-
2020 Arroyo, Hayes, 2020, remitido
directora presidente, por la
ejecutiva, Caja Direccién
con copia a Costarricense Ejecutiva de
las del_ Seguro Conapdis en
personas Social relacién con el
e
Directiva, 147-2020,
Conapdis sobre
“Lineamientos
bioéticos ante
la pandemia
por SARS-CoV-
2"
2-DE- 02-10-2020 | Sra. Sra. Lizbeth Envio de
1045- Geannina Barrantes cronograma 0
2020 Dinarte Arroyo, flujo de caja
Romero, directora de los recursos
Ministra de ejecutiva, requeridos
1S'rabaj(cj> d Y Conapdis. para atender la
egurida
Sogial, con dem:imda
copia a la referida por el
sefiora. Gerente
Ericka Médico de la
Alvarezl CCSS, Sr.
presidenta, Mario Ruiz
Junta mediante oficio
Directiva. N°GM-12367-
2020
3- DE- 12 de | Sra. Marta Sra. Lizbeth Situacién

6
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No. Fecha Dirigido a: Suscribe Asunto
1084- octubre, Acosta Barrantes presupuestaria
2020 2020 Zuhiga Arroyo, Conapdis
Contralora directora
General de ejecutiva,
la Conapdis.
Republica,
con copia a
la sefora
Ericka
Alvarez,
presidenta,
Junta
Directiva,
Conapdis.
4- 13-10-2020 | Personas Sr. Luis Cumplimiento
COINDIS- delegadas, Flores ACUERDO ID-
CE-55-2020 Junta Jiménez, 173-2020
Directiva, coordinador,
Conapdis COINDIS
5- Sin | 17-10-2020 | Sra. Ericka Sr. Carlos Sobre escrito
numero de Alvarez Vargas presentado por
consecutivo Ramirez, Vargas, parte el sefior Carlos
presidenta, en el OD-03- Vargas Vargas
Junta 2019 y Su respuesta
o Directiva
6-Sin 22-10-2020 | Sra. Ericka Sr. Carlos Queja por
nimero de Alvarez Anchetta valoracion
consecutivo Ramirez, tardia
presidenta,
Junta
Directiva
7-Sin 04-11-2020 | Sr. Eduardo Sr.  Orlando Renuncia a la
numero de Brenes Cervantes Junta Directiva
consecutivo Mata, Benavides, del Sr. Orlando
viceministro representante Cervantes

7
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No. Fecha Dirigido a: Suscribe Asunto
Oficio recibo e~
del MOPT propietario Benavides,
del MOPT representante
propietario del
MOPT
8-Sin 11-11-2020 | Sra. Lizbeth Sra. Laura Sobre plaza
numero de Barrantes Zaiiga, vacante
consecutivo Arroyo, funcionaria,
directora Auditoria
ejecutiva, Interna
con copia a
las
personas
delegadas
de Junta
Directiva
9- A.I.-144- | 17-11-2020 | Sefores (as) Sr.  William Plan Anual de
2020 Junta Directiva | Barboza Trabajo de la
Conapdis Garro, Auditoria
Auditor Interna para el
Interno 2021
10-Si 19-11-2020 | Sefiores (as) Sr. Allan Tramite de
numero de Junta Directiva | Fabricio [eETTE de
consecutivo Conapdis Castillo amparo del
Duran, sefior Allan
persona  con Castillo Duran
discapacidad contra la
resolucion
administrativa
donde se
suspende la
transferencia

monetaria a su

8
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No. Fecha Dirigido a: Suscribe Asunto
Oficio recibo .
nombre.
11-DE- 22-11-2020 | Sefor Elian | Sra. Lizbeth Sobre criterios
1269-2020 Villegas Barrantes emitidos por la
Valverde Arroyo, Secretaria
Mini.Str% de | directora Técnica de la
acienda secuti .
Gobierno de ejecutiva Autoridad .
Costa Rica, con Presupuestaria,
copia a las con respecto al
personas monto maximo
delegadas de de gasto
Junta Directiva corriente a
ejecutar para
el
cumplimiento
de la Regla
Fiscal en el
presente
periodo
presupuestario
12- URH- | 23-11-2020 | Sefiora  Laura | Sra. Eva Respuesta a
513-2020 Zaiiga, Jiménez solicitud de
funcionaria, Judrez, jefa, aclaracion de
Audjtoria, clon Unidad de la sefiora
copla a las | Recursos i
personas Humanos f/l";r:j'ga |
delegadas de ga
Junta Directiva

Al ser las 9:22, se incorporan nuevamente a la sesion los sefiores
Christian Méndez Blanco y Gerardo Obando Fallas.

1-PE-2674-2020: en cuanto al oficio remitido por la Caja Costarricense
del Seguro Social, sefiala la sefiora directora ejecutiva que la institucion

9
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se pronuncié en su momento sobre los lineamientos bioéticos emitidos
por esa institucién, enviandose un oficio del cual el Dr. Roman Macaya
respondié indicando que en la préxima modificacion de estos lineamientos
seran incorporados y analizados lo manifestado por Conapdis.

Refiere la sefiora delegada Ileana Chacdn Chacdn sobre este respecto
que hay dos situaciones que le preocupan, sefalando que, aunque le
alegra que el tema ya haya sido de conocimiento en la Junta Directiva de
la Caja Costarricense del Seguro Social y con una respuesta brindada muy
positiva, le genera duda que, primeramente, en ninguna parte de los
lineamientos se menciona a las personas con discapacidad y lo reconoce
en el oficio cuando indica que esta situacion se estaria solventado en las
proximas versiones de lineamientos, reiterando su preocupacion en
cuanto a que esos lineamientos todavia no los tienen, por lo tanto, no se
atiende lo que no se ve. Ademas, manifiesta que el sefior Alexander
Chaverri Carvajal que ya no se encuentra en la institucion participaba en
el Comité de Bioética y siendo que ya no estd, se debe analizar quién sera
la persona que participe por Conapdis que podria ser una persona con
discapacidad, por ejemplo la sefiora Ericka Alvarez Ramirez, o la sefiora
Damaris Solano Murillo quien en un principio se habia dicho integraba el
mismo pero al ser consultado refirid que no era asi, por lo que considera
de suma importancia esta representacion en dicha Comision, ademas de
quedar el vacio de que esta poblacion todavia no esta visible en esos
lineamientos.

Aclara la sefiora directora ejecutiva que no se ha mencionado la
participacion del sefior Chaverri Carvajal o de la sefiora Solano Murillo,
por el contrario, lo indicado fue que el Conapdis participé de una reunion
que se dio a raiz de un oficio enviado referente a los lineamientos, donde
ademas se analizd la propuesta planteada en ese oficio, reiterando que
fueron las autoridades de la Caja Costarricense del Seguro Social quienes
organizaron un nuevo encuentro donde participd la sefiora Solano Murillo
y una persona mas de la sociedad civil que no fueron invitados por
Conapdis, sino propiamente por el Comité de Bioética donde
efectivamente, participé también el sefior Chaverri Carvajal de esa
reunion en especifico, pero no ostentando representacién oficial alguna.

ContinGa indicando la sefiora directora ejecutiva que se le ha venido

10
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dando seguimiento, no obstante, sefialando que hay una inconsistencia
entre lo sefialado por el Dr. Macaya Hayes en su oficio y un lineamiento
que estd circulando donde se puede ver que ya esta incorporado lo
solicitado por Conapdis, Unicamente que no estd oficializado y a pesar de
esa circunstancia, estan colocados inclusive en las redes sociales. Sobre
este tema, se consulté al Comité de Bioética y la respuesta fue que se
estd a la espera de que la Presidencia de la Caja Costarricense del Seguro
Social oficialice el documento como tal.

Ante la consulta de la delegada Chacén Chacdn de si esos documentos les
pueden ser compartidos a la Junta Directiva en pleno, expresa la sefiora
directora ejecutiva que no lo considera conveniente, dado que no es un
documento oficial.

Se da por recibida y conocida esta correspondencia.

2-DE-1045-2020: indica la sefiora presidenta que este oficio suscrito
por la sefiora Lizbeth Barrantes Arroyo se refiere a las personas que la
Caja Costarricense del Seguro Social habia solicitado se incluyeran en
alguno de los servicios de la institucién, esto en virtud de que se
encontraban en situacién de abandono en sus hospitales.

Al respecto, puntualiza la sefiora directora ejecutiva que actualmente se
cuenta con una lista de 40 personas aproximadamente que se encuentran
en situacién de abandono, y que, en respuesta al oficio N°GM-12367-
2020, donde se solicita al Conapdis abordarlos, se indicd que, por este
afio, debido a la autorizacién para uso de los recursos del superavit libre
se podian atender, pero con el compromiso de garantizar los recursos
para el afio entrante. Afade que muchas de esas personas estaban
hospitalizadas en el Chacon Paut, lo que en principio se vio como una
accién positiva, pero sin darse las condiciones dptimas para proceder.

Se da por recibida y conocida esta correspondencia.
3- DE-1084-2020: sobre este oficio también suscrito por la Direccion
Ejecutiva y dirigido a la sefiora Contralora Marta Acosta ZUfiga, el mismo

se concibe con de caracter informativo, dandose por recibido y conocido

1
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por el érgano colegiado.

4-COINDIS-CE-55-2020: sobre este oficio enviado por el sefior Luis
Flores Jiménez, coordinador de COINDIS, se indica que las solicitudes
expresadas en el mismo se catalogaron como asuntos administrativos,
ademés de que por lo menos una de ellas (consulta sobre el Reglamento
de Cauciones), con la aprobacion de su reforma, habria quedado cubierta,
por lo que se da por recibido y conocido.

5- Escrito presentado por el seiior Carlos Vargas Vargas, sin
nimero de consecutivo: sobre este particular, comenta la sefiora
presidenta que el sefior Vargas Vargas quien es parte del procedimiento
OD-02-2019, envio un escrito a su persona con copia a las personas
delegadas de Junta Directiva refiriéndose a la actuado cuando se conocié
en alzada su expediente, enfatizando que, una vez recibido, al mismo se
le dio respuesta. Se consigna también como recibido y conocido.

6-Correo electronico enviado por el sefior Carlos Anchetta
Dobles, sin niumero de consecutivo: a este respecto, manifiesta la
sefiora presidenta que el sefior Anchetta Dobles dirigié una comunicacion
via correo electrénico, solicitando se abordara una disconformidad
presentada por la forma como se atendié su situacién de valoracién
social. No obstante, sefiala que esta solicitud es también de caracter
administrativo, por lo que se da por recibida.

7-Oficio suscrito por el sefior Orlando Cervantes Benavides,
representante del Ministerio de Obras Puablicas y Transportes
ante la Junta Directiva, sin nimero de consecutivo: se recibe y
conoce la renuncia del sefior Orlando Cervantes Benavides, quien se
estard acogiendo a su jubilacién préximamente. De forma inmediata, ya
se envid un oficio al Ministerio de Obras Publicas y Transportes solicitando
se nombre un representante en sustitucion del sefior Cervantes
Benavides, ademas de que se valore la posibilidad de nombrar
representante propietario al sefior delegado Christian Méndez Blanco, sin
omitir el agradecimiento al sefior Cervantes Benavides por el tiempo que
compartié y apoyo6 con su participacion a la Junta Directiva.

12
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8-Oficio suscrito por la sefiora Laura Zdiiga Madrigal, sin
namero de consecutivo: indica la sefiora directora ejecutiva que sobre
este documento que fue enviado en primera instancia a la Direccion
Ejecutiva la sefiora Zlfiga Madrigal expresa que ha sido discriminada en
el proceso para concursar por una plaza vacante en la Auditoria Interna,
refiriendo adicionalmente que ya a la sefiora Zufiga Madrigal se le brindé
la respuesta correspondiente. Siendo que el oficio viene en copia para la
Junta Directiva, el mismo se da por conocido.

9- A.I.-144-2020: con respecto a la remisién del Plan Anual de Trabajo
2021 de la Auditoria Interna, indica el sefior Auditor Interno William
Barboza Garro que lo anterior es el planteamiento sugerido para
desarrollar durante el 2021 de forma tentativa, donde se deben tomar en
cuenta aspectos como el recurso humano escaso que tiene la Auditoria
Interna, lo que no obsta que se haran todos los esfuerzos posibles para
tratar de abarcar el plan trazado. Se da por recibida esta
correspondencia.

10-Oficio suscrito por el seiior Allan Castillo Duran, sin namero
de consecutivo: sobre este oficio suscrito por el sefior Castillo Duran,
indica la sefiora presidenta que de momento solamente se puede dar por
recibido, dado que la comunicacién lo que indica es que estara
interponiendo un recurso de amparo contra la resolucién emitida por el
Conapdis, situacion que no permite referirse al tema como tal.

11-DE-1269-2020: en cuanto al oficio dirigido al sefior Elian Villegas
Valverde, Ministro de Hacienda, manifiesta la sefiora presidenta que su
contenido lo estard abordando la sefiora Barrantes Arroyo en el apartado
de la Direccion Ejecutiva.

12- URH-513-2020: para cerrar con la correspondencia, y tal y como se
indicé en el abordaje del oficio de la sefiora Laura Zufiga Madrigal, la Unidad
de Recursos Humanos procedié a dar respuesta a las consultas presentadas,
copiando a la Junta Directiva y dandose también por conocido.

ARTICULO II: ASUNTOS QUE Sf REQUIEREN VOTACION DE LA JUNTA
DIRECTIVA.

13
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2.1 Direccion Ejecutiva

2.1.a Situacién financiera Conapdis

Se autoriza el ingreso del sehor Carlos Vargas Vargas, director administrativo.

Introduce el tema la sefiora directora ejecutiva sefialando que la situacién
presupuestaria de Conapdis nuevamente cae en un punto cero, tanto asi que
para el mes de diciembre cuando ya se creia superado el presupuesto para el
afio 2020, no se cuenta con recursos para el pago de las planillas de los
programas de Promocion y Proteccion, paralizando cualquier operatividad
presupuestaria en la institucion.

Antes de iniciar con la presentacion del sefior Vargas Vargas, solicita la sefiora
delegada Ileana Chacdn Chacon se le aclare si los oficios citados en la
correspondencia obedecen o forman parte del tema que se procederd a
conocer, dado que a su consideracion estan relacionados, aunque no se
encontraban en la carpeta denominada “Situacion financiera Conapdis”.

Aclaran tanto la sefiora presidenta como la sefiora directora ejecutiva que,
efectivamente, los documentos que incluyen el oficio enviado al sefior Ministro
de Hacienda y los recibidos por parte de la Secretaria Técnica de la Autoridad
Presupuestaria (STAP) estan directamente relacionados con el tema que a
continuacion se estara tratando.

Presupuesto Definido por Hacienda 2020
¢12.299 millones de colones

Stap-2046-2020
Stap-2559-200
Stap-2789-2020

Criterio legal UAJ-87-2020

Ejecucién de gastos y obligaciones contractuales prioritarias
¢11.988
Saldo

14
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¢Qué queda nuevamente desfinanciado?
¢1.364
¢408
(productos de apoyo)
¢956

(programa pobreza y Discapacidad)

POSIBLES SOLUCIONES
a) CNE-Presidencia
(aplicacion clausula de escape regla fiscal)
b) Activar Modificaciéon No. 7
Oficio DE-1269-2020
Ministro de Hacienda

£Como llegamos a esto?
STAP-1704-2020
(limite de gasto corriente ¢13.449)

Dos perspectivas sobre la regla fiscal
Presupuesto Programado 2019 versus 2020
¢12.299

Presupuestado 2019 (11,750)*4,67%= ¢12.299

Presupuesto ejecutado 2019 versus 2020
¢13.449
Ejecutado 2019 (12.849,64)* 4,67%= ¢13.449
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Uso del Superavit libre

CNE nuevo (€551 mili)

déficit programa
{¢1.400 mill),
Modificacion No.6

3er pres, extraord. (867 mill)

inversién (‘tm“

Bl w2 83 455

Finalizada la presentacion del sefior Vargas Vargas, se abre un espacio para
consultas.

Afiade la sefiora directora ejecutiva que es menester indicar que no solamente
se ha gestionado el oficio para el sefior Ministro de Hacienda, también
contactd a la sefiora Ministra de Trabajo y al sefior Ministro de Desarrollo
Humano e Inclusién Social, al igual que con la directora de la STAP, Segunda
Vicepresidencia de la Republica y la propia Presidencia de la Republica, en
procura de buscar soluciones antes del 10 de diciembre, 2020, que es cuando
se generan las planillas. Destaca que con la Unica posibilidad que cuenta y
solamente de forma verbal, es que lo que se estd gestionando es la
modificacién al Reglamento de la Ley de Finanzas Publicas para que se indique
el calculo de la Regla Fiscal se hara entre lo ejecutado en un afio y lo
ejecutado del afio siguiente, y que posiblemente esa modificacién estaria
saliendo esta misma semana, entrando en vigor toda vez se publique en el
Diario oficial La Gaceta.

Manifiesta la sefiora delegada Ileana Chacdn Chacén que como Junta Directiva
la situacién es mas que preocupante, en el contexto que desde el mes de julio
se supo inicialmente que no alcanzaba el presupuesto para cubrir el mes de
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agosto, conocidos también del despliegue de gestiones que ha realizado la
Administracién para ir solventando, ademas de que le parece muy injusto para
la misma institucion y para los funcionarios que han estado en este proceso,
para las personas con discapacidad y para el drgano colegiado que una u otra
forma puede colaborar aunque sea un poco, considerando también que las
personas mas vulnerables no tendrian como solventar sus gastos prioritarios,
lo que también le lleva a reflexionar en si hubo algin error en el camino,
analizando el oficio N°STAP-1704-2020, que de alguna forma dio el banderazo
resultando que se traté de un error, por lo que llama a incidir e insistir en la
modificacion del reglamento y asi se subsane lo acontecido, reiterando que la
Junta Directiva como tal habia entendido, creido y confiado que la situacién
estaba resuelta, con claridad en las acciones exhaustivas por parte de la
Direccion Ejecutiva.

Propone la sefiora presidenta se elabore una propuesta de acuerdo dirigido a
la Presidencia de la RepUblica para ser presentada, discutida y votada durante
el desarrollo de la sesion.

Sugiere la sefiora delegada Ileana Chacdén Chacon se exprese de forma clara
en la propuesta de acuerdo explicando la situacién, de forma que el sefior
Presidente de la Reptblica pueda comprender de mejor manera y acudir a las
instancias que correspondan.

Al ser las 10:17 de la maifiana, se toma un receso.

Al ser las 10:30 de la mafiana, se retoma la sesion.

2.1.b Montos transferencias a personas con discapacidad

Se autoriza el ingreso de la sefiora Flor Gamboa Ulate, directora de
Desarrollo Regional.

Recuerda la sefiora directora ejecutiva que este tema ya habia abordado
anteriormente, aclarando que ya el criterio técnico habia sido enviado y
que se convocd a una pequefa reunién con los representantes de
Organizaciones de Personas con Discapacidad de la Junta Directiva y
otras personas invitadas, por lo que hoy se dispone a presentar cuatro
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escenarios posibles para deliberar.
Inicia su presentacion la sefiora Gamboa Ulate.

Definicion de montos maximos de las transferencias monetarias
y los limites de la autoridad financiera

Programas Pobreza y Discapacidad y Promocion de la Autonomia
Personal:

Reglamento para la ejecucion de transferencias monetarias a personas
con discapacidad destinatarias de los recursos de los programas pobreza
y discapacidad y promocién de la autonomia personal.

NO Gaceta: 4 del: 08/01/2019

Articulo N°11:

Articulo 11 ©- La Junta Directiva y la Administracion del Conapdis
revisaran anualmente los montos maximos de las transferencias
monetarias y los limites de la autoridad financiera, para lo cual
consideraran criterios como las sugerencias técnicas de las personas
funcionarias responsables, la inflacion anual, los indices de precios al
consumidor y consumidora, la actualizacién de los montos de la canasta
basica total y la canasta derivada de la discapacidad, asi como las
sugerencias no vinculantes de las personas con discapacidad o sus
organizaciones y las variaciones que presenten los componentes citados
en el parrafo anterior.

Puntos para tratar:
« Breve explicacion de los programas.
« Propuesta de montos de las transferencias monetarias otorgadas
en ambos programas.
Programa Pobreza y Discapacidad
Objetivo
Incrementar las oportunidades de acceso a servicios y apoyos diversos a
personas con discapacidad, en condicién de pobreza, para contribuir a
mejorar su calidad de vida (Carazo, Murillo y Quirés, 2012)
Programa Pobreza y Discapacidad
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+ Eje Proteccién
Alternativas de proteccion para personas con discapacidad en
condicion de pobreza y abandono.
Eje Promocién
Asistencia econdmica para satisfaccién de necesidades derivadas
de la discapacidad.

Eje Proteccion
+ Personas con discapacidad entre los 18 y 64 afos de edad, en
condicién de pobreza y abandono.
ABANDONO
« Es una condicién que enfrentan las PCD en la que las necesidades
basicas no son atendidas temporal o permanentemente, asi como
la falta persistente de respuesta a las sefales, expresiones
emocionales y conductas procuradoras de proximidad e
interacciones iniciadas por la persona y la falta de iniciativa de
interaccion de contacto, por parte de la familia de origen.
Eje Promocion
» Personas con discapacidad en condicién de pobreza que presenten
necesidades derivadas de la discapacidad insatisfechas.

Tipos de necesidades:

Humanas basicas: Son todas aquellas necesidades vitales que contribuyen
directa o indirectamente a la supervivencia de una persona.

Alimentacion, vestido, higiene, transporte, proteccion y vigilancia,
cuidados médicos, entre otras.

Derivadas de la discapacidad: Productos, servicios y bienes vitales, de uso
individual, para la atencidn de la persona con discapacidad.

Alternativas de proteccion

 Eje Proteccion
Hogar unipersonal
Hogar conyugal
Familias solidarias
Hogares multifamiliares
Residencias privadas
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Eje Promocion

Subsidios econdmicos para satisfacer necesidades derivadas de la
discapacidad

Panales

Complementos nutricionales

Medicamentos especializados

Programa Promocion de la Autonomia

Objetivo

Incrementar las oportunidades de acceso a servicios y apoyos diversos a
personas con discapacidad, en condicidon de pobreza, para contribuir a
mejorar su calidad de vida (Carazo, Murillo y Quirds, 2012)

Perfil de la poblacion usuaria
« Persona con discapacidad que requieren necesariamente la
asistencia personal humana para el desarrollo de las actividades de
la vida diaria.
« Persona en condicién de pobreza
« Personas costarricenses y/o extranjeras residentes
« Personas entre los 6 y 65 afios. (Para optar por el beneficio de
asistencia personal).
Programa promocion de la autonomia personal
+ Eje Asistencia personal
» Eje productos de Apoyo

Procedimientos de Transferencias Monetarias

« Referencia social
Institucion publica, ONG, Fundaciones, solicitudes vecinales, etc.
Solicitudes personales.
Informacioén de contacto.

» Apertura del expediente
Rectoria Regional competente: Central Norte, Central Sur, Brunca,
Occidente, Oriente, Chorotega, Huetar Atlantico, Huetar Norte y Pacifico
Central. Ejecutor: Asistente administrativa

 Aplicacion del Instrumento de seleccion
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¢Z52 000,00 {67 000,00 59 000,00

PRETRERI 180 000,00 600 000,00 360 000,00

Visita técnica domiciliar = valoracion de primera instancia.
valoracién de segunda instancia - solicitud de documentacion
compulsada, analisis socioecondmico. Ejecutor: personal asesor

« Analisis de la informacion
Se procede a efectuar el analisis para determinar la situacion de pobreza
y la situacion de abandono y/o riesgo social de la persona, y necesidades
de apoyo. Ejecutor: asesora regional

« Emision del criterio Técnico
Determinacion de la valoracion social:
Otorgamiento transferencia monetaria- asignacidn de recursos
econdmicos. Ejecutor: Asesora y Rector/ Jefatura

Propuestas de montos de transferencias monetarias de los
programas.

PROGRAMA POBREZA Y DISCAPACIDAD

PROGRAMA AUTONOMIA PERSONAL

@90 000,00 %350 000,00 {433 000, 00

_ 50 000,00 #8000 000,00 ¢3 500 000,00
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Propuesta conciliada con ONG's:

Mantener los montos propuesto para el afio 2020 en las transferencias
monetarias en el primer cuatrimestre del 2021.

Los montos de las transferencias monetarias para sufragar los gastos de
asistencia personal se definiran conforme a los niveles de intensidad, tipo
y frecuencia de los apoyos humanos que requieren las personas en
situacion discapacidad.

En un plazo no mayor a los 4 meses la Unidad de Autonomia Personal y
Proteccion Social debera crear un instrumento tipo baremo, que defina
niveles de intensidad, tipo y frecuencias de apoyo que las personas
requieren y que sirven de fundamento para definir las horas que requiere
la persona de asistencia personal.

» ESCENARIO 1
Poblacién total Programada 2021:
- 108 personas con transferencia
» Presupuesto ejecutado: ¢ 500.251.040
Monto minimo: ¢90.000 (36 horas
» Monto promedio: ¢390.000 (156 horas)
« Monto maximo: (600 000 (230 horas)

BAREMO

Considera:
1. Niveles de intensidad de los apoyos.
2. Tipo o naturaleza del apoyo que necesita la persona valorada para la
realizaciéon adecuada de la tarea.
3. Frecuencia de apoyo.

«  MONTO PARA OTORGAR
Datos estadisticos de la situacion actual del programa.

Namero de Personas con discapacidad con transferencia monetaria
para la asistencia personal por discapacidad.
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Octubre 2020
Discapacidad N° Personas
Discapacidad fisica 64
Discapacidad visual 3
Discapacidad cognitiva 6
Total 73

Namero de Personas con discapacidad con transferencia monetaria
para la asistencia personal por region

Octubre 2020
Region N° personas Porcentaje
Oriente 8 12 %
Central Norte 12 16 %
Huétar Caribe 3 4 %
Occidente 13 18 %
Central Sur 6 8%
Huétar Norte 3 4%
Pacifico - 0%
Chorotega - 0%
Total 73 100%

Namero de Personas con discapacidad con transferencia monetaria
para la asistencia personal por grupo de edad
Octubre 2020

Grupo etareo Total de personas
6 a 17 afos 1
18 a 35 afos 21
36 a 65 afios 51
Total 73

Al ser las 11:00 de la maiiana, se retira momentaneamente de la
sesion la sefiora Karla Thomas Powell.



ACTA 28 jueves 26 de noviembre, 2020
Sesion Ordinaria

Namero de Personas con discapacidad con transferencia monetaria
para la asistencia personal segin intervalo de montos y por Regidn.

) Octubre 2020 -
Intervalo de montos (en colones)
Region 350000- 349000- 00000 | O
600000 100000
Oriente 2 4 2 8
Central Norte 10 2 12
Brunca _ 20 8 28
Caribe 2 1 3
Occidente 9 4 13
Central Sur 2 4 8
Huetar Norte 2 1 3
Total 47 24 2 73

Amplia la sefiora directora ejecutiva indicando que, con la presentacion de
estos datos estadisticos y el criterio técnico enviado con antelacién, se
constituyen en insumos para la toma de decisiones que a raiz de este analisis
conlleva a reflexionar en como se puede tener un programa equilibrado y que
logre llegar a un mayor nimero de personas, enfatizando en que los recursos
son muy escasos para pretender cubrir una necesidad tan amplia, insistiendo
también en la necesidad de replantear la defensa de recursos financieros que
ayuden a facilitar el progreso de este programa.

Afiade que, una vez planteados los 4 escenarios para deliberar, debe sefialar
que mediante coordinacion con el Viceministro de Desarrollo Humano e
Inclusién Social y quien tiene a cargo la Politica Nacional de Cuido, se le
ofrecié a la institucion recursos de la cooperacion internacional que permita
acceder a una consultoria donde se pueda construir el baremo, con fondos
que estaran disponibles a partir del mes de enero, 2021.

Sugiere la sefiora delegada Chacén Chacén que los datos aportados para una
proxima ocasion se filtren por sexo, por cuanto considera de suma importancia
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conocer la cantidad de mujeres involucradas, asi como de si les estan llegando
los apoyos necesarios.

Finalizada la presentacion, se abre un espacio para consultas.

Ante la solicitud de palabra de la sefiora delegada Francini Bermudez Sibaja,
sefiala el asesor legal Francisco Azofeifa Murillo que debe hacer la observacién
en cuanto a esta intervencion, dado que siendo persona beneficiaria del
programa habria un deber de abstencién en el sentido de que no podria jugar
el papel de beneficiaria y a la vez tomar decisiones en el seno de la Junta
Directiva con situaciones que vayan a afectar o incidir directamente sobre la
ejecucion del mismo, por lo que en su deber de funcidn, coloca la observacion
para que ya sea la sefiora delegada Berm(dez Sibaja decida por su cuenta
abstenerse o, caso contrario, valorar lo por aqui expuesto en ese sentido.

Al respecto, comenta la sefiora delegada Ileana Chacdn Chacén que, en
primera instancia, la sefiora delegada BermUdez Sibaja tiene voz en la Junta
Directiva, por lo que su sefialamiento se basa directamente en el voto, ademas
de que le parece se le estd dando un trato desigual, dado que no comprende
por qué en la sesién anterior, nadie incluyéndose el Lic. Azofeifa Murillo, se
opuso cuando el sefior Alberto Delgado Paniagua votéd una mocién donde
habia un conflicto de intereses sefialado por su persona, ademas de que en su
condicion de Presidente a.i. hizo voto de calidad para resolverla, llamando la
atencién en que para algunas personas si aplica la ley y para otras no,
destacando que cuando es un tema del que algunos puedan tener un interés y
es siempre a las representaciones de Organizaciones de Personas con
Discapacidad que se les aplica la ley de forma lineal, en tanto que a las
instituciones, no siempre.

Indica la sefiora presidenta que el Lic. Azofeifa Murillo estaria en lo correcto,
en el sentido de que no se puede participar ni en la discusion ni en la votacion
porqgue asi lo sefiala la ley, pero sobre todo cuando existe un interés directo
que esta vinculado al tema de beneficio patrimonial en el marco de la Ley
contra la corrupcién, la ley general establece otra norma genérica que senala
que no puede ser cuando hay un interés de otro tipo, excepto que sea un
interés institucional, enfatizando en que el objetivo es proteger a la sefora
delegada BermUdez Sibaja.
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Solicita la sefiora delegada Chacdn Chacén se aclare por parte del Lic. Azofeifa
Murillo por qué en la sesién pasada, tal y como lo explicé anteriormente,
también habia un conflicto de intereses que, sin embargo, no se hizo saber de
esa forma, a pesar de que ella insistié en que se estaba frente a esa situacién
y que, a su consideracion, el trato es desigual para la sefiora delegada
Bermudez Sibaja.

Indica el Lic. Azofeifa Murillo que no debe pensarse por ninguna razén que hay
un trato desigual, reiterando que su observacién se da con base en lo que
establece la Ley contra la corrupcion y enriquecimiento ilicito y su reglamento,
que habla de situaciones patrimoniales en las que tenga interés directo la
persona o sus familiares, donde lo que aplica es el deber de abstencién porque
esta norma establece una serie de sanciones hasta de caracter penal que
podrian afectar a la persona delegada, por lo que hace la observacién en ese
sentido. En lo que refiere a la situacién del sefior Alberto Delgado Paniagua,
explica el Lic. Azofeifa Murillo que si bien podria haber un interés casi que
institucional, lo cierto del caso es que no implicaba ninguna erogacion ni
afectacién al patrimonio pablico ni ningln interés directo patrimonial hacia él o
hacia algin pariente, de manera que no son las mismas normas las que
aplican para este caso, sin embargo, en el caso de la sefiora delegada
Bermidez Sibaja si existe un interés patrimonial en vista de que a ella se le
gira un subsidio mensual, por lo que en caso de que participe y vote, podria
generarle una situacion de incompatibilidad, y por tanto, hasta algun tipo de
sancion inclusive, de nivel penal.

Se presentan nuevamente de forma resumida los 4 escenarios expuestos:

+ [Escenario N°1- 2021

« Poblacion total 2021: 108

» Poblacion a octubre 2020 73 personas

« Presupuesto ejecutado: ¢ 500.251.040

«  Monto minimo: ¢90.000 (36 horas)

» 15 personas

« Monto promedio: ¢390.000 (156 horas)

» 19 personas

« Monto maximo: ¢600 000 (240 horas)
13 personas 490.000- 600.000
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26 personas 490.000- 400.000

Escenario N°2- 2021

Poblacién total 2021: 112 personas
Presupuesto ejecutado: ¢ 500 251 040,00
Monto minimo: ¢90.000 (36 horas)
Monto promedio: ¢390.000 (156 horas
Monto maximo: ¢480 000 (192 horas)

Escenario N°3-2021:

+ Paoblacidn total proyectada: 211 personas
Presupuesto a ejecutar: ¢ 500 251 040,00
Monto minimo: €90.000 (36 horas)

Monto promedio: {220 000 (88 horas)
Monto maximo: ¢350 000 (140 horas)

Escenario N°4-2021:

Este escenario consiste en el resultado de la reunion entre la Administracion y
los representantes de Organizaciones de Personas con Discapacidad ante la
Junta Directiva.

Poblacidn total Programada 2021:

108 personas con transferencia
Presupuesto ejecutado: ¢ 500.251.040
Monto minimo: ¢90.000 (36 horas)
Monto promedio: ¢390.000 (156 horas)
Monto maximo: {600 000 (240 horas)

Manifiesta la sefiora delegada Chacdn Chacdn que existe un compromiso de
parte de las Organizaciones de Personas con Discapacidad de forma conjunta
con la institucién de iniciar la busqueda de mas recursos, en el entendido de
que asi fue comprendido.

Aclara la sefiora directora ejecutiva que aunque en algunos foros organizados
justamente por las Organizaciones de Personas con Discapacidad se ha dejado
entrever que los recursos del Programa de Autonomia estan seguros, cosa que
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no es cierta y se evidencié frente a la Regla Fiscal, sefialando que los recursos
de FODESAF se ven sumamente limitados al igual que los de la Ley 7972,
donde si por causa de la pandemia se tuviera un nuevo cierre, se recibirian
cero recursos provenientes de esa ley, por lo que considera con esa
transparencia se debe deliberar con las Organizaciones.

Toda vez presentadas las propuestas y discutidas todas las consideraciones, se
acuerda:

Considerando:

1) El Conapdis es responsable de los compromisos planteados en los
programas denominados Pobreza y Discapacidad y Promocion de la
Autonomia Personal cuya unidad ejecutora es la Direccion de Desarrollo
Regional mediante sus nueve sedes regionales y la Unidad de
Autonomia Personal y Proteccion Social.

2) Ambos programas son regulados por el Reglamento de transferencias
monetarias de personas destinatarias de los recursos de los Programa
Pobreza y Discapacidad y Promocién de la Autonomia Personal.

3) Estos programas se caracterizan por la gestién de servicios de
promocién y proteccién a personas con discapacidad en situacion de
pobreza, abandono y/o riesgo social, mediante procesos de
informacion, orientacién a personas con discapacidad y sus familias,
seleccién de personas beneficiarias, asignacion y supervision de
transferencias monetarias todo ello derivado de sus necesidades de la
discapacidad y de acuerdo con su particularidad.

4) La Poblacidn objetivo son las personas con discapacidad en situacion
de pobreza, abandono y/o riesgo social y las fuentes de financiamiento
provienen del Fondo Desarrollo Social y Asignaciones Familiares
(FODESAF), mediante convenio y ley 8783, asi como recursos
prevenientes de la Ley 7972, la Ley 9379 y del Presupuesto Ordinario
de la Republica.

5) El Reglamento para la ejecucién de transferencias monetarias a
personas con discapacidad destinatarias de los recursos de los
programas pobreza y discapacidad y promocion de la autonomia
personal. N° Gaceta: 4 del: 08/01/2019, en su articulo 11 establece que
la administracion debe presentar a la Junta directiva la propuesta
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“Montos maximos de las transferencias monetarias y los limites de la
autoridad financiera de los Programas Pobreza y Discapacidad y
Promocion de la Autonomia Personal”

6) En atencién al proceso anterior a continuacidn se proponen los montos
maximos de las trasferencias monetarias a otorgar durante el afio 2021,
los cuales conforme los establece el Articulo 10°- del reglamento de
transferencias monetarias se determina con base en los siguientes
criterios: costos parciales o totales del apoyo requerido, el destino de
inversién de los recursos, la capacidad econdémica de la persona
beneficiaria y su familia, asi como de la capacidad presupuestaria y
financiera del Conapdis.

Cuadro N°1. Propuestas de montos de transferencias monetarias de los

programas.
PROGRAMA MONTO MONTOS MONTO
POBREZA Y MINIMO MAXIMO PROMEDIO
DISCAPACIDAD
PROMOCION ¢52 000,00 {67 000,00 #59 000,00
PROTECCION #189 000,00 600 000,00 ¢360 000,00
PROGRAMA MONTO MINIMO  MONTOS MAXIMO  MONTO
AUTONOMIA PROMEDIO
PERSONAL
ASISTENCIA ¢90 000,00 #600 000,00 #390 000,00
PERSONAL
PRODUCTOS DE ¢50 000,00 ¢8 000 000,00 ¢3 500 000,00
APOYO

7) El monto promedio actual es de ¢ 59.000, el minimo es de ¢ 52.000, y
el monto maximo es de €67 000,00, cabe sefalar que dentro de las
directrices del programa se establece que en todos los casos las
transferencias se ajusten al monto promedio esto con el fin de asegurar
el cumplimiento de las metas programaticas y presupuestarias. El
mismo también se define por las necesidades derivadas de la
discapacidad de la persona y la canasta en discapacidad.

8) El monto promedio actual de la transferencia monetaria es de ¢
360.000, el minimo es de ¢ 189.000 y el monto maximo es de ¢ 600
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000, en los casos de montos maximos se deben a personas que se
encuentran en instituciones residenciales, 0 que deben contar con
personal de atencién directa especifico para atender sus condiciones
conductuales. Cabe sefialar que dentro de las directrices se busca que
en todos los casos las transferencias se ajusten al monto promedio esto
con el fin de asegurar el cumplimiento de las metas programaticas y
presupuestarias.

En el caso del programa de promocion de la autonomia personal los
montos se establecen conforme a los costos que se mantuvieron en el
afio 2019, el cual fue el primer afio en que entro en ejecucion el
programa. El monto promedio de la transferencia es de ¢ 4333.000, el
minimo es de ¢ 90.000 y el monto maximo es de ¢#600.000.

10)Los montos de las transferencias monetarias para sufragar los gastos de

asistencia personal a partir del afio 2021 deberan definirse conforme a
los niveles de intensidad, tipo y frecuencia de los apoyos humanos que
requieren las personas en situacion discapacidad.

11)Finalmente, el eje de productos de apoyo se considera como minimo el

costo de un producto de menor costo como puede ser una silla de
bafio, y monto maximo se considera aquellas personas que pueden
requerir de mas de un producto como, por ejemplo: bipedestador, silla
de ruedas, y un comunicador tipo TOBY. El monto promedio de la
transferencia es de ¢ 3.500.000, el minimo es El monto promedio de la
transferencia es de ¢ 3.500.000, el minimo es de ¢ 50.000 y el monto
maximo es de ¢8.000.000.

12)Cabe sefialar que conforme lo establece el reglamento interno la

Direccién de Desarrollo Regional emite anualmente las Directrices de los
Programas Y en las mismas establece los rangos minimos y maximos de
las transferencias monetarias otorgados anualmente, y son elaboradas
juntamente con la Unidad Financiero Contable, adicionalmente se envia
a cada sede regional la programacidn presupuestaria y programatica
anual desglosada por meses, ejes y fuentes de financiamiento.

13)Ademads, las resoluciones administrativas de acuerdo con los montos

otorgados deben contar con dos o mas firmas de control de acuerdo
con los niveles de responsabilidad, tal y como se establece en el cuadro
adjunto.:
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Cuadro N°2. Control de Firmas
Montos Firma Firma control Total de firmas
requeridas.
Hasta Professional e Jefatura sede regional Dos firmas
¢1.000.000 responsable e Jefatura de la Unidad Personal

responsable + una
firma control.

informacién ¢ Direccién de Desarrollo
Regional
De ¢1.5001.000 Profesional Jefatura sede regional Tres firmas
a ¢2.500.000 responsable Jefatura de la Unidad Personal

de la seleccién
y analisis de la

de Autonomia personal
y proteccion social

responsable + dos
firmas control.

De ¢2.500.000 o
mas

informacion ¢ Direccién de Desarrollo
Regional
e Direccién Ejecutiva
Profesional Jefatura sede regional Cuatro firmas

responsable )
de la seleccion
y analisis de la
informacién | .

Jefatura de la Unidad
de Autonomia personal
y Proteccion social
Direccién de Desarrollo
Regional

Direccién Ejecutiva
Junta Directiva

Personal
responsable + tres
firmas control.

Por tanto,

Las personas delegadas de la Junta Directiva, apoyadas en las potestades que
le confiere la Ley y los anteriores considerandos, proceden a realizar el
respectivo analisis y determinan:

ACUERDO JD-232-2020:
a. Que luego de una valoracién de los establecido en los articulos 10y 11
del Reglamento para la ejecucién de transferencias monetarias a
personas con discapacidad destinatarias de los recursos de los
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programas pobreza y discapacidad y promocion de la autonomia
personal, con base en el analisis realizado por la Administracién acerca
de la demanda y disponibilidad presupuestaria, esta Junta Directiva
acuerda autorizar los montos maximos de las trasferencias monetarias a
otorgar durante el afio 2021, los cuales conforme los establece el
Articulo 10 del reglamento de transferencias monetarias se determina
con base en los siguientes criterios: costos parciales o totales del apoyo
requerido, el destino de inversidn de los recursos, la capacidad
econdmica de la persona beneficiaria y su familia, asi como de la
capacidad presupuestaria y financiera del Conapdis. De esta forma se
autorizan los siguientes montos de transferencias monetarias de los
programas:

PROGRAMA POBREZA MONTO MONTOS MONTO

Y DISCAPACIDAD MINIMO MAXIMO PROMEDIO
PROMOCION #52 000,00 {67 000,00 {59 000,00
PROTECCION #189 000,00 600 000,00 {360 000,00
PROGRAMA MONTO MINIMO  MONTOS MAXIMO  MONTO
AUTONOMIA PROMEDIO
PERSONAL

ASISTENCIA #90 000,00 600 000,00 #433 000,00
PERSONAL

PRODUCTOS DE ¢50 000,00 ¢8 000 000,00 {3 500 000,00

APOYO

b. En un plazo no mayor a los 4 meses la Unidad de Autonomia Personal y

Proteccién Social debera crear un instrumento tipo baremo basado en
los derechos humanos, que defina niveles de intensidad, tipo y
frecuencias de apoyo que las personas requieren y que sirven de
fundamento para definir las horas que requiere la persona de asistencia
personal.

c. Se instruye a la Administracién a gestionar un cambio en el Reglamento

de transferencias monetarias a personas con discapacidad destinatarias
de los recursos de los programas Pobreza y Discapacidad y Promocion
de la Autonomia Personal y agregar:
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Articulo N°10- BIS-: Los montos de las transferencias monetarias,
otorgados con recursos provenientes de la Ley N°9379 para asistencia
personal se asignaran conforme a la determinacién objetiva de los
niveles de intensidad, tipo y frecuencia del apoyo de las personas que
serviran de fundamento para definir las horas que requiere de
asistencia personal.

d. Realizar un analisis, junto con las organizaciones sociales y las personas
con discapacidad acerca de la capacidad de las fuentes de
financiamiento, establecidas en la Ley 9379 para cubrir la demanda a
mediano y largo plazo para plantear un cambio en la misma.

7 votos a favor

1 abstencion: Sefiora Francini Bermidez Sibaja, por ser
beneficiaria del Programa de Autonomia Personal.

Con las aclaraciones del acaso, manifiesta la sefora presidenta que,
debido a que un pariente suyo es beneficiario de uno de los programas
de Conapdis, a su consideracion no debio votar el ACUERDO JD-232-202,
por lo que solicita se someta a revision el mismo.

Asi las cosas, se acuerda:

ACUERDO JD-233-2020:
Someter a revision el ACUERDO JD-232-2020.
7 votos a favor

La sefiora delegada Francini Bermudez Sibaja no participé de
esta votacion. '

Se somete a votacion nuevamente el ACUERDO JD-232-2020:

ACUERDO 1ID-232-2020:
a. Que luego de una valoracién de los establecido en los articulos 10 y 11

del Reglamento para la ejecucion de transferencias monetarias a
personas con discapacidad destinatarias de los recursos de los
programas pobreza y discapacidad y promocién de la autonomia
personal, con base en el analisis realizado por la Administracion acerca
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de la demanda y disponibilidad presupuestaria, esta Junta Directiva
acuerda autorizar los montos maximos de las trasferencias monetarias a
otorgar durante el afio 2021, los cuales conforme los establece el
Articulo 10 del reglamento de transferencias monetarias se determina
con base en los siguientes criterios: costos parciales o totales del apoyo
requerido, el destino de inversién de los recursos, la capacidad
econdmica de la persona beneficiaria y su familia, asi como de la
capacidad presupuestaria y financiera del Conapdis. De esta forma se
autorizan los siguientes montos de transferencias monetarias de los

programas:
PROGRAMA POBREZA MONTO MONTOS MONTO
Y DISCAPACIDAD MINIMO MAXIMO PROMEDIO
PROMOCION @52 000,00 {67 000,00 @59 000,00
PROTECCION ¢189 000,00 {600 000,00 %360 000,00
PROGRAMA MONTO MINIMO  MONTOS MAXIMO  MONTO
AUTONOMIA PROMEDIO
PERSONAL
ASISTENCIA @90 000,00 {600 000,00 ¢433 000,00
PERSONAL
PRODUCTOS DE 50 000,00 ¢/8 000 000,00 ¢3 500 000,00
APOYO

b. En un plazo no mayor a los 4 meses la Unidad de Autonomia Personal y
Proteccién Social debera crear un instrumento tipo baremo, que defina
niveles de intensidad, tipo y frecuencias de apoyo que las personas
requieren y que sirven de fundamento para definir las horas que
requiere la persona de asistencia personal.

c. Se instruye a la Administracion a gestionar un cambio en el Reglamento
de transferencias monetarias a personas con discapacidad destinatarias
de los recursos de los programas Pobreza y Discapacidad y Promocidn
de la Autonomia Personal y agregar:

Articulo N°10- BIS-: Los montos de las transferencias monetarias,
otorgados con recursos provenientes de la Ley N°9379 para asistencia
personal se asignaran conforme a la determinacién objetiva de los
niveles de intensidad, tipo y frecuencia del apoyo de las personas que
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servirin de fundamento para definir las horas que requiere de
asistencia personal.

d. Realizar un analisis, junto con las organizaciones sociales y las personas
con discapacidad acerca de la capacidad de las fuentes de
financiamiento, establecidas en la Ley 9379 para cubrir la demanda a
mediano y largo plazo para plantear un cambio en la misma.

6 votos a favor

2 abstenciones:

Seiiora Ericka Alvarez Ramirez: porque un familiar directo es
beneficiario de uno de los programas de Conapdis.

Sefiora Francini Bermidez Sibaja: por ser beneficiaria del
Programa de Autonomia Personal.

2.1.c Convenio Colegio de Abogados-Conapdis

Presenta este tema el sefior Francisco Azofeifa Murillo, asesor legal.

Manifiesta el Lic. Azofeifa Murilo que esta propuesta surge de un
acercamiento cuando se estaba negociando con el Hogar Carlos Maria Ulloa,
se dio una intervenciéon importante de un abogado que a su vez es persona
delegada de la Junta Directiva del Colegio de Abogados y con quien tuvo la
oportunidad de exponer las necesidades de las personas con discapacidad en
materia de asesoria legal particular, dado que si bien es cierto la ley faculta al
Conapdis para brindar este tipo de servicio, limita en el hecho de que no se
permite la representatividad ni generar ciertas actividades fuera del ambito de
los derechos humanos cuando sean derechos patrimoniales y demas,
existiendo una gran demanda y necesidad de estos servicios. Fue asi como en
una reunién con el actual presidente del Colegio de Abogados, el abogado
quien propicid el acercamiento y la Defensoria Social de esa instancia, se les
presentd el Conapdis con sus fines y objetivos, despertando gran interés en
colaborar en el tema de defensa social a las personas en condicidn mas
vulnerable, generandose la propuesta que hoy se trae a conocimiento del
organo colegiado.

ContinGia indicando el Lic. Azofeifa Murillo que el convenio es amplio y que
faculta a la institucion al abordaje de temas como la nifiez, adolescencia,
familia, casos de violencia, pensiones alimentarias, personas adultas mayores
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con discapacidad, mujeres con discapacidad, consultas y procedimientos
administrativos como pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social o
cualquier otra situacion litigiosa o juridicamente necesaria donde las personas
requieran asesoria.

El objetivo del presente convenio es brindar proteccién a las personas con
discapacidad en condicién de vulnerabilidad, mediante los servicios de
asesorfa, orientacién, representacion legal, y capacitacion juridica, para las
diversas necesidades que presenta dicha poblacidn, y desarrollar acciones
conjuntas que promuevan el mejoramiento de la calidad de vida y respeto
efectivo de sus derechos y legitimos intereses. La cobertura de este convenio
estd dirigida a personas con discapacidad de cualquier edad que se
encuentren en estado de vulnerabilidad y que no cuenten con los medios
econdémicos para costear el pago de un abogado o abogada o para cubrir los
costos de un asesoramiento legal en situaciones que violenten sus derechos.
Se dara prioridad a mujeres en situacion de violencia intrafamiliar, casos que
involucren a nifios y nifias con discapacidad, casos que pongan en riesgo la
integridad o la vida de la persona y casos que involucren a personas adultas
mayores con discapacidad.

Generalidades del convenio

Para tener acceso a los servicios de representacion letrada y asesoramiento
juridico que brinda el Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica, con
base en el presente Convenio las personas usuarias deberan:

a) Identificarse con la cédula de identidad, de residencia o pasaporte.

b) Presentar la certificacion de discapacidad expedida por el Consejo
Nacional de Personas con Discapacidad.

¢) No tener inscritos a su nombre Bienes Inmuebles, salvo los aquellos
obtenidos por Bono.

d) No tener inscritos a su nombre Bienes Muebles salvo aquellos vehiculos
exonerados por medio de la aplicacion de la Ley N° 8444, "Reforma Ley
Reguladora de Exoneraciones Vigentes, Derogatorias y Excepciones”,
siempre que el monto no exceda los 10 millones.

e) El usuario debe tener un ingreso menor a ¢350,000

f) Cumplir ademas con los requisitos que exige el Estatuto y que no se
modifiquen en este articulo.
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El Conapdis se compromete a brindar capacitacion sobre los derechos de las
personas con discapacidad para aquellos Defensores y Defensoras Sociales
que el Colegio defina, a fin de generar mayor conocimiento y concientizacion
sobre los derechos y necesidades de este grupo de poblacién.

Asimismo, el Conapdis se compromete a:

a) Referir a las personas con discapacidad que requieran servicios de
representacion letrada o asesoramiento legal para el ejercicio y respeto de sus
derechos y libertades fundamentales, priorizando los casos de mayor
vulnerabilidad y necesidad.

b) Brindar la logistica en coordinacién con el Colegio de Abogados y
Abogadas de Costa Rica.

C) Ofrecer espacios para la capacitacion y actividades que se desarrollen
en el marco del presente convenio, en sus diferentes Sedes Regionales.

d) Brindar publicidad y divulgacion del convenio y sus alcances,
garantizando la presencia del Colegio.

e) Brindar servicios de transporte hospedaje y alimentacion a personas con
discapacidad que participen en las actividades de capacitacion que se ofrezcan
en el marco del presente convenio.

En la medida de las posibilidades, ademas, podrd brindar recursos humanos y
materiales que le sean accesibles para el buen desempefio de los objetivos
planteados, segun los procedimientos y normativa institucional.

El Colegio, con su Programa de Responsabilidad Social Corporativa
denominado Defensoria Social, debera:

a) Los profesionales en derecho que atiendan las y los usuarios.

b) Brindar capacitacion en termas legales.

c) Facilitar la infraestructura del Colegio para realizar capacitaciones.

d) Promocionar por todos los medios a su disposicidn, tanto a nivel
nacional como internacional, los alcances del presente convenio,
garantizando la presencia del Conapdis.

e) Facilitar su Red Nacional de Defensorias Sociales para la atencién
coordinada de Personas con Discapacidad.

f) Becar al menos a tres personas funcionarias del Conapdis en los cursos
de capacitacién que realice, en ocasién del programa de Defensorias
Sociales.
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Las partes involucradas coordinaran para definir los mecanismos y procesos
para ejecutar las actividades mencionadas y que garanticen el orden, control,
y éxito de los servicios prestados.

Es competencia del Colegio de Abogados y Abogadas en su Defensoria Social
todo lo relativo a la selecciéon y Administracion de los Recursos Humanos de
Defensores Sociales, quedando como el Unico facultado para imponer
sanciones disciplinarias, suspensiones o expulsiones del programa de
Defensoria Social, en estricta aplicacion de la normativa vigente,

El presente convenio regira por un periodo de un afio a partir de la fecha en
que se suscribe, prorrogable por periodos iguales automaticamente, a menos
que una de las partes, con al menos un mes de antelacion, decida no
prorrogarlo. Ademas, podra ser concluido en cualquier momento, por acuerdo
de ambas partes y en atencion al interés supremo del destinatario del servicio.
El mismo se podra modificar o concluir por acuerdo de ambas partes, ademas
de indicar que es de cuantia inestimable.

Durante la emergencia nacional decretada ante la pandemia por Covid-19, la
prestacion de los servicios de asesoria, orientacion, representacién legal, y
capacitacion juridica, podran ser ofrecidos de manera virtual mediante las
diversas herramientas tecnoldgicas de las que dispongan las partes y las
personas usuarias.

Finalizada la presentacion del Lic. Azofeifa Murillo, se abre un espacio para
consultas.

Sefiala la sefiora delegada Ileana Chacén Chacdn que felicita la iniciativa del
Lic. Azofeifa Murillo, destacando que sera de gran ayuda, sin embargo, sugiere
que en las clausulas 10 y 12, cuando se trate de modificar el convenio o se de
la intervencién de terceros, se informe a la Junta Directiva de esos cambios.

Aclara el Lic. Azofeifa Murillo que considera viable lo solicitado, pero que las
cldusulas a las que hace referencias son la octava y décima primera.

Toda vez discutido este punto, se acuerda:
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CONSIDERANDO

PRIMERO: Que el Colegio Abogados y Abogadas de Costa Rica tiene como
mision Garantizar a la sociedad costarricense la idoneidad en el ejercicio
profesional de los Abogados y Abogadas, tutelar sus intereses gremiales y
promover el desarrollo de las ciencias juridicas.

SEGUNDO: Que el Colegio Abogados y Abogadas de Costa Rica en fiel
acatamiento de los compromisos sociales y deberes éticos de los miembros
del gremio, realiza importantes esfuerzos para lograr el efectivo respeto de los
Derechos Humanos de los habitantes de la Republica de Costa Rica.
TERCERO: Que el articulo 1 de la Ley de Creacién del Consejo Nacional de
Personas con Discapacidad, N° 9303, crea el Conapdis como rector en el
ambito de la discapacidad en todo el territorio nacional, funcionando como un
drgano de desconcentracion maxima y personalidad juridica instrumental,
adscrito al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Dentro de las funciones encomendadas al Conapdis por su Ley de Creacion se
encuentra “Brindar asesoramiento legal a las personas con discapacidad sobre
el ejercicio de los derechos tutelados en la normativa nacional e internacional
vigente sobre discapacidad.”.

CUARTO: Que las Reglas de Brasilia sobre Acceso a la Justicia de las
Personas en Condicion de Vulnerabilidad en su Seccién 22 destaca la
importancia de la promocidén de la asistencia y el asesoramiento técnico
juridico sobre toda cuestion susceptible de afectar a los derechos o intereses
legitimos de la persona en condicion de vulnerabilidad, incluso cuando aun no
se ha iniciado un proceso judicial. Para ello, se destaca la conveniencia de
promover la politica plblica destinada a garantizar la asistencia técnico-juridica
de la persona vulnerable para la defensa de sus derechos en todos los 6rdenes
jurisdiccionales, a través de la creacién de mecanismos de asistencia letrada
tales como la intervencion de colegios o barras de abogados y abogadas.
QUINTO: Que la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad establece el compromiso de los Estados Parte de promover la
formacion de los profesionales y el personal que trabajan con personas con
discapacidad respecto de los derechos reconocidos en la Convencion, a fin de
prestar mejor la asistencia y los servicios garantizados por esos derechos.

De igual manera, este instrumento juridico internacional en su articulo 13
establece la importancia de que las personas con discapacidad tengan acceso
a la justicia en igualdad de condiciones con las demas personas, en todos los
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procedimientos judiciales, con inclusion de la etapa de investigacién y otras
etapas preliminares.

SEXTO: Que el CONAPDIS y el Colegio de Abogados y Abogadas de Costa
Rica concuerdan en la necesidad de que las personas con discapacidad
cuenten con las herramientas juridicas para la defensa de sus derechos
fundamentales, en especial aquellas personas en condicion de pobreza y
vulnerabilidad, para lo cual la representacion y el asesoramiento legal se
convierte en un medio primordial para la construccién de una sociedad mas
equitativa y respetuosa de los derechos de todas las personas y su inclusion
plena.

Por tanto,

Las personas delegadas de la Junta Directiva, apoyadas en las potestades que
le confiere la Ley y los anteriores considerandos, proceden a realizar el
respectivo analisis y determinan:

ACUERDO ]JD-234-2020: )

Conocidos los  términos del “CONVENIO DE COOPERACION
INSTITUCIONAL ENTRE LA DEFENSORIA SOCIAL DEL COLEGIO DE
ABOGADOS Y ABOGADAS DE COSTA RICA Y EL CONSEJO NACIONAL
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CONAPDIS)” el cual se
fundamenta en la Convencion Sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, aprobada mediante Ley N°8661, las Reglas de Brasilia, las
Cartas de intenciones y Estatutos de Defensoria Social del Colegio de
Abogados y Abogadas de Costa Rica, la Ley de Creacion del Consejo
Nacional de Personas con Discapacidad, N°9303 y su Reglamento que es
Decreto Ejecutivo N°41088-MP, y demas normativa Nacional e
Internacional vigente, y que tiene por objetivo brindar proteccién a las
personas con discapacidad en condicién de vulnerabilidad, mediante los
servicios de asesoria, orientacién, representacion legal, y capacitacion
juridica, para las diversas necesidades que presenta dicha poblacion, y
desarrollar acciones conjuntas que promuevan el mejoramiento de la calidad
de vida y respeto efectivo de sus derechos y legitimos intereses; esta Junta
Directiva acuerda aprobarlo en su integralidad y declarar sus alcances de
interés institucional, sobre las posibilidades de modificacidn establecidas en
las_cldusulas octava y décima primera. Se instruye a la Direccién Ejecutiva
para que proceda con la respectiva suscripcién del documento y la posterior
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divulgaciéon entre la poblacién con discapacidad, las organizaciones de
personas con discapacidad y la poblacidn en general. Es todo.
8 votos a favor

Al ser las 12:01 de la tarde, se integra nuevamente a la sesion la
sefiora Karla Thomas Powell.

Retomando el tema de la situacion presupuestaria de Conapdis, se acuerda:
CONSIDERANDOS:

1- Segln el articulo N° 1 de la Ley N° 9303 el Consejo Nacional de Personas
con Discapacidad funciona como un érgano de desconcentracién maxima y
personalidad juridica instrumental, adscrito al Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social. Considerando esos criterios, y en respeto a las
disposiciones del Titulo IV Responsabilidad Fiscal de la Republica de la Ley
9635 de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas para el periodo 2020, al
Consejo se le informd mediante oficio DM-466-2019 del 25 de marzo de
2019 de ese Ministerio lo siguiente: " (...) E/ crecimiento del gasto
corriente para los presupuestos ordinarios para el aflo 2020 de /las
Entidades y Organos del Sector Publico no Financiero, no podra sobrepasar
el 4.67%. Es importante aclarar que la aplicacion de la regla fiscal en la
formulacion de los presupuestos ordinarios 2020 para el caso del
Presupuesto Nacional 2020 se considerard de manera agregada, mientras
que_el resto _de las entidades que conforman el Sector Publico no
Financiero, su aplicacion es individualizada”. (subrayado no es del original)
que para los efectos presupuestarios del Conapdis se aplicé de forma
individual.

2- Posteriormente, se sometid aprobacién el presupuesto ordinario del
Conapdis 2020, ante la Contraloria General de la Republica. El Conapdis
recibié copia de certificacion de Incumplimiento de la Regla Fiscal del
Presupuesto Ordinario 2020 emitida por la Directora Ejecutiva de la
Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria en donde sefialé como
“gasto corriente maximo permitido para el 2020” un monto de ¢12.299.34
millones, siendo que la institucién en su formulacién planted un monto de
gastos corrientes de ¢12.370.45, por lo que el exceso de ¢ 71.11 millones
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fue eliminado para cumplir a los establecido en el articulo N° 2 del Decreto
N° 41641 -H y contar asi con la aprobacion.

La Secretaria Técnica emite oficio STAP -1704-2020 del 29 de julio de
2020, llevando como asunto: “"Comunicacion del monto de gasto corriente
maéximo a ejecutar en el 2020 para el cumplimiento de la Regla Fiscal, de
conformidad con los articulos 3° y 22 del Decreto Ejecutivo N°.41641- H-y
sus reformas” sefialando que el mencionado decreto en su articulo N° 3
parrafo segundo establecid: '(..) que una vez finalizada la fase de
ejecucion presupuestaria, se verificaré que el gasto ejecutado no haya
superado la tasa de crecimiento establecida en la regla fiscal, para tal

efecto _se comparard el gasto ejecutado de la liquidacion
presupuestaria del afio culminado, contra el gasto ejecutado de la

liquidacion presupuestaria del afio que lo ant e(...)", sigue el
oficio exponiendo que "(..)e/ articulo 22 del Reglamento de cita, estipula
que la Direccion General de Presupuesto Nacional y la Secretaria Técnica
de la Autoridad Presupuestaria( STAP) entregardn a la Contraloria General
de /a Reptblica (CGR), el informe final de cumplimiento establecido en e/
articulo 21 del Titulo IV de la referida ley, para lo cual debera
compararse la liquidacion de ese aiio con la del afio anterior, a los
efectos de verificar que el gasto ejecutado haya respetado el tope de
crecimiento de la regla fiscal. En concordancia con lo sefalado, de
conformidad con la informacion de la liquidacion presupuestaria 2019 de la
institucion, el monto de gasto corriente ejecutado en el 2019 fue de
¢12849.64 millones por lo que considerando la tasa de crecimiento del
gasto del gasto corriente del 4.67% comunicado por el Ministerio de
Hacienda, mediante oficio DM-0466-2019, la cual fue establecida segun los
parametros definidos en el articulo 11 del Titulo IV de la Ley N° 9635 y
sus reformas; se_le comunica que el monto de gasto corriente
madximo a ejecutar en el periodo 2020 para el cumplimiento de la
Regla Fiscal es de ¢13.449.72 millones”. (subrayado y negrita no son

propios); concluye la comunicacién indicando que tal verificacion se
realizara una vez presentada ante la Secretaria Técnica la liquidacion
presupuestaria 2020 el préximo afio.

El Conapdis considerd los parametros establecidos por la Secretaria
Técnica con respeto a la Regla Fiscal, sefialados en el oficio del 29 de julio
2020. Por otro lado, en diferentes reuniones se ha indicado, que el
Conapdis mantenia a agosto de 2020 un déficit estructural de 2.500
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millones de colones; por lo que se procedid a gestionar por medio
modificaciones presupuestarias y presupuestos extraordinarios, que le
permitieran con este limite de gasto corriente, solventar las necesidades
de las personas con discapacidad en estado de pobreza y/o abandono.
Respetando y controlando el limite antes descrito y comunicado de
¢13.449.72 millones (medicidn que se obtiene del gasto corriente
ejecutado por Conapdis en el afio 2019, ¢12.849,64 millones por el
4,67%).

5- El Conapdis liderd junto a diferentes autoridades, la suscripcién de un
decreto ejecutivo, No. 42637-H, suscrito por su persona y el sefior
Presidente de la Republica, adicionando un articulo 4, al decreto 42584-H,
para permitirle al Conapdis invertir los recursos de superdvit libre en
gastos corrientes, sin tener que sustituir la fuente de financiamiento;
gestiones que se materializaron con el fin de realizar transferencias
monetarias a las personas con discapacidad y cerrar de esta manera el
déficit estructural que ha mantenido la institucion de forma histdrica.

6- Contradictoriamente, con los tramites de variacidn presupuestaria
(presupuestos extraordinarios y modificaciones), la Secretaria Técnica
sefiala que la institucién incumple la Regla Fiscal a pesar del criterio
emitido en el oficio STAP-1704-2020 del 29 de julio de 2020, externando
que el Consejo excedi6 el gasto corriente presupuestario maximo
autorizado, situacion que podria llevar al incumplimiento de la regla fiscal
al término del ejercicio presupuestario 2020 (se adjuntan los oficios STAP-
2559-2020, STAP-2034-2020, STAP-2614-2020).

Segun el oficio STAP-2789-2020 con fecha 17 de noviembre 2020 de la
Secretaria Técnica sobre un posible incumplimiento de la Regla Fiscal por
parte el Conapdis para el periodo 2020, esta Administracién, decidi6
suspender la ejecucion presupuestaria, por las posibles consecuencias
legales que podrian devenir de comprobarse incumplimiento; no obstante,
es importante buscar una alternativa de solucién al problema planteado.
Porque de prevalecer el criterio de la Secretaria Técnica de la Autoridad
Presupuestaria inicialmente comunicada, Conapdis volveria a un déficit
presupuestario para cerrar el afio 2020 de ¢1.633.012.540 (mil seiscientos
treinta y tres millones doce mil quinientos cuarenta); por la imposibilidad
de utilizar los recursos de superavit libre, habilitados por Decreto
Ejecutivo.
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7- Las consecuencias de la suspensién en la ejecucion de presupuesto

impactan directamente a las personas con discapacidad, no se podran
transferir recursos econdmicos a las personas con discapacidad que se
encuentran en situaciéon de abandono y pobreza, tampoco para que
adquieran productos de apoyo (sillas de ruedas, bastones, andaderas,
entre muchos otros).
Otro aspecto medular, es que el Conapdis, se encuentra en este momento
atendiendo las diversas necesidades surgidas por las emergencias
nacionales (Covid-19, ETA, IOTA), identificando a las personas con
discapacidad de todo el pais y sus necesidades especificas, llevando
alimentos de primera necesidad, adquiridos con autorizaciones de clausula
de escape a la regla fiscal, con recursos de superavit libre, pero que ahora
no se podrian entregar, ya que la operatividad de Conapdis debe cesar,
por cuanto estamos casi al limite del gasto corriente, inicialmente
comunicado por Stap, conservando el saldo para cancelar los servicios
basicos de electricidad, agua, internet, entre otros.

Por tanto,

Las personas delegadas de la Junta Directiva, apoyadas en las potestades que
le confiere la Ley y los anteriores considerandos, proceden a realizar el
respectivo analisis y determinan:

ACUERDO JD-235-2020:

Con base en la informacién suministrada por el area administrativa financiera y la
Direccidon Ejecutiva del CONAPDIS, La Junta Directiva acuerda solicitar de manera
vehemente al sefior Presidente de la Republica, su intervencion urgente, en virtud
de que de nuevo, nos encontramos en la imposibilidad de utilizar los recursos
presupuestarios para el pago de transferencias monetarias para las personas con
discapacidad en situacién de abandono, pobreza y aquellas personas que han sido
afectadas por las emergencias que enfrentamos en los ultimos meses COVID-19 ,
ETA e IOTA para el mes de diciembre, 2020.

8 votos a favor

8 votos por la firmeza

ACUERDO FIRME
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Al momento de la votacion, el sefior Gerardo Obando Fallas se
encontraba fuera de la sesion por problemas de conectividad.

2.1.d. Convenio Asociacion

Sefiala la sefiora directora ejecutiva que en la distribucion de alimentos que se
esta realizando de las bolsas que fueron obtenidas a través del Consejo Nacional
de Produccién (CNP) y que tienen un valor unitario de 80 mil colones, vienen a
llevar mayor alivio a las familias dado que son mucho mas grandes que los que
provenian de la Comisién Nacional de Emergencia. Sin embargo, para la logistica
que debe realizar Conapdis ha sido mas dificil descargar y cargar estos alimentos a
nivel interno, y aunque se logré la colaboracidén del Instituto Nacional de
Aprendizaje (INA) para el transporte hasta la sede central y a las sedes regionales,
ha sido necesario buscar otras alianzas que permitan agilizar estos procesos, por
lo que la sefiora Flor Gamboa Ulate quien tiene a cargo este proceso, propicio el
contacto con algunas instituciones como la Cruz Roja, el Club de Leones, y en esta
ocasién, con una Asociacion que agrupa personas entrenadas para atender
emergencias, lo que facilitaria los procesos de carga y descarga de camiones.

En el entendido de que se trata de personas voluntarias y en plena disposicion
para desplazarse hasta las diferentes sedes regionales, indica la sefiora directora
ejecutiva que esta Asociacion requiere se les cubran los gastos de alimentacién y
transporte, y conocidos de la normativa, solamente mediante convenio se podria
solventar.

Por su parte, manifiesta el Lic. Azofeifa Murillo que esta Asociacion denominada
Organizacién para Emergencias Nacionales esta debidamente inscrita en el
Registro Nacional con el nimero de cédula juridica 3002793544, verificada
también su representacion legal vigente hasta setiembre, 2021, que recae sobre el
sefior Marcos Enrique Guzman Medrano, con estatutos que establecen que fue
creada para brindar apoyo a las necesidades humanitarias de situaciones de
emergencia que se puedan presentar en el territorio nacional, siendo el objetivo
del convenio la coordinacién para el acarreo y la distribucién de los alimentos y
otras ayudas complementarias destinadas para la atencién de las necesidades de
las personas con discapacidad afectadas directamente por las consecuencias
provocadas por la emergencia nacional, aclarando que si bien es cierto su trabajo
es Ad Honorem, por una cuestién de equilibrio y justicia, la institucion le
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reconoceria el pago de transporte, hospedaje y alimentacion a las personas
voluntarias que brindan sus servicios en forma no remunerada, y estrictamente
cuando ejerzan las labores en cuestion, estableciéndose bajo los mismos
parametros que utiliza la institucion para el pago de viaticos a sus funcionarios en
cuanto a montos y requisitos.

Ante la consulta de la sefiora presidenta en lo que concierne al traslado de estas
personas voluntarias en los vehiculos institucionales, aclara el Lic. Azofeifa Murillo
que, basta con que estén incluidos en la boleta que para tales efectos se generan,
para que la pdliza cubra ese traslado de personas externas.

En cuanto a consulta de la sefiora delegada Ileana Chacén Chacén sobre los
controles para el reconocimiento de los gastos de las personas voluntarias, indica
el Lic. Azofeifa Murillo que la clausula cuarta se establece de la siguiente forma:

4.6) Reconocer el pago de transporte, hospedaje y alimentacion a las
personas voluntarias de la Asociacion que brinden sus servicios de
forma no remunerada en apoyo al Conapdis durante las jornadas de
acarreo y distribucion de las ayudas. Para este fin se tendran como
referencia los montos establecidos por la institucion para el pago de
dichos rubos a sus funcionarios. La institucion deberd fiscalizar el
uso racional de los recursos destinados a este fin.

Toda vez discutido este punto, se acuerda:
CONSIDERANDO:

I. Que el CONAPDIS es la entidad rectora en discapacidad, con
desconcentracién maxima y personalidad juridica instrumental, adscrito
al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y creado por Ley N° 9303,
cuyas principales funciones son: la fiscalizacién del cumplimiento de los
derechos humanos y las libertades fundamentales de la poblacién con
discapacidad, por parte de las entidades publicas y privadas; el regir la
produccién, ejecucién y fiscalizacion de la politica nacional en
discapacidad; la promocién de la incorporacion plena de la poblacién
con discapacidad a la sociedad; el asesoramiento a las organizaciones
plblicas y privadas que desarrollen o presten servicios a la poblacion
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con discapacidad, coordinando sus programas o servicios; ademas la
orientacién, coordinaciéon y garantia de armonizacidon de criterios,
protocolos de atencién, politicas de cobertura y acceso, estandares de
calidad y articulacién de la red de servicios a la poblacion con
discapacidad, para el cumplimiento de los principios de equidad,
solidaridad y transversalidad.

II. Que la Asociacidon es una organizacion creada para brindar apoyo y
atencion a las necesidades humanitarias durante situaciones de
emergencia que se presenten en el territorio nacional. Para ello la
Asociacion tiene la potestad de establecer alianzas estratégicas para
llegar a todos los sectores de nuestra sociedad.

III.  Que en el Alcance 41 a la Gaceta N° 47 publicada el martes diez de
marzo del afio dos mil veinte, se publicé la Directriz N® 073-S-MTSS
“Sobre las Medidas de Atencion y Coordinacion Interinstitucional Ante la
Alerta Sanitaria por Coronavirus” (COVID-19), mediante la cual instruye
a todas las instancias ministeriales y se insta a las instituciones de la
Administracion Plblica Descentralizada, a atender todos los
requerimientos del Ministerio de Salud para la atencién de la alerta
sanitaria por Coronavirus (COVID-19), mediante las coordinaciones
interinstitucionales necesarias contempladas en la Directriz.

IV. Que mediante Decreto Ejecutivo N° 42227-MP-S, el Presidente de la
Republica, la Ministra de la Presidencia a.i. y el Ministro de Salud,
declaran Estado de Emergencia Nacional en todo el territorio de la
Republica de Costa Rica, debido a la emergencia sanitaria provocada
por el COVID-19, lo cual comprende todas las acciones, obras y
servicios necesarios para poder solucionar los problemas generados por
el COVID-19 y para salvaguardar la salud y vida de los habitantes y
para preservar el orden publico.

V. Que diferentes poblaciones pueden sufrir riesgos similares de verse
expuestas a los efectos negativos de enfermedades y pandemias, pero
su vulnerabilidad real depende de sus condiciones socioecondémicas, su
empoderamiento civico y social y su acceso a recursos de mitigacion y
socorro. Las personas con discapacidad se ven afectadas de manera
desproporcionada en situaciones de emergencia debido a que las
medidas de prevencién, respuesta y recuperacion les resultan menos
accesibles.
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Los riesgos que presenta el virus COVID-19 son particularmente
graves para muchas personas con discapacidad en todo el mundo,
debido a la discriminacion y a los obstaculos para el acceso a
informacién, servicios sociales, atencion médica, inclusién social y
educacion.  Por ello el Gobierno y la sociedad civil deberan aunar
esfuerzos para proteger los derechos de las personas con
discapacidad en su respuesta a la pandemia.

VI. Que ambas partes reconocen la importancia de establecer alianzas
estratégicas como forma de cooperacién y aprovechamiento eficiente
de los recursos humanos, materiales y financieros, los cuales vienen a
fortalecer la capacidad técnica instalada y de respuesta a las demandas
de servicios de la poblacién con discapacidad en situaciones de
emergencia.

VII. En vista de que existe identidad entre los fines de las partes y debido a
la capacidad que ostenta la Asociacion en la atencién de necesidades de
la poblacién vuinerable, se considera prioritaria la suscripcién de un
convenio de cooperacién para el acarreo y la distribucion de alimentos y
otras ayudas complementarias destinadas para la atencidn de las
necesidades de la poblacidon con discapacidad afectada por las
consecuencias directas y coyunturales provocadas por la emergencia
nacional provocada por la pandemia de COVID-19, para lo cual se
establecen las siguientes condiciones:

Por tanto,

Las personas delegadas de la Junta Directiva, apoyadas en las potestades que
le confiere la Ley y los anteriores considerandos, proceden a realizar el
respectivo analisis y determinan:

ACUERDO JD-236-2020: Con sustento en el Decreto Ejecutivo 42227-MP-
S, del 16 de marzo de 2020, publicado en la Gaceta N° 51 del 16 de marzo de
2020, que declara “estado de emergencia nacional en todo el territorio de la
Replblica de Costa Rica, debido a la situacidn de emergencia sanitaria
provocada por la enfermedad COVID-19”; esta Junta Directiva acuerda
aprobar el “"CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL CONSEJO NACIONAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CONAPDIS) Y LA ASOCIACION
ORGANIZACION PARA EMERGENCIAS NACIONALES, PARA EL ACARREO Y LA
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DIST RIBUCIC')N DE ALIMENTOS Y AYUDAS COMPLEMENTARIAS DESTINADAS
A LA ATENCION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD AFECTADAS POR LA
EMERGENCIA NACIONAL PROVOCADA POR EL COVID-19”, cuyo objetivo
consiste en la coordinacion para el acarreo y la distribucion de alimentos y
otras ayudas complementarias destinadas para la atencién de las necesidades
de la poblacion con discapacidad afectada por las consecuencias directas y
coyunturales provocadas por la emergencia nacional provocada por la
pandemia de COVID-19, asi como el control y distribucién adecuada de dichas
ayudas entre las personas en mayor condicion de vulnerabilidad. Las ayudas
se entregarén a personas de todas las edades con la unica condicion de que
presenten discapacidad y se encuentren en condicidn de riesgo y
vulnerabilidad como consecuencia del COVID-19. Para el cumplimiento de los
objetivos del convenio el Conapdis se compromete a reconocer el pago de
transporte, hospedaje y alimentacién a las personas voluntarias de Ia
Asociacion que brinden sus servicios de forma no remunerada en apoyo al
Conapdis durante las jornadas de acarreo y distribucién de las ayudas.
Por su naturaleza el convenio y sus eventuales adendas resultan de cuantia
inestimable y su vigencia es por un plazo de TRES MESES a partir de su
suscripcion, pudiendo prorrogarse de comin acuerdo hasta por un periodo
adicional si al finalizar su vigencia persisten las condiciones de emergencia
nacional. Es todo.

7 votos a favor

7 votos por la firmeza

ACUERDO FIRME

Al momento de la votacion, se encontraban fuera de la sesion la sefiora
delegada Ileana Chacon Chacén y el seiior delegado Gerardo Obando
Fallas, por motivos de conectividad.

Al ser las 12:35 de la tarde, se retira la seiora delegada Carmen
Gonzalez Chaverri.
7 personas con derecho a voto

2.2. Comité Directivo

2.2.a Reforma Ley 7600 (tema propuesto por la sefora delegada

Ileana Chacon
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Refiere la sefiora presidenta que este tema responde basicamente a que hay
una iniciativa presentada por la sefiora diputada Maria José Corrales Chacon
en la Asamblea Legislativa para reformar la Ley 7600, por lo que se conformd
una Comision integrada por personas de las Organizaciones para que se
pronunciaran al respecto. Sin embargo, con la consulta, hay disconformidad
generalizada sobre la misma, por lo que le da el espacio a la sefiora delegada
Chacon Chacon para que profundice sobre el tema.

Presenta este tema la sefiora delegada Ileana Chacon Chacén, manifestando
que del proceso de consulta realizado por la Asamblea Legislativa, se pudo
constatar que el mismo incluyd poco menos de 20 Organizaciones de Personas
con Discapacidad, determinando asi que esta muestra es insuficiente dado
que no abarca la totalidad de las Organizaciones ni tampoco es representativa,
citando como ejemplo que no se le consulté a las Organizaciones de personas
sordas, ni a las Organizaciones de Personas con discapacidad visual, entre
otros, resultando que cuando el texto se dictamind afirmativamente, muchas
Organizaciones no habian sido consultadas. Conapdis promovi6 en fecha 03 de
marzo, 2020, una reunién con un grupo de personas con discapacidad que en
razén de que el proyecto ya avanzaba, obligd a hacerse con suma ligereza, por
lo que, de las personas participantes de ese encuentro, se designd una
Comision con el objetivo de analizar el proyecto N°21.443, trabajando desde
marzo hasta la fecha, sefialando que entre otras actividades, se celebré una
reunién con las sefioras diputadas integrantes de la Comision de Accesibilidad,
Discapacidad y Adulto Mayor, generandose varios documentos de los cuales se
envio copia a la Secretaria de Actas de la Junta Directiva.

Continda sefialando la sefiora delegada Chacén Chacén que en la reunidn
efectuada el 03 de marzo, 2020, los participantes decidieron solicitar de forma
conjunta se desconvocara el Proyecto N°21.443 al sefior Presidente de la
Replblica mediante una nota enviada con apoyo del Conapdis, con las firmas
de los asistentes y con el compromiso de que la Comisién rendiria un informe
con las observaciones. Con la emergencia por el COVID-19, se dieron
dificultades para que la Comisién continuara trabajando, no obstante, y a
pesar de los problemas de conectividad, se continué trabajando en dicho
informe que contiene muchas inconsistencias encontradas, insistiendo ademas
ante las sefioras diputadas que en el contexto de pandemia no es posible ir a
consultarle a las personas, hacer talleres presenciales, mesas tematicas, etc.,
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por lo que después se concerté una nueva reunién con la Direccién Ejecutiva
de Conapdis donde se planted que la Ley 7600 ha sido estandarte para la
proteccion de los derechos de las personas con discapacidad, ademas de que
no se evalud de previo la Ley 7600 vigente para consensuar cuales son los
articulos que requieren de reforma. Ademas, se determind que en las
condiciones actuales la consulta se ve limitada por problemas de conexién, la
situacién presupuestaria de Conapdis, entre otros aspectos que se les hicieron
saber a las sefioras diputadas y a pesar de los sefialamientos, continuaron
déandole tramite al proyecto y ahora existe una tercera versién que contiene en
el fondo articulos de la Ley 7600 actual, las propuestas dictaminadas en
febrero y algunas observaciones del informe emitido por la Comision,
volviéndose a dictaminar esta nueva version del proyecto para llevarlo
nuevamente a consulta y en las condiciones actuales sin recursos y apoyos
para hacer incidencia politica a favor o en contra del Proyecto N°21.443,
aclarando que si bien es cierto es importante mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad, también es sabido que no solo reformando la Ley
7600 sera suficiente, se sabe también que hay derechos de esta poblacion que
aln no se logran ejercer, pero tal vez las respuestas estan en muchas otras
variables sumadas a ese tema como lo son el desconocimiento de la ley, entre
otros, por lo que sefiala estan a favor de su mejoramiento, de que se evalle y
diagnostique para definir donde debe reformarse, mas lo que no es aceptable
es que se imponga un proyecto que no ha sido consultado en razén de la
pandemia y la crisis econdmica del Conapdis, dado que ese proceso esta
totalmente debilitado, por lo que se propone solicitarle a las sefioras diputadas
y al sefior Presidente de la Republica que ese proyecto se archive, en el
entendido de que no se esta en contra de reformar y que desconvocar no es la
opcion.

Respalda lo expresado por la sefiora delegada Chacdn Chacén la sefiora
presidenta, indicando que una cosa es plantear una reforma a un proyecto y
otra plantear una reforma integral a una ley que es medular en el colectivo de
personas con discapacidad, porque, aunque fue disefiado con buena voluntad,
el resultado fue totalmente contrario, en primera instancia porque no se han
llevado como corresponde los procesos de consulta estrecha.
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Manifiesta el sefior delegado Lindor Cruz Jiménez que estd totalmente de
acuerdo con lo expresado tanto por la sefiora presidenta como por la sefiora
delegada Chacén Chacon en que la opcién es el archivo de este proyecto.

Recomienda la sefiora presidenta enviar este acuerdo no solamente a la
Asamblea Legislativa, sino también al Ministerio de la Presidencia y al
Despacho de la Segunda Vicepresidencia de la Republica.

Discutido este punto, se acuerda:

ACUERDO JD-237-2020:

Se acuerda solicitar a la Comision de Discapacidad de la Asamblea
Legislativa archivar el Proyecto de Ley N°21443, debido a que las condiciones
actuales de  emergencia por COVID-19ya la  crisis econdmica que
atraviesa nuestro paisy el CONAPDIS, imposibilitan realizar las
consultas estrechas que por disposicion de la Convencién de los derechos de
las personas con discapacidad y la ley deben celebrar. Considerando que, de
continuar con este proceso, se coloca en riesgo los contenidos de la Ley
N°7600 vigentes, debilitando y dejando en desigualdad la participacion politica
y la incidencia de la poblacién con discapacidad. Se instruye a la Secretaria de
Actas para que coordine con la presidencia de esta Junta Directiva el envio de
este acuerdo.

7 votos a favor

7 firmeza

ACUERDO FIRME

2.2.b Modificacion ACUERDO JD-217-2020 (tema propuesto por el
seiior delegado Christian Ramirez Valerio)

Refiere la sefiora presidenta que, por un error involuntario, en la
aprobacién del ACUERDO JD-217-2020, se incluyé una fecha que no
correspondia, por lo que el sefior delegado Christian Ramirez Valerio
quien hoy no se encuentra presente, solicita en virtud de que el organo
colegiado habia aprobado con anterioridad la erogacion de horas LESCO,
se modifique el acuerdo, de forma tal que le permita colocar las fechas
correctas y se pueda cubrir el pago de las horas utilizadas.
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Asi las cosas, se acuerda:

ACUERDO JD-238-2020:

Modifiquese el ACUERDO JD-2017-2020, tomado en la Sesidn Ordinaria N°26
del jueves 29 de octubre, 2020, para que se lea de la siguiente forma:
ACUERDO JD-217-2020:

Se aprueba la solicitud de servicios de interpretacion de LESCO para los
delegados representantes de Organizaciones de Personas con Discapacidad en
la Junta Directiva de Conapdis, Christian Ramirez Valerio y Gerardo Obando
Fallas, con el fin de asistir a las sesiones organizadas por el Subcomité
Nacional Técnico de INTECO en el tema de accesibilidad web en LESCO los
dias miércoles 04 y 18 de noviembre, 2020, y 02 y 16 de diciembre, 2020, de
las 8 a.m. a las 12 p.m. o hasta que finalice la sesidn, en particular para
asegurar la interpretacion de sefias a voz.

Lo anterior, con el fin de poder gestionar el pago del servicio de
interpretacion ofrecido el dia 18 de noviembre, 2020, en INTECO de 8:00 am a
12:00 pm, que se brindd para asegurar la participacion del sefior delegado
Ramirez Valerio como persona sorda usuaria de LESCO.

7 votos a favor

7 votos por la firmeza

ACUERDO FIRME

2.2.c Eleccion de Comité Director

Refiere la sefiora presidenta que el Comité Director solicitdé en su
momento a la Asesoria Legal de Conapdis un criterio legal que
vislumbrara claridad en el proceso de eleccién del Comité Director para el
afio 2021, misma que se estara llevando a cabo el préximo jueves 10 de
diciembre, 2020, en la ultima sesion ordinaria de la Junta Directiva.

En detalle, el criterio indica que la sesion si puede realizarse de forma
virtual habilitando dos alternativas: primeramente, que a través de la
tecnologia se realice una votacién secreta, o, por voluntad de toda la
Junta Directiva en pleno, hacer la votacion de forma publica o a mano
alzada. Si se optara por esta Ultima posibilidad no habria mayor
inconveniente, pero si se dispone que la votacion sea secreta, se depende
de que la tecnologia para el ejercicio de esa votacion sea efectivamente
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accesible, por lo que se trae a consideraciéon de todos y todas, caso
contrario, la sesion debera realizarse de forma presencial.

Amplia el Lic. Azofeifa Murillo que el protocolo de operatividad
recientemente aprobado faculta la celebracidn de sesiones virtuales,
inclusive, sesiones mixtas si fuera el caso, la idea es que realmente no
hay impedimento para realizar una sesién de esta naturaleza para todos
los efectos legales tiene la misma validez, siendo el reto el tema de la
votacién, por lo que la Asesoria Legal plantea para garantizar la igualdad
de trato y oportunidades para todas las personas delegadas tanto
postulantes como votantes, la imparcialidad del procedimiento y también
un ambiente de justicia, respeto y tolerancia, se considera que se puede
desarrollar la sesién en formato virtual, siempre que la tecnologia permita
la eleccién por medio de un voto secreto en una votacién virtual, citando
como ejemplo la plataforma ZOOM que si brinda esta posibilidad, tal y
como lo hace actualmente la Universidad de Costa Rica, siendo una
segunda alternativa sesionar de forma presencial o, adoptar un
mecanismo de votacidn que no seria totalmente secreto que seria, por
ejemplo, habilitando una cuenta de correo para que las personas puedan
remitir su voto, en este caso, la persona que dirige la sesion, seria la
Unica que tendria acceso a esos votos y que con un compromiso de
confidencialidad se pudiera proceder. Lo anterior, por cuanto al ser una
situacion que no se encuentra legalmente definida, la Junta Directiva
podria definirlo de manera discrecional para no complicar el desarrollo de
la sesion.

Refiere la sefiora delegada Ileana Chacdn Chacon que en aras de facilitar,
entiende que dificultades de accesibilidad probablemente las mayores
sean para las personas delegadas con discapacidad visual y, habiendo
conversado este aspecto de previo con su representante suplente el sefior
Juan Piedra Miranda, han decidido que no haran de esto una dificultad
mayor, por lo que si funcionara tecnolégicamente, excelente, sino,
estarian dispuestos a que el voto sea igual levantando la mano o publico
sin problema, esto considerando que todas las personas funcionarias se
encuentran atendiendo otros menesteres y por ahi, puedan tener un poco
de tranquilidad en ese aspecto.
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Habiendo escuchado las consideraciones, se acuerda:

ACUERDO JD-239-2020:

La Junta Directiva acuerda mantenerse sesionando en modalidad virtual
la celebracién de las préximas sesiones ordinarias el proximo jueves 10
de diciembre, 2020.

7 votos a favor

= F

nformaciéon Comision de Accesibilidad

2.2.d.
Conapdis

Indica la sefiora delegada Ileana Chacon Chacdn que, mediante acuerdo de la
Junta Directiva, se le designd anteriormente como representante en la
Comisidn de Accesibilidad y Discapacidad de Conapdis. Sin embargo, por
razones personales, esta presentando formalmente su renuncia, por lo que
considera de suma importancia buscar candidatos o candidatas que deseen
postularse en ese cargo.

Agradece la sefiora presidenta la disposicidon de la sefiora delegada Chacén
Chacén, manifestando que sus aportes a esta comision han sido invaluables.

Se posponen los temas restantes para la proxima sesion.

Por tratarse de una sesion virtual (reunion no presencial), no se
tomo lista de asistencia fisica, por lo que la participacion de cada
persona delegada quedé consignada en la comprobacién del quérum
(Articulo I).

Agradeciendo la participacion, al ser la una de la tarde con dieciséis
minutos, la sefiora Ericka Alvarez Ramirez, presidenta de la Junta
Directiva del Consejo Nacional de Personas con Discapacidad
procede a dar por concluida la Sesion Ordinaria Namero veintiocho,
celebrada el jueves veintiséis de noviembre, dos mil veinte, con la
participacion de las siguientes personas: sefior Lindor Cruz Jiménez,
Karla Thomas Powell, seiiora Ileana Chacon Chacon, sefiora Francini
Bermiidez Sibaja, sefior Roberto Aguilar Tassara, seiior Christian
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Méndez Blanco.
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Para esta sesion, no hubo votos disidentes.
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